MANAGER GSL ADMINISTRADORA EDLIM CIA. LTDA.

Quito, 11 de Abril ded 2017

A LOS SERORES SOCIOS DE
“MANAGER GSL. ADMINISTRADORA EDLIM CIA. LYDA"

£n cumplimiento de mis obligaciones de Administrador, en razon de ejercer el cargo de Gerente General, me permito
paner @ copocimianto ante la Juma de Socks, el sigulente Informe de Administracin, Labores y Gestiones, por el
ejercicio econdmice 2016,

1. STUACIGN GENERAL DE LA COMPARIA

£l objeto sucial de & Compahia realizar actividades do servicios a edificios ¥ paisajismo; prestacidn de una
combinacidn de senvcios da apoyo en ks Irstalacicaes de los clientes, como limpieza geoeral de mteriores,
mantenimiente, eliminacion de basuras entre olros.

La administracion cumplié con los objetivos sefialados en 1a Escritura de Constitucidn establesiendo estrategias y
paliticas ganerales gue permitieron generar ingresos astciados a su actividad econdmica, en espacial ko relacionado
con la “ACTWIDADES DE ADMINISTRACION DE EDIFICIOS.”

Se han cumpido a cabalidad con fas obligaciones siguientes de los Organismas de Control tales como:

Servicio de Rentas Internas

superintendencia de Compaitas,

instituto Nackonal Ge Compras Publicas,
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito,
Ministerio de Relacionas Laborales.
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2. ASPLCTOS INTERNOS Y LABOBALES DE LA COMPARIA

La agménistracion durante el ejerciio dmico 2016, han cumglido con tas resalutiones emanadas de la lunta de
soclos, asi como con las dsposiciones previstas en el Estatuto Social de Constitucidn y en la Ley, cumpliendo con las
obligaciones patranales con sus empleados.

En el afio 2016, de conformidad a las disposkiones del Codigo de Trabajo vigente, participa en ¢l pago de la décimo
ercera y cuanta remuneracion.

Es importante informar gue durante el pericdo, la Compala ha cumplido con las obligaciones establecidas por el
servicio de Rentas Internas, obligaciones con el Municipio como es la Patente y el impuesto del 1,5 x mil sobre &l
wotal de activos, en %o referente a presentacion y declarackin de impuestasy fiscales, anc dndose la
Compadia al dia en sus obligaciones tributarias.

Una vez aprobado el presente informe por 1a Junta de Sacies, se solicits sutorl i6n para itar la obtencidn del
Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Itida por 1a Sup dencia de Compafiias, y demds abligacionss
lepales.

3.

Lo compafiia durante el pericdo comp dido entre el 1 da enero y el 31 de dicembre de 2016, ha obtenido una
pérdida de US $ 4.251,43 que representa el - 53,10% del total de ingresos; originada par el registro de operaciones
econdmicas y financieras.
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A continuackin se presanta un analisls de la Composicidn de Actvas, Pasivos, Patrimonio, Ingresos y Gastos

ACTIVO
Cuadro No. 1
Cuentas dic-16 Y%
Caja - Bancos 5,67 0.41%|
Cuentas por Cobrar 742,54 $1.59%
Gastas de Constitucidn 750.00 54.12%
Amartzacon Acumulads Gastos Coastituodn {112.50) -8.12%
TOTAL ACTIVOS 1,3685.71 100!
Fuente: Estados Financieros Manager Gs| Elabaracién: Gerencla Ganaral
Grifico No. 1

COMPOSICION ACTIVOS
AL 31 DICIEMBRE 2016
Amaortizacion ‘
Acumulada Gastos
Constitucion;
11250

Cuentas por |
pbrar; 742,54

w Caja - Bancos
® Cuentas por Cobrar
« Gastos de Constituclon

» Amortizaclon Acumulada Gastos Constitucion

El rubro més representativo del Activo, corresponde a valores registrados en Bancos con uns partiopackn del
0,41%, relackinado con el dinero do en b de la Compafii

Los pashvwos de 13 Compadiia al 31 de diciembre de 2016 ascienden a US $ 5.237,14; su composicidn se presenta 3
continuacion:

Cuadro No. 2
Cuentas dic-16 %
Cuentas por Pagar 2,614,189 49,92%
Impuestos por pagar & iess 1,792.67 J3.23%
Provisiones Empleados 830.28 15,85%
TOTAL PASIVOS 5,237.14 100,00%
Fuente: Estades Financieros Manager Gs! Elaboracidn: Gerencia General
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Grifico No. 2
Impuestos por COMPOS'C'ON
pagar e iess; PASIVOS
* 00 AL 31 DICIEMBRE 2016
* Provisiones " a::re_ﬂtas por s
E;T;‘;:s 3.1465,19

‘ = Cuentas por Pagar = Impuestos por pagar e less Provisiones Empleados

£ rubro mis mportante del Pasivo, corresponda a valares registradas an cuentas por Pagar con una participacién
del 49,92%; por obligacianes 2 ser cubientas a varios peoveedoses.

PATRIMONIO

& Patrimonio de la Compadiis 3l 31 da dilembre de 2016 desciende o US $ -3.851,43 su composicion se presenta 3
continuacion:

Cuadro No. 3
Cuentas dic-16 %
Capital Susorito 400.00 +10.39%|
5 j (425043
AL PATRIMONIO (3,851.43) 100,00%!
Fuente: Estados Financieros Manager GSL Elaboracidn: Gerencla General
Grifico No.3

COMPOSICION DEL PATRIMONIO

AL 31 DICIEMBRE 2016
Capital
Utitidades y/0 Suserito ; $
perdidas del 400,00
Ejercicio §
-4251,43
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El rubro mds impoctante del Patri l0, corresponde 3 val redwadountupmi&ochlcunumpam:ipdbn
del - 10,39%, rubro que tiene que ser incorporada los aportes realizados por los sociosy estd registrado en
escritura pUbica.

La pérdida del ejercicio del 3fio 2016, esde $-4.251,43,

INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos de la Compaila al 31 de digembre de 2016, ascienden a US $ 8.007,11; el rubro mas representativa
corresponde a los valores facturados por las ventas por senvicios de administracion de edifidos.

De otra parte el monto de gastos asclende a US § 12.258,54; y representa el 65,32% de Jos Ingresos del pariodo, los

rubros mas relevantes cormesponde @ pago de Sueldos, bonificaciones empleadcs, y Senvicios por administracién de
sarvicios como pinturas mantenimientos entreé otros gastos.

4. PROPUESTAS PARA EL TRATAMIENTO DE RESULTADOS

A fin de gue se cumplan con 135 obligac Ieplu.cnmowmlmadordebcompaﬁ‘uwciemquch)um

General de Soclos resuelva que para ef préximo ejescicio GmKo g P ) y cumplir con el objeto
socal de la Compaia, ya que esto contrbuird & lograr que & empresa siga con el giro normal del negocio,

5. METAS Y PROPUESTAS PARA EL 2017

Para &l 2017 esta administracidn se ha propuesto:

«  Cumplir con las obligaciones tributarias en el Servicio do Rentas Internas, Superintendencia de Compaliias

y atros organismos de control.

e Fomasecer fa administracion de & Compaiia a través do la Instrumentacidn de una planificacidn
estratégica para Ivciar operaciones y ge ngresos Incursk de en pi de i pibica
y privada.

6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. LaCompaiia durante el ejercicio econdmico 2016, ha generado una pérdida que alcanza un valor de USD
$-4.251,43.

2. los ingresos de la Compaiia al 31 de digiembre da 2016, ascienden a US $ 8.007,1%; el rubro mas
reprasentativo corresponde a los valores facturados por las ventas por servicks de administrackin de
edificios,

3. De otra parte el monto de gastos asciende a US § 12.258,54; v representa ol 65,32% e los ingreses del
periodo, los rubros mas relevantes corresponde a pago de Suekdos, bonificacianes empleados, y Servicios
por administracidn de servicios coma pinturas mantenimientos entre otras gastos.

4. La administracdn ha cumplido con fas abligaciones tributarias por el parioda 2016, en el Servicio de
Rentas Internas.

1 Estado de Situscion Financiera, Estado de Pérdidas y Ganancias del afio 2016, s& encuentran a la entera
disposicién en las oficinas de la Compafila,

Atentamente,

-///am ;‘}" /a/'/

Ing. Ullan Gavilanez
Gerente General
Manager GSL Administradora Cia. Ltda,

Av. Brasil N39-91 y Av, Granda Centeno
Tel. 02224-12-12
il sim m



