
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 
2007 

La la compaÑía DE SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD OCUPASIONAL 
SEINSAO CIA LTDA, con Registro Único de Contribuyentes N'I7OZ691087001, se 
constituyó el 2 de Enero del 2016 y fue inserto en el Servicio de Rentas Internas el 29 de 

jul del 2016, como nos deremas cuenta que en este año 2017 la Compañía montw 
movimientos muy bajos, por lo que sus resultados no fueran foxcrables, por lo que cobe 

informar lo squiente como notas a los Estados Financieros 

1 CAJA PRINCIPAL. Dinero obtenido por Ingresos de Facturaciones 
2. BANCOS.- Valores depositados en la Institución Financiera “COOPERATIVA DE 
AHORRO Y CREDITO ANDALUCIA” yo que son líits, de cobros realizados a varias 

personas e Tnsttucones que se prest el servicio 
3 IMPUESTOS FISCALES.. Valores registrados en compras de bienes y servicos 
durante todo el periodo ecorómico financiero, cuyos saldos se registran mediante 

focturas obtenidos, e “qual manera las retenciones que se recien son de muestro 
propia facturación que futuro servirá pora los descuentos necesarios de impuestos. 

4. CUENTAS POR COBRAR FISCALES.- Son volores por recuperar yo que se realizó 
pogo indebido al SRT. 

tasivos 
5. CUENTAS POR PAGAR ACCIONISTA - Valores que los Accionistas prestaron pare 

cubrir gastos queno se esperaban. 
6. PLANILLA 1ESS POR PAGAR- Volores que la empreso mamiene con el 1ESS, los 

¡cuales son conceodos de formo inmedioro 
7 IMPUESTOS FISCALES- Valores que se adquere paro cancelar a Tnstitucones del 

Estado, ls mismos que son pogaderos de forma inmediato. 

PATRIMONIO 
8. CAPITAL- Dinero obtenido de los Accionistas al inicio de lo Constitución de la 

Compañía. 
9. RESERVAS- Contidodes que son distribudas cumdo lo institución arroja utilidad 

ecorómica y que cuyos porcentajes son calculados de acuerdo a su escritura de 
Constitución y ls mismos que servró aun futur carto largo plazo 

10. UTILIDADES ACUMULADAS DEL EJERCICIO. - Rubro obtenido a fowor de la 
empresa, cuyo voor será distribuido en favor de ls Acconistas 

11 PERDIDA DEL EJERCICIO. - Valor obtendo por la baja facturación y evitar gastos 
que ro den crecimiento la empresa. 

 



12. VENTAS POR SERVICIOS - Valores propios por el servicio que presta la Compañía 
para llegar a obtener ura garancia, la mamo que sine poro realizar egresos que la 
instrción requiere. 

13. SUELDOS -Volores pagados l empleado que labora en la Compañ, que por el esfuerzo. 
que pone recibe un surido digno en base los leyes y reformas Patronales. 

14 BENEFICIOS SOCIALES- Egresos pagados a los empleados que se concelon 
mensuolmente, estos son “Décimo Tercero, Décimo Cuarto” y =us respectas 
Vacaciones. 

15. APORTE 1ESS.- Egresos redlizados al Instvuto Ecustorian de Seguridad Socio, que 
son entregados ala fecha indicado, rubros que salen dela empreso pro completar los 
Aportes mensuales de Ley 

16. HONORARIOS PROFESIONALES. Dinero entregado o distintas personas que ro 
Ieboran en la empresa directamente, que por su servaco cobran mediante factura 

17, COMISIONES BANCO Volores pagados y descontados en waris pagos por 
mmontenimieno de cuentas, pags decloracones,u otros servicos. 

18. SUMINISTROS Y MATERIALES. volores pagados en distintas compras que los 
mismos tenen como objeto ser perecibles, y que se necesitan para varios trabajos. 

19, COMBUSTIBLE - Egresos realizados pora la movlizacón y der seguimiento el trabajo 
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