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P¿r l¿ preptu ñ? perñito poEt e treeru @N¿íñi¿nb y¿oÉid¿Mi¡',1o! resutuador
obteñidot en ¿t desam o de Id dh¡da&! d¿ t¿ enpÉra @mspah¿'ene ot ejeticio
efuhoñr o d?l añ¡ 201 .. pom td ekdo a¿uddA t.'¿ot ¡ tffikbt peaiwtue.
qe nlula ptSotú? d¡ s m,'o¿r Ltaro¿. R?, olih$ ro4 co4o.'dos Pot
¡o Judd Aererul (tuiuno dz &E¡os, qú ed¿s É d¡ÉMü .omúü ü lot phiúiños

E"Ioñd serenl, ebetus indicd q@ eh ¿1 wknté ej¿fticio ¿cotuiñico .lel año 2a15
N e rcalíai ní.EM dílidad ¿c inq esp¿ttus púa el Pñr¡ho atut cok¿E¿t a
ob¡ew úrexos ftJe4nles a ld ktieidad ecEl d¿ la Canprñia.

I¡s ptucetus Adninis¡ru|ivos y útdtid¡et ! Gemtal ld sit@ión Jüídicd d¿ la
úhpdñía k ho .resmlodo tuñolnetue siñ q@ se hotz pru¿nrto Ídltot o ev,¡o¡

lgwhnetu, p ha wn¡cddo lo ¿perdirtlad de los eonnol¿r ¿Tolleci¿or e, lo
Cnnpoñ@ y s ho eealuo¿o súisf@tor¡mn¡e los sitteM qi e es püa ¡ot ekcns de
10 p|e|@bn y @tu¡ de lo ¡ñÍom ióñ ¡Mieru ! § ercúó q@ ¿so! ¡arciow


