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COMPANIA DE MOTOTAXIS MSC FRANCISCO LEON VEAS CFRALEVE S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019
(En dolares Americanos)

. INFORMACION GENERAL

CFRALEVE S.A. (En adelante “La empresa” ) Es una Empresa legaimente constituida en &
Ecuador, segun escritura del 11 de Febrero 2016, inscrita en el Registro Mercanti. Notaria
Prnimera con fecha 08 de Marzo 2016

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara exclusivamente al Transporte de Pasajero por
Camretera en Tricimolo a nivel nacional, sujetdndose a la Ley Orgénica del Transporte
Temrestre, Transilo y Segundad Vial.

PLAZO DE DURACION: 80 aflos contados a partir de la fecha de inscnpcion del contralo
constitutivo en e/ Registro Mercanti de/ 08 de Marzo 2016

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Cale Nicolds Cofto Infantes # 507 y Vicente
Carbo Vinces - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Vinces con RUC: 1291757207001
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Los estados financeeros (no consolidados) han sido preparados de conformidad con las
Normas Iinfermacionales de Informacxin Financsera — NIIF

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera para pequeflas y medianas entidades (NIIF para la

PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compafias. Los Estados Financieros se han
elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histdrico, aunque modificado por la
revalonzacidn del terreno.

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF. exigen el uso de ciertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
apiicar politicas contables.

Los presentes estados financieros han sido preparados & partir de los registros de
contabiidad manienidos por la empresa y formulados

« Porla Gerencia para conocimiento y aprobacién de los sefores Socios en Junta General
« Por pnmera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de
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Compafias, de manera obiigatoria para el enbidades bajo su confrol



# Teniendo en consideracion la fotalidad de los pnncipios y normas contables de valoracion
de los activos de aplicacion obligatona

» En la Nota N* 4 Principios, politicas contables y criterios de valoracion, se resumen
principios contables y critenos de valoracidn de los activos mas significativos aplicados en la
preparacion de los Estados Financieros del ejercicio 2019

* De forma que muesire la imagen fiei del patnmonio y de la situacion financiera al 31 de
diciembre del 2019 y de los resultados de sus operaciones. de Jos cambios en el patnmonio
neto y de los fiujos de efectivo, gue se han producido en la empresa en el ejercicio terminado
en esa fecha

Los estados financieros de /a empresa, comespondientes al efercicio 2019 fueron aprobados
por la Junta General de Socios celebrada el 18 de Mayo del 2020 Estos estados financieros

los cuales han sido preparados de acuerdo a las Normas Intemacionales de Informacion
Financiera "NIIF para PYMES"

« Cambios en politicas contables, criterios de valoracion de aclivos pasvos. ingresos.
costos y gastos, y forma de presentacidn de los estados financeros

* La incorporacion de dos nuevos estados financieros. el estado de cambios en el patrimonio
nelo y el estado de flujos de efectivo, y

« Las notas & los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la
administracidn.

2.2. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en gblares amencanos, por
ser la moneda del enfomo econémico pnncipal en que la empresa opera

b. Transacciones y saldos (Esta nota incluye cuando la empresa tenga operaciones
con distinta moneda a la funcional con la que opera)
Las transacciones en moneda exfranjera se convierten a la moneda funcional, utiizando
los tipos de cambios vigentes en las fechas de las iransacciones o de las valoraciones, en
@/ caso de parfidas que se han vuelio a valorar Las pérdidas y ganancias en moneda
extranjera que resullan de la liquidacidn de estas fransacciones y de la conversion a los
tipos de cambio de cleme de los activos y pasivos monelancs denominados en moneda
extranyera se reconocen en la cuenta de resultados, excepto si se difieren en &l otro
resultado integral como las coberturas de flujos de efectivo y las coberfuras de las
Inversiones netas cualficadas

Las pémiidas y ganancias por diferencias de cambio relativas a préstamos y efectivo y
equivalenles al efectivo se presentaran en la cuenta de pérdidas y ganancias an la linea
de “ingresos o gastos financieros™. El resto de pérdidas y ganancias por diferencias de
cambio se presentan como “Olros ganancias (pérdidas) netas™




2.3. Responsabilidad de la informacién

La informacidn contenida en esfos Estados Financieros es responsabiidad del Gerente.
ratificadas postenormente por la Junta de Socios

En la preparacion de los Estados Financieros se han utiizado deferminadas estimaciones

en elflas.

2.4, Periodo Contable
Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2017 y el Estado de Resultados Estado
de Cambios en ef Patnmonio y los Flujos de Efectivo, por el penodo comprendido desde el 01
de enero al 31 de diciembre

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2018.

La Norma Intemacional de Informacidn financiera Seccion 35,12 exige que los pnmeros
Estados Financieros elaborados conforme a esta NIIF incluyan:

a Una descnpcion de la naturaleza de cada cambio en la politica confable
b. Conciliaciones de su painmonio, deferminado de acuerdo con su marco de informacion
financiera, con su patrimonio determinado de acuerdo con esta NIIF

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa cormaspondientes al ajercicio 2017, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y critenos de valoracion.

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la vista en
entidades del sistema financiero, ofras inversiones de gran liguidez con un vencimiento
onginal de tres meses o menos, los sobregiros bancanos, en &l balance se presentan en el
pasivo comiente, para la presentacion del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancarios
se incluyen an &l efectivo y equivalentes del efectivo

3.2. Activos Financieros

3.2.1. Clasificacion

La empresa clasifica sus activos financieros en las siguienies calegorfas a) Activos
financieros a valor razonable con cambio en resultados. b) Activos financieros disponibles
para la venta), c) Mantenidos hasta el vencimiento. d) Documentos y cuentas por cobrar de
clientes relacionados, d) Otras cuentas por cobrar relacionadas, ) Otras cuentas por cobrar,
f) Prowvision cuentas incobrables La clasificacion depende del propdsito con el Que se
adquirieron los activos financieros. La Gerencia determina la clasificacion de sus activos
financieros en el momento de reconocimianto



a) Activos Financieros a valor razonable con cambios en resultados

En este rubro deben incluirse los activos que son mantenidos para negociar, © que desde el
recanocimiento inicial, han sido designados por la entidad para ser contabilizados al valor
razonable o justo con cambios en resullados Deberan incorporarse en este jlem los
instrumentos financieros que no forman parte de la contabilidad de coberturas.

b) Activos Financieros disponibles para la venta

Son activos financieros que en un momento postenor a su adquisicion u ongen, fueron
designados para la venta Las diferencias en valor razonable, se llevan al pafnimonio y se
debe reconocer como un componente separado (ORI-Superavit de Activos Financieros
disponibles para la venta.

Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales

Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los clientes por ventas de servicios de
transporte realizadas en el curso normal de la operacion. Si se espera cobrar la deuda en un
afo o menos (o en el cicio normal de la operacion, si este fuera mas largo) se clasifica como
activos comentes. En caso confrano se presentan como activos no comentes

Las cuentas comerciales se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente
por su costo amortizado de acuerdo con el méfodo del tipo de inferés efectivo, menos la
provisidn por perdidas por deferioro del valor Se asume que no existe un componente de
financiacion cuando las ventas se hacen con un penodo medio de cobro de 60 dias. lo que
esta en linea con la practica de mercado.

Las transacciones con partes relacionadas se presentaran por separado

Provision por cuentas incobrables

Cuando existe evidencia de deterioro de las cuentas por cobrar, el importe de esta cuenta se
reduciréd mediante una prowision, para efectos de su presentacion en los estados financieros,
se registrard la provision por la diferencia entre el valor en libros de las cuentas por cobrar
menos &l importe recuperable de las mismas.

3.3. Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran
registrados a su costo de adquisicion.

Los costos de ampliacion, modemizacion o mejoras que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la wda util de los bienes. se
capitalizan como mayor costo de los correspondientes bienes

Las reparaciones que no represenian una ampliacion de la vida util y los gastos de
mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

La depreciacion se calcula aplicando el método lineal sobre el costo de adquisicion de los
activos menos su valor residual, entendiéndose que el terreno bene una vida indefinida y que,
por tanto, no son objelo de depraciacion

Los cargos anuales en conceplo de depraciacion de los activos mateniales se realizan con
contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y. basicamente, equivalen a los



porceniajes de depreciacidn siguientes (deferminados en funcion de los afios de la vida utl
esfimada de los diferentes elementos)

Concepto | Vida atil
Edificios 20 afos
Instalaciones 10 aflos
Muebles y Enseres 10 aflos
Maquinas y Equipos 10 aflos
. Equipo de Computacion | 3 aflos
| Vahiculos y Equipos de Transportes | 5 aflos

Con ocasidn de cada ciemme contable, /a empresa analiza si existe indicios, tanto intemos
como extenos, de gue & valor nefo de los elementos de su activo maltenal excede su
comespondiente importe recuperable; en cuyo caso, reducen el valor en libros del activo de
que se (rale hasta su importe recuperable y ajustan los cargos futuros en conceplo de
depreciacion en proporcion a su valor en libros ajustado y @ su nueva Util remanente, en caso
de ser necesana una reestimacion de la misma

3.4 Activos Intangibles

(a) Programas informéticos

Los costos asociados con @/ mantenimiento de programas informaticos se reconocen como
gasic a medida que se incurme en los mismos. Los gastos de desarollo directamente
atnibuibles al disefio y realizacion de pruebas de programas informalicos que sean
identificables y unicos y susceptibles de ser controlados por la empresa s& reconocen como
activos intangibles, cuando se cumplen las siguientes condiciones:

¥ Técnicamente, es posible completar la produccion del activo intangible de forma
que pueda estar disponible para su utilizacion o su venta.

¥ La administracion Bene intencion de completar @l activo intangible an cuestion, para
usario 0 venderio;

¥ La empresa bene capacidad para utihzar o vender el activo intangible.

¥ Se puede demostrar la forma en que el aclivo intangible vaya a generar probables
beneficios econdmicos en el futuro;

v Existe disponibilidad de los adecuados recursos lécnicos, financieros o de olro tipo,
para completar e/ desamollo y para utilizar o vender &l activo intangible. y

¥ El desembolso atribuible al activo intangible durante su desamolio puede valorarse
de forma fiable

Los costos directamente atnbuibles que se capitalizan como parte de los programas
informéticos incluyen los gastos del personal que desarrolla dichos programas y un porcentase
adecuado de gastos generales

Los gastos que no cumplan estos crilenos se reconoceran como un gasfo en &/ momenfo en
el que se incurran. Los desembolsos sobre un activo intangible reconocidos inicialimente como
gastos del ejercicio no’se neconoceran posteriormente como activos intangibles.
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La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en gue se devenga, & 15% ode
participacion de los trabajadores en las utiidades de conformidad con lo establecido en &l
Codigo de Trabajo de la Republica del Ecuador.

3.11. Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre /a base de que la empresa esta en
funcionamiento, y continuara sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo
tanfo la empresa no bene infencion ni necesidad de hquidar o de cortar de forma importante
Sus operaciones

3.12. Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las sigulentes
expresiones.

« Actividades Operativas: actividades lipicas de la empresa, segun el objelo social. asi
como olras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion

» Actividades de inversion: las de adguisicion, enajenacion o disposicion por otros medios
de activos a largo plazo, especiaimente propiedad. planta y equipo en el caso que aplique

« Actividades de financiacion: achvidades que producen cambios en el tamafio y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de operacion

* Flujos de efectivo: eniradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes,
entendiendo por estos. Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran kquidez y sin
nesgo significativo de alteraciones en su valor

3.13. Situacion Fiscal

Al cerre de los Estados Financieros la empresa no ha si00 sujeta de revision por parte de las
autonidades fiscales. la Gerencia considera que no hay contingencias tnbutanas que podrian
afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a deferminados nesgos que gestona mediante la aplicacion de
sistemas de identificacién. medicidn, limitacién de concentracion y supervision

« Cumpiir estrictamente con flodas las normas aprobadas y divuigadas por el Presidente y
Gerente

« Se definen politicas de conocimiento fécnico y capacidades suficientes para asegurar una
gestidn eficaz a favor del cliente, minimizando el nesgo de control infemo, financiens y
ante las entidades de control



Los costos de desarrolio de programas informéticos reconocidos como acivas se amortizan
durante sus wdas ubles estimadas gue no superan los cnco afos

3.5. Beneficios a los empleados

Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y planes de beneficios definidos
Un plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo el cual la empresa paga
aportaciones fijas a un fondo y no fiene ninguna obligacidn, ni legal ni implicita, de realzar
aportaciones adicionales al fondo.

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacién que recibird un
empleado en e/ momento de su jubilacidn, normalmente en funcidn de uno o mas factores
como la edad, aflos de servicios y remuneraciones

3.6. Provisiones

Las provisiones benen una obligacion presente, ya sea legal o implicita. como resultado de
Sucesos pasados. es probable que vaya a ser necesana una salida de recursos para liguidar
la obligacion. y el importe se haya estimado de manera fiable

Las prowisiones se valoran por e valor actual de los desembolsos gue se espera gue sean
necesanos para lhguidar la obligacion usando un bpo antes de impuesios gue refleje la
valoracion en el mercado actual del! valor temporal del dinero y los nesgos especificos de la
obligacion. El incremento en la provision con molivo del paso del hempo se reconoce COmo un
gasto por intereses.

3.7. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinanos se reconocen cuando se produce la enirada bruta de beneficios
econdmicos onginados en & curso de las actividades ordinarias de /a empresa durante el
gjercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provogue un incrémento en &l patrnimonio
nefo que no esté relacionado con las aportaciones de los propietanos de ese patnmonio y
estos beneficos puedan ser valorados con fiabilidad Los ingresos ordinanos se valoran por el
valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso
se expane nefo, de impuesto, descuenfos o devoluciones

3.8. Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en el principio del devengado, es decir, lodos
los gastos son reconocidos @ momento en que se conoce @l uso o recepcion de un bien o
servicio

3.9. Armrendamientos

Los arrendamientos en los que el amendador conserva una parte significativa de los nesgos y
ventajas denvados de Ja titulandad se clasifican como amendamienios operativos. Los pagos
en conceplo de armendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del amendador)
se cargan en la cuenta de resultados, mediante la factura respectiva, la empresa no registra
arrendarmentos financieros

3.10. Participacion a trabajadores



Se gesarrolian y aplican control de calidad necesarno para asegurar Que |as Operacionas se
realizan segun las politicas. normas y procedimientos establecidos

Los pnincipales nesgos de la ampresa se denvan del desamollo de su propia actividad y dentro de
ésfa. los pnncipales aspectos a destacar son’

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta
con un sistema de control intemo, mediante & comité de calidad, cumpliendo con los
estandares de éfica. normas de genseral aceptacion.

Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos agenfes del mercado, laboral, tnbutano, es
practica habitual mantener una linea de solucidn a los conflictos por medio de la
mediacion. No obstante, y para prevenir nesgos por @505 motivos, la empresa cuenta con
asesores juridicos propios, que mantienan una actitud preventiva

Politica de RRHH: La empresa cumple con @l codigo laboral y disposiciones del Ministerio
del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesto a disposicion de los empleados el reglamenio de trabajo y de segundad industrial



