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Selores Socios:

Dentro de las principales actividades que lo Gerencia de la Compaftia ha desarrolledo durante este
tiempo, pongo en conocimiento los sigulentes puntos;

1,

5,

Desde la fecha de creacion hasta el 31 de diclembre del 2016, Jas actividodes de gerencia
estuvieron encaminadas en dar a conocer los servicios que presta la compaiia tanto a
nivel local como regional.

Dentro del aspecto administrativo, debo manifestar que la contratacidn del personal la
hemos realizado en base a dos principios bdsicos e importantes dentro de la moderna
administrocion de empresas, dichos principios han sido la organizacion de recursos
econdmicos y humanos, asl como el impulso al drea de asesorfa y servicios, que es el
motor fundamental de nuestro negoclo que permitirdn el logro de los objetivos
Institucionales.

Ahora, dentro del andlisis de cifras, que se han plosmado en el Balance General, que me
permito entregar a la Junte la situacidn econdmica, debido a que lo competencia estd
Iniclando en el mercado unicamente se generd un contrato que frente a los gastos que se
ejecutaron en lo compaiiia se reflejé una pérdida de USD 4,001,04,

Se ha manejodo con eficacia tanto los gastos administrativos y corrientes de la empresa.

Dentro de este contexto, y como es mi deber, para el prdximo ofio el objetivo primordial es
darnas a conocer en el mercado v poder llegor a tener mayores contrataciopes como
asesores,

Finalmente quiero dejar constancio de mi profundo agradecimiento o todos los miembros
de lo organizacion, los cuales han demostrodo interés en ¢l desenvolvimiento tanto
econdmico como soclal de la empresa y para lieger a cumplir los objetivos se solicitara o
los sefores acclonistas su apoyo durante el prdximo afio,

GE




