
INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA 
CORDECIT S.A. POR LAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS 

DURANTE EL AÑO 2002 

Este informe resume la gestión realizada por la gerencia de CORDECIT $.A. 
desde el 01 de enero al 31 de diciembre del 2002. 

En el año 2002 se ha mantenido como el principal frente de trabajo de la empresa 
el Colegio Gustavo Galindo, al igual que en el año 2001. Cumpliendo con las 
orientaciones emanadas desde la Junta General del año pasado, La Gerencia ha 
evitado el endeudamiento comercial. 

1. Venta de Servicios 

Continuamos ofertando los servicios a la Fundación Pedro Vicente Maldonado 
para el funcionamiento de las Licenciaturas, a pesar de los continuos atrasos en 
los pagos por el valor que cancelan por el alquiler de las aulas. 

También continuamos con el alquiler de oficinas a la Fundación Ecocostas. 

2. Colegio Gustav o Galindo 

La cantidad de alumnos matriculados siguió en aumento manteniendo el 
promedio de veinte por año, de modo que en el 2002 terminamos el año escolar 

con un total de 118 alumnos. 

El Colegio ha logrado reconocimiento en el medio y ha consolidado su planta de 
docentes y sus fortalezas académicas, entre sus rasgos distintivos están: 

e Fortaleza en el área de inglés participando por primera vez en el Spelling Bee 
organizado por el colegio la Moderna en donde obtuvimos el octavo puesto 
de un total de más de 20 colegios bilingdes participantes. 

e A través de nuestro departamento de inglés se logró que COPEI nos otorgara 
becas para un grupo de 20 estudiantes, de los cuales uno obtuvo el promedio 
más alto de todo los asistentes a este centro educacional. 

   

   
   

  

académicos de los a AYuestra primera promoción de bachilleres 
realizó su exposició Fara NE la monografía en inglés. 

e 

PAstinciones (priniero “LAR y tercer 
lugar) en el concurso olegial por conmemorarse el día de las 
Telecomunicaciones. 

 



» Los alumnos que participaron por en 65" aniversario de la declaración de los 
derechos humanos, lograron distinciones tanto a nivel individual (Concurso 
de oratoria), y a nivel grupal (conjunto musical del colegio). 

e Por primera vez celebramos la “Noche de Talentos”, velada artística que 

incluyó demostración de habilidades y destrezas musicales, de baile, 
declamación, dramatizaciones y actuaciones de teatro de los integrantes de la 
comunidad educativa del colegio: alumnos, padres de familia y docentes. 

Por completarse los seis años de bachillerato nos correspondió designar y 
proclamar por primera vez a los abanderados y escoltas de la Institución acorde 
al reglamento de educación vigente. 

El Colegio ha promovido la conformación del Grupo de Apoyo a los Derechos 
Humanos y la realización de talleres “Hacia una Convivencia pacífica” como una 
manera de crear identidad institucional propia. 

Se logro un donativo de US$ 1.000,00 (Mil,00/100 dólares) de parte de la Sra. 
Margarete Olsen los cuales fueron aplicados para cubrir partes de becas de 
alumnos 

3. Comentarios sobre la evolución de algunos indicadores en los últimos 
años. 

La relación de ingresos — egresos en el Colegio se volvió positiva a partir de 
1998. Los ingresos del Colegio cubren los costos totales de la empresa. El local 
en el que funciona el Colegio es un limitante para el crecimiento de la matrícula, 
por tamaño de aulas y ausencia de patios. 

Cuadro de Relación Ingresos y Egresos Anuales 

  

Año 1997 | Año 1998 | Año1999 | Año 2000 | Año 2001 | Año 2002 

| Ingresos Colegios 1248731| 25.0040,03 9.048,20 | 21.883,35] 42.899,42 66.180,00 

¡ Egresos Colegio 17.59966| 18.22240 7.33343| 6.742,83 | 20785,23 65.655,19 

  

  

                  

Los valores que se registran como positivos no implican ingresos efectivos, en 
razón de algunas cuentas que no han podido cobrarse aún de los alumnos y de la 
Fundación Pedro Vicente Maldonado. 

4. Conclusión principal 

  

La empresa logró mantener saldos nominales positivdp en su negocio principal en 
un nivel casi suficiente para financihr los costos operationales.3 (3 ABR 2003 
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