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INFORME DE LABORES QUE PRESENTA EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA COMPANIA POTABILIZADORA LABORATCRIO Y AGUA
LABQUA S.A, A LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE ACCIONISTAS
A CELEBRARSE PARA LA APROBACION DE LOS INFORMES DE
LABORES Y ESTADOS FINANCIEROS ANO 2017

Duran, febrero 27 del 2018.

Cumpliando con lo dispueste en e Art. 263.- de la Ley de Compaiiias y los
estatutos de la Compafifa, sobre la obligacidon de presentar una memoria
razonada, acerca de la situacién de la compafifa que incluye el estado de
situacion financiera y el estado de resultado integral, pongo a dispesicion de los
seflores accionistas, el informe sobre las actividades financieras y administrativas
de POTABILIZADORA LABORATORIO Y AGUA LABQUA 5.A, correspondientes
al ejercicio econémico 2017.

1. ENTORNO ECONOMICO Y OBJETIVOS.

Sefiores accionistas puedo informarles que Potabilizadora Laboratorio y Agua
LABQUA S A, en el afio 2017 ha podido continuar de manera satisfactoria con su
meta principal del tratamiento de agua para uso industrial y su posterior venta a
nuestro cliente EMPACREC! S.A.

Cumplimos con todas las Normas y Leyes emilidas paor la Superintendencia de
Compaiifas v por el Servicio de Rentas [nternas {SRI) como entes de confrol y
reguladores de las compafifas en el pals.

2. GUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.

POTABILIZADORA LABORATCRIC Y AGUA LABQUA S.A., y sus accionistas
cumplen con [as resoluciones emitidas por el Directorio vy [a Junta General
Ordinaria, Extraordinaria y/o Unlversal de Accionistas.
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3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LABORALES Y LEGALES.

Gon redacidn a las relaciones empleadas/obreros — patronales, podemos afirmar
que son llevadas en la forma que determina [a Normativa del {ESS vy del Ministerio
de Relaciones Laborales.

4. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOERE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL ANO 2018.

Muestros objetivos y metas para el afio 2018, son muy claras, proveer de agua
para uso industrial al que por el momento es nuestro principal cliente,
EMPACRECI| S.A., trabajar con ahinco y mucha dedicacion, mantenar en
excelentes condiciones nuestra actividad economica y aprovechar al maximo las
opertunidades de crecimiento.

Estimados socios y accionistas, mi informe, tiene ef propésito de presentaries de
manera resumida los alcances de nuestras actlividades, [os resultados, los
proyectos para seguir creclende, enfocar el futuro de nuestra empresa, el cual
desde ya avizoro como prometedor y de desarrollo constante y positivo.

Cumplo, en esta forma, con la obligacién de presentar mi inferme al términe del
gjercicioc econbémico 2017 y aprovecho de la oportunidad para agradecer a |0s
sefiores accionistas por la confianza depositada en mi.

Oe los sefiores Accionistas

Muy Atentamente,

Sr. Hector A 'jgndro Pilay Garcia
Potabllizadora Laboratorie y Agua LABQUA S5.A
GERENTE GENERAL
C.C. No. 1205238502




