
equierwo para realzar dicha transferenera de mancra emtosa, así como la modificacion de 
estos datos veurrac Cu el Lmnscurso del tempo. sera mformado por escrito por Fl 
LRABAISDOR ala LMPLLADORA 

LAS PARTES comenen que en caso de que JA EMPLEADORA, cluraci la vigen to dee la 
relación de trabajo, somentare de cualquier forma la remuneración a TL TRABAJADOR, 
dicho aumenta sera imputable a cualquier otro que se disponga en ln posterior por acto del 
Hstado. Mamesc ley dccecto. rosolueion acuerdo 1 otro medio aplicable a KI 
TRABAJADOR sca presente, futuro o 1ulroactivamcalo 

QUINTA: PLAZO: Tatiempo de duración del preseute vontrutoseca porel hermpo que dure 
la ejecncion del servicio de imgemena en la fase denarmnada Ingemería en Detalle, la 
isima que se encuentra estunada en Un Mes contados desde la celebracion del presente 
instrumento lcpso que no cs cerrado puos la duracion de la relacion eontracraal entre Tas 
partes tendra luar hasta la dialwacion de la ejecucion del servici para que el gue ha sido 
semiratadocl le rbajados 

Sin perjuicio de Jo anterior el ompleadar queda facultado a realizas el amamiento al 
teabagador, para cumpla la misma acevidad cada vez que se deba ejecnrar la tase o etapa de 
Ingenicría de Detalle durante la ejecuerón del contrato derallado en la clauma segunda 
literal 2) del presente 1nstramento si la demanda del númera de trabajadores para esa 
finalidad usó lo requices. El Esplcador podra colablicue nuwras condones contra.tusles y 
sala ale 

Su peejurcso ale lu anterior «] empleados questua bberado de hare 41 laca sl se 
cumplen las condiciones determmas en las normas que regulan esta modalidad de 
eoniestación, 

SEXTA CONFIDENCIA1 IDA, 

EL EMPITFYDOR se obligo y compromete a no seve áreulga o entregar a terceros baja 
mnguna exccunstancia nu smoLivo Lo» datos  zofocemsciones de cualyurer naturaleza que 
leur a su conocimiento en razona par ocasión deus labores 

sta obligacion ques asurm cl EMPLEADOR, lo hace en forma expresa y voluntai y bayo. 
aperelbimiento de que en caso de anlarta o de meumplidla a mas de los daños pericias 
que debera responder, cuudura amcueso en las disposiusoncs del Leral hi del 4rt 45 del 
Codigo de Trabajos pos tanto sujelra lo provistu porcl Art 572 di ]misino cuerpo lugal 

El Frabajador declara además que no revelsra o utilizara eu beneltcis propio o de lerceras, 
extaliyes uulorinación contidencial de la empreso u de lay socredades vmeutadas 4 esta o de 
somos de negoetos, que tome cononmiento durante la presentacion de sus serves 
adepewlientemente de que haya sido desarmallada por la Tmpresa o por pra persona Esta 
imfo“macion confidencial meluna sin hemtacion. la tecnologías metodología uliluzada para 
el desarrollo dl. sus actividades. 

SUPTIMA - LUGAR DE TRABAJO: La obra pactada entes Las partes debera cucnpluse. 
primer palorsute en das Jostalaciones de la compañía ubreadas en la cmidad de Guayaquil 

Provinera del Guayas o cn el lugar donde se cjecutara cd servacro que brinda la empleadora 
sto os sea dentro del 3xus 0 Jueluso en el extiujero, s) Juere necesario Fi el caso %



requer que el empleado se traslade a otra localidad diferente ula que normalmente bala, 
La empresa cubrirá lun gustos de muvihzación, alimentación y estadía, 
Ela aso de fulls de asisiencis o punmualídad, La Fmpleadora podrá hacer lox descuentos 
“norizados poros Layos y Reglumcato Taterno de la empreso. 
OCTAVA.- NORMAS APLICABLES.- Entodolo que no osmwiere preusto en el presente 
contrato, las portes declaran incorporadas las disposiciones de lo loy de la materia, en 
pencral lus selutvas a lus obligaciones del empleador y del Lrabajador y las prohibiciones 
corsespondientes s 
NOVENA.- MODIFICACIONES. Teda modificación del prosonta contrato o adicion del 
;msmo deberá constr por escrito y emalquier prestación que la Empresa conficra al 
Trabajador y yue nu esté estipulada on esa forma, se entenderá que es merunente Lemporal 
v puede ser suprimida o alterada por la Lenprose a su entero arbitrio. 

  

yal procedimiento sumano, 

Las partes o ratifican cu toros y cor unos das lávsnlas precedentes y para constancia y 
plc validez de Joestrpulodo firman este contralo io y 
yralor 

iplares de jgnaltenor    

  

Dabiel Lclix Astudillo 
Trabajador 
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