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INFORME DEL GERENTE

Sefiores miembros de la Junia General de Accionisias de:

ESFOSIN CIA. LTDA,

En cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias tengo el honor de someter a vuestra consideracion
el informe anual sobre las operaciones y resultados de nuestra Empresa, correspondiente al ejercicio
economico del 2018.

1. CONTEXTO MACROECONOMICO DEL 2018
El afio 2018 se presenta como un afio de inestabilidad economica a nivel nacionaly la recesion

internacional nos afecta directamente ya que esto ha provocado que los precios del servicio no sean lo
suficientemente remunerados, ya que las personas optan por acceder a la eduacacion Publica.

2. METAS Y OBJETIVOS

La administracion de ESFOSIN CIA. LTDA., ha tenido un arduo trabajo para poder cumplir con las
metas propuestas en el periodo 2018, en el entorno economico que se sefala en el parrafo anterior.

Durante el afio 2018, nuestras Alumnos fueron decreciendo reflejando asi una baja en nuestras ventas.
Dicho decremento surge principalmente de la baja de precios de comercializacion en el mercado, por lo
que consideramos necesario hacer una mayor inversion en tecnologia, y mantener los precios para
recuperar el nimero de alumnos éptimo para que el negocio sea rentable.

Como ustedes han podido apreciar, el resultado obtenido en el 2018 fue negativo, , sin embargo, hemos L
efectuado ciertos cambios administrativos y de comercializacion, que nos permiten poder cubrir nuestros
costos y plantearnos mejores propuestas para el afio 2019.

3. ASPECTOS OPERACIONALES

Los resultados de nuestra gestion empresarial se muestran en los estados financieros al 31 de diciembre
del 2018.

Durante el afio terminado el 31 de diciembre del 2018 la compaiiia tuvo una pérdida de U.S. $21.95.

4. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA

A fines de 2018, los activos fueron del orden U.S: 8 14.907.15 Los pasivos fueron del orden U.S.— §
14.928.4 y El patrimonioes es negativo.
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TERCER PUNTO - La Sra. Presidenta, toma la palabra y de acuerdo al punto de las utilidades, sé\.:
informa que de acuerdo al balance de resultados presentado no existen utilidad sino se mantiene
una perdida en el ejercicio econdmico por lo que solicita que se debe buscar las estrategias
necesarias para alcanzar un numero de estudiantes mayor para poder trabajar de una mejor manera
en el afio lectivo 2019-2020 y de esa manera se alcance el sitial planificado.

CUARTO PUNTO.- La Dra. Oliva Benitez, toma la palabra y mociona que con el trabajo realizado en
el aflo 2018 no nos deja satisfechos pero que esta segura que con el trabajo que realizado en el afo
lectivo actual se mantienen expectativas de mejorar y alcanzar un crecimiento con la
correspondiente  planificacion, comercializacion y presupuestos para alcanzar una maxima

eficiencia.

Una vez analizados, escuchados y calificados los puntos de la convocatoria, que han sido aprobados
y no habiendo otros temas que tratar, se concede un receso de treinta minutos a los sefiores socios
para la redaccion de la presente acta.

Se reinstala la sesién, transcurrido el tiempo concedido, se procede a leer nuevamente y se aprueba
por unanimidad de votos el acta redactada y se resuelve que firmen los socios en forma libre y
voluntaria, con lo que sé termina la sesidn siendo las 10H30.
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