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1.

RESUMEN GERENCIAL

Las acciones tomadas en el afio 2013 se centraron en culminar con la conformacion de la empresa.

2. SITUACION DE LA EMPRESA

Se ha avanzado en los procesos de conformacién, sin embargo debidos a los compromisos
laborales internacionales que cada uno de los socios y participantes activos en la empresa tienen
adquiridos se ha decidido no iniciar las operaciones en este afio. Se dedicaré este afio a concluir
los procesos en la Superintendencia de Comparifas. Es impartante mencionar gue se ha realizado
el proceso de conformacién con el régimen anterior y no con el proceso actual resumido, por lo
que los tiempos esperados de finalizacidn pueden ampliarse.

3. ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR

Se plantea continuar con los pasos finales para la regulacion y obtener un RUC para el 2014. Al
concluir los compromisos internacionales se plantea iniciar las actividades en la empresa

RECURSQOS UTILIZADOS

La Gerencia General se encargara de continuar con los procesos requeridos para la conformacion y
mantendréa informados a los duefios de las participaciones

LOGROS OBTENIDOS

Se ha ingresado la documentacién requerida al Registro Mercantil para continuar con el proceso de
conformacion,

LIMITANTES:

Existen observaciones a la conformacion por parte del Registro Mercantil, pero los cambios no se
los puede realizar pues uno de los socios se ha ausentado del pais por lo que se retomara una vez
que retornen.

NOTAS ADICIONALES Y RECOMENDACIONES.

Continuar con los procesos de constitucion.
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