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INFORME DE LABORES DE GERENCIA DEL ANO
2019

Seflores Acclonistas quiero agradecer In presencia de cads uno de ustedes 2 esis
convocatoria, antes de empezar con el informe que me corresponde quiero indicar gue
fui nombrado como Gerente de esta compafiia el 29 de marzo del 2019, razém por |a que
estoy aqui al frente desempefando el cargo para |a que fui nombrado, sctuando dentro
de |a ley y toda la equidad que exige este cargo en beneficio de todos ustedes.

Este informe lo he realizado en base a todos los documentos que he obtenido de los
archivos que reposan en las oficinas y a las necesidades prioritarias de la compalia
TRANSELQUIMI S.A.

a). CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS EN LA PRESENTE ADMINISTRACION
DEL 29 DE MARZO DEL 2019,

Durante este periodo como directivos hemos cumplido los siguientes objetivos:

PRIMERO: DAR SEGUIMIENTO Y GESTIONAR un proyecto de ampliacion de cupos para
nuestra compafila.

Por varias ocasiones en comisién con los miembros del Directorio se ha gestionado en Ia
ANT Provincial, hemos visitado a sus directivos de turno como al Ing. Diego Bejarano, a
la Lic. Rossi Cuenca dltimamente responsable de ANT Zamora solicitamos y presionando
la emergencia de la ampliacién de cupos, puesto que hemos dado seguimiento 3 un
proyecto ingresado oportunamente, objetivo que con mucha pena tengo que inforrmar
no se ha cumplido como era nuestra aspiracién, no HEMOS TENIDO NINGUNA
RESPUESTA FAVORABLE . Compafieros hasta el Gitimo mes de nuestra administracién
seguiremos gestionando.

SEGUNDO: Se realizé la actualizacién del RUC de nuestra compafiia TRANSELQUIMI S.A.
Tramite realizado en el Cantdn Yanzatza, actividad que fue obligatoria por pedido del
Servicio de Rentas Internas

Se ha cumplido con las obligaciones que exige el INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

- Se ha cumplido con los requisitos y obligaciones que exige el Cuerpo de
bomberos de nuestro cantén,

TERCERO: Se dio seguimiento al ingreso de nuestros socios para el ingreso de dos
unidades a la empresa Ecuacorriente,



CUARTO: Asi mismo la compafila ha venido cumpliendo en forma oportuna |as
obligaciones con el Servicio de Rentas Internas.

QUINTO: El 10 de AGOSTO de 2019 se ha celebrado EL SEGUNDO ANIVERSARIO DE

nuestra compafifa con un Programa Social dirigido a todos los socios de nuestra
compafiia.

A través de Gerencia se ha realizado las reuniones de trabajo con Directivos y
Asambleas Generales correspondientes, con la finalidad de dar cumplimiento a
los objetivos planteados por la compafiia, se ha oficiado a todos los compafieros

por varias ocasiones recordandoles sus obligaciones econémicas como
accionistas, con nuestra Compafifa

SEXTO: Hemos participado integramente en las fiestas de Cantonizacién del
Pangui y Parroquializacién de Tundayme.

Compaiieros estoy seguro y convencido de que la unién de todos nosotros permitira

alcanzar las metas propuestas en beneficio de nuestra compaiiia y de todos los
transportistas. a

Sefiores y sefioras accionistas de la Compaiifa, es todo cuanto puedo informar sobre las
gestiones realizadas, en el afio 2019 hasta la fecha actual. Este informe lo pongo a

consideracién de la Junta General de Accionistas, como Organismo Supremo de esta
compaiiia.

Atentamente,

]] y )]
r. Luis Urdiales
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