INFORME DE GERENCIA PERIODO ARD 2018

Sefiores Socios:

POSTADECOR SERVICIOS INTEGRALESC. L.

De mis consideraciones:

Por medio del presente me permito informar a ustedes, y con las Normas
por la d de jas, en calidad de Gerente General de la empresa
POSTADECOR SERVICIOS INTEGRALES C. L., comunico a ustedes la situacidn de la empresa durante

el afio 2018.

No se I ¥ de la Junta General de los socios:

Las al inicio del afio 2018, conociendo que la situacidn
econdmica del pals estd dificil y el estado del mercado se previeron presupuestos y metas, los
cuales fueron altos en el afio 2017 considerando que era el primer afio de la compaiiia y solo se
trabajsron ocho mess: de este periodo y nos fue bien, pero para este pericdo del 2018 no se

alcanzd el d nuestras ventas por muchas competencias por tal motivo se
di ¥ las ventas gy do una perdida para los sockos.
Con respecto al SRI, se ha on la f &n el ica, llegando a bilizar el sistema
contable, con la disminucién de varios errores que se fan y g ban cargas
para contabilidad.

F de la P al clerre del eferciclo y de los resultados anuales
‘comparados con el procedente:

La situacidn de la empresa, al culminar el afio 2018, no se prasenta estable y no se encuentra
preparada para solventar las dificultades del mercada que se puedan presentar en el afio 2019,

Hemas resuelto dejar la distribucidn de cortinas Hunter Douglas; ponlendo en pausa el negocio en
el afio 2019, con el fin de encontrar Una nueva [inea interesante con mejar proyeccidn.,

a la Junta | de socios:

Se recomienda a la Juan General de Soclos, apoyar en la reestructuracidn de los objetivos de las
ventas, enfocando a la empresa a fortalecer las ventas de menor y trabajar con nuevos Proyectos,

Es todo cuanto puedo informar a ustedes.

nuela Peral

GERENTE GENERAL



