FASHIONTECH S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

1. INFORMACION GENERAL

FASHIONTECH S.A.: (En adelante “La empresa”) Es una Empresa legaimente
@n el Ecuador, segun escriture del 18 de Diciembre de 2015 e inscrita en el Registro

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedica a la Administracidn, Promocion y de
Boutiques.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. Pedro Menéndez 3er Fasaje SNE Mz 1
Edificio Torres Bellini, Planta Baja, Puerto Santa Ana, en la ciudad de Guayaquil

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se descnben las principales bases contables adoptadas en la prepardcion de
esfos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Nomas
intemacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF para la
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elaborado de acuerdo con el enfoque del costo hislorico, aunque modificado| por la
revalonizacion del lerreno.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados. |

» Poria Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefores Socios en Junta General
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Informacién Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de
Compadias, de manera obligatona para el enbdades bajo su control.

» Temendo en consideracion la lolahdad de los prncipios y normas contables de
de los activos de aphicacion obligatona.

Los sstados fnanciercs de la empresa, correspondientes al ejercicio 2016 fusron
por la Junta General de Socios celebrada el 1 de abnil del 2017

2.2. Responsabilidad de la informacién

La informacién confenida en esfos Estados Financieros son responsabilidades del v
Presidente, rafificadas postenormente por la Junta de Socios.

2.3. Periodo Contabie
Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2016 y el Estado de Resultados, Estado
de Cambios en el Patnmonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido el 01
de enero al 31 de diciembre.



3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de las cuentas anuales de la empresa comespondientes al ejercicio 2016 no

se aplicaron paoliticas significativas ya que la empresa empezd sus aclividades en el|penodo
2016

1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la Vista en
entidades del sistema financiero, ofras inversiones de gran liquidez con un vengimiento
onginal de tres meses o menos, los sobreginos bancanos, en el balance se presentan en el
pasivo comente, para la presentacion del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancanos
se incluyen en el efectivo y equivalentes del efectivo,

3.2. Activos Financieros

Al cieme del penodo la empresa no posee Acivos Financieros
3.3. Inventarios

Los inventarios son los bienes para ser vendidos en el curso normal de un negocio, se valoran
& su coslo o su valor neto realizable, o menor de los dos. El costo se determing por o
método de “promedio ponderado” el costo de los productos terminados y de los uctos en
proceso incluye los costos de matenas primas, la mano de obra directa, otros costos directos
¥ gastos de fabricacion. El valor nelo realizable es el precio de venta estimado en el curso
normal del negocio, menos los costos vanables de venta. r

3.4. Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, seuneuenfmn
registrados a su costo de adquisicion.

Los costos de ampliacién, modemizacién o mejoras que representan un aumento de [a
productividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida dtil de los bianes, se
capitalizan como mayor costo de los comespondientes bienes.
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mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en gue se incuren.

La depreciacion se caicula aplicando el método lineal sobre el costo de adquisicion de los
activos menaos su valor residual; Mnﬂo&&w&s&t&mb&n&unawdamdsﬁmchyqu&
par tanto, na son objefo de depraciacidn

Los cargos anuales en concepto de depreciacion de los activos matenales se realizan con
confraparfida en la cuenta de pérmdidas y ganancias y, bésicamente, equivalen & los
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estimada de ios diferentes elementos):

_ Concepo Vida atil
| Edificios 20 afios
| Instalaciones 10 afios




3.5.

3.6.

3.7.

Muebles y Enseres — 110af0s |

Maquinas y Equipos N 10 aflos |

Equipo de Computacion 3 aflos

Vehiculos y Equipos de Transportes 5 afos
Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo comiente si los pagos tienen vencimiento a un afio o menos (o vencen
en el ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso contranio, se presentan como
pasivos no comentes.

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a valor razonable y
posteriormente se valoran por su costo amortizado usandoelmérododeﬁpodqintems
efectivo, cuando el plazo es mayor a 90 dies. Se asume que no existen componentes de
financiacion cuando las compras a proveedores se hacen con un periodo medio de pago de
60 dias, lo que esté en linea con la préctica de mercado.

Obligaciones con Instituciones Financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialmente por su valor razonable menos lo$ costos
de la transaccion en los que se haya incurrido. Posteriormente, las deudas finan leras se
valoran por su costo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos obtenidos (netos del
costo necesario para su obtencion) y el valor de reembolso se reconoce en la nta de
mswtadosdurantelavidadeladeudadeacue!dowvelmérododelﬂpodemterés
efectivo.

Beneficios a los empleados ‘
Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y planes de beneficios dQﬁnidos
Un plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo el cual la empresa paga
aportaciones fijas a un fondo y no tiene ninguna obligacién, ni legal ni implicita, de realizar
aportaciones adicionales al fondo.

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacién que recibird un
empleado en el momento de su jubilacion, normalmente en funcion de uno o mas factores
como la edad, afios de servicios y remuneraciones.

El pasivo reconocido en el balance (Reserva Jubilacion Patronal) respecto de los planes de
prestaciones definidas, es el valor actual de la abligacion por prestaciones definidas en la
fecha del balance menos el valor razonable de los activos afectos al plan. La obligacion por
pmstaaonesdeﬁﬁassemladamuakmntemra@amsmdependentssdeacueﬂomel




