INFORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE LA COMPANIA DE
TRANSPORTE DE CARGA LIVIANA TRANS CABALLITONAN S.A
PRESENTA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA, DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL ANO 2017,

Sefores socios:

De acuerdo con la obligacion estublecida en ol Articulo 273 numeral 2 de ta Ley de
Compadias y de las disposiciones constantes en los estatutos de Caballitodan S, A,
clmpleme en presentar a conocimiento, consideracion y aprobacidn de la Junta General
Ordinarin de Accionistas de la compadiia, el informe de las lubores pucstas cn prictica y
desarrolladas en el ado 2017, kas mismas {ue estuvieron enfocadas a conseguir todas las
metas y objetivos planteados para esie afo,

Elinforme lo dividire en tres partes, que son las siguientes:

I~ Manejo Administrativo y Ventas
2.- Manejo de Produccion y Laboral
3.~ Movimiento Econdmico y Financiero

MANEJO ADMINISTRATIVO Y VENTAS

- ummiénnmva&smdmuvmuhcmpcﬂadommmm
personal iddneo y capacitado pars efectos de lograr une mayor eficiencia en lu
mchdehmcbtmm&mmmmmjmnn&bpm
nuesiros clientes.

- Todas las politicas dictadas por la Adminstracion de Caballitodan S. A han
sido fonnuladas de acuerdo a los lincamientos dados por los Accionsstas,
buscando obtencr una mayor cficiencia y controf en el mancjo administrativo.

= Se¢ ha mantenido un buen manejo y control eficiente en: Cuentas por Cobrar y
Cuentas por Pagar.

« Las obligaciones fiscales han sido cumplidas en las fechas previstas para el
efecto

*  Los Ingresos netos en el afio 2017 fucron de USS 4.430,00.

= Para ¢l afio 2018 sc seguiri fortaleciendo ls cartern de clientes. asi como los
lngrummmcudmdeuwdodmimkmoqucwwpmmwmm
o,

MANEJO DE PRODUCCION Y LABORAL

+ Mantencmis uni preocupacion constante, en la bissqueds de nuevos clientes, ya
que este segmento nos permitird obtener un crecimiento en la parte financiers y
de servicios

= La sitsacion socio econdmica imperante en nuestro medio y especificamente ¢n
nucstra cmpresa hu tenido un decrecimicnto importante, con relacién al 2018, cs
asi que  hemos logrado mantener los puestos de trabajo de nuestro personal,
logrando de esta formu mantener siempre ¢l buen nivel profesional que hemos
logndoyumbiéunoobmpreocnp-dommmenhmiuciénde



nuestro personal, situacion que siempre nos mantiene con excelentes resultados
en este aspecto importante de ls empresa

- Las obligaciones patronales con los trebajadores  han sido  debidamente
cumpliths.txmmloqwsemﬁmalpqgodcsue!dos,mhriosy lo que
concierne a los todos los beneficios sociales,

MOVIMIENTO ECONOMICO FINANCIERO

. Enmaﬁomvimosmpérﬂ:da.deUSS!.M.eaoscdcbuqu la Compafiia,
en ol afto 2017, se realizo poca actividad operacional

- El Balunce General muestra un valor de activos de USS 675,25, pasivos LSS
644,19 v el patnimonso 1/S$ 31,06

Quicro dejar expresa constancia do reconocimiento a la Junta General de Accionistas de
Caballitofian S. A, por la confianza y apovo demostrado en todo momento 1 nuestra
gestion, lo cual nos ha estimulado para el cumplimiento de los objetivos trazados a
imicios de afo

De igual mancra mi agradecimiento a nuestros funcionarios, personal administrativo y
trabajadores, que, con dedicacion v cumplimiento de sus obligaciones, han contribuido
allmaddm:hanmlmmlosmmymtcwcaumles
adecuados, los que nos permitird estar siempre en un buen nivel
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JOSELITO SOLIS QUINCHIGUANO
GERENTE GENERAL



