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EJERCICID ECOMDMICO 2047
COMPARLE 81 IAS TRADMMGRE LA | THA,

Sonoles S0 da:

ALIAS TRADINGRP CLA LTDA.

=n Cuito, a los 28 dias del mes de merzo del 2018 dando Nal cusrplimiento de las
disposiciones ot In Loy 90 Compad as, on cifdad e Garents Goneral, me pamitio
poner & su considerscidn ol informe de la Gestidn eaizada porla Administracon
de ALIAS TRADINGRP CiA LTDA., dumanie el ejercicio econdmics del afo 2017,

SONSIDERAGIONES 3OBRE EL ENTORND

Ecuador registra une inflacion anual de -0 20% en 2017, la mas baa de 18 cltima décsda,
coalra 1.12% de 2016 y 8.83% de 2008, segin ¢l INEC, ademas seflalo que en dicembre
de 2017 la l=sa dé desempler a nwel nacional se ubico en 4,0%, ez decir, 0.5 puntos
MENDS Cue ea dCiembre o4 2016 La iase de emples adécuado se manbiers apenas por
endima del 40% de la poblocidn econdmicamsnie aclsa (PEA), la tase de subemnpleo
cercs del 20%, |3 lasa de onpeo io remuresds Eperamearts por dobaio del 10% v is Bsa
da obro emples No adecuado n torno al 25%

£l Coundos ex el pals con menor erecdmicndo zn fa regidn, despuds de Venezuela,
wmardo an cuentad que ofros paises lambien 56 vicron ofociades por o carda de los
precios de bieres poimaros como el precic def seirdles y gl sobi. Da atucrdo & BOE, el
Crechrisnic de ln ecnomla en un 3% =n &l 2017 ‘ve irpulgade por un mayar dinamismao
an 16 d= * 8 aclividades e ainkaas. Bl crecimionto ded sangume an 201068 (1,35 2ara
menor & me 2007 (£ 5% ¢ 1 Inverslon crecesd 3.8% en 2008

=l zlevade gaxlo pdblied gue s finacs con un imponants nlvel de deuda, cual puede ser
ane de los mayoms preblemas gue se den en 200R dedn qun & sereicic de dewds,
senisnde a LISD 1NOM millanes de acuenlo 3 fudries ofcalisd

Ecusdor crecerd drbrd 0.5% y 1% durante 2018 proncsieaion organismos mancioros. Los
secloes con mas CEcimien'a a0 las exporiacionds, imMpodaciones y -GSO de
hogares En & Proforma del prédmo afo, se Mo un valor de 341 32 por barmli de patriieo.

Estos antecedenies levan & que 68 princpales desafics sn o que &l Ecuador fenga gque
traa|ar en 2005 giren am fumnio &,

= fplicagion de madidas efechvas de ajuste, dada la dificullad de sostener las
cuentas fiscalas,

- Redorsr las nlveled de endeudarianta, debldo al slevade nivel de serdclo de fa
deuday 3 la impesibicad de mantensr un models que depends g ele rubro,

= Geleracion de incentives y confisnza para s eMpresas, ya gque son los aclanges
més relesanies &h o dingmismo de kB economia,

= Fomento del comenio coderior. meadiante un mejor MA05RE0 @ 155 powduiics &8 Oinos
mercados ¥ I revision de medidas de cmdnd comarcial que trsen benchicios de
muy iy pless peo complican = desamolo d=l pols vy oo sRuacte £ rovel
incernaaianal



= L varalilided el precio ded peirdien gue 8e proyecia Serd nayor en 218

Togos ealos elementos neden anosl sastenimiena y 18 secesdad do fortaiscor |a
anlanzacen quit ha side uno de log pincipales planes sconormicos del pais,

CUMPLIMIENTO DE OBJEY VO3S PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2017

Se cambid la siluacion patrimonial positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los
objelivos que perRigue Iy misma, 2 comd Totakster ka irmeagen Aide sus clienies

Bo optimizo el capital de trabaga coq el fin de salvaguardad [a liguidez.

DISPOSICIONES OE JUNMTA GEMERAL

1 Fodas [as disposiciones sooefanss foeron complidas coma ponsr a
consderaan e la Jonte General de Socios 1o pstados fiancems &l 31 de
diciembre del 2017 v demas informes para su apeobacids v posienor deckaraciin
il mpuesato -a & renla al Senvicio de Beclas Internas y o presontacidn a @
Suprinior dencs oo Lompaniasa.

z Las aprabaciones, micnzzcionss v derds disposiconces 9o lo Jduaka
Ganers: da Socoe se cumplieron esgun 1o digpusslo en los esidulos soclales y
I ey de Compminia

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABCRAL ¥ LEGAL

Las nenmas admuisiaivas v protedmiamaos dictades por 18 Junts Soneizl de Scocios
asi como reglmento y disposiciones generzles se han cumplido pore 21 carrecia
funcionamiealo el Sompan:a.

Al 31 de diciernbre de 2017, 18 Somparia 2 ancuenta a dia e badas sus
chligacsionss con & parsonal adminisliabvo ¥ de coeracion, cumpiendo con o gue
dizpone el Ministerio Je Relasicnes Laborales por inlermedio del Coddign de
Trasajo vy o Seguridad Sccial (IESS)

Tocas las obligaviunes legales se han cumplido satsfaclonaments segun o
Eﬁtipulacg o s Leyes perinanics on matesid dey impuesios ¥ olros asnacios da
ohoermncia abliggiors (Municipales ¥ oires impuasios)

Il a Cemaaiia al finalizar e afo 2007 no wena lifioles pendientes de ninguna
maturaleze.

COMPARACION DE LA SITUAGION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA SOMBANIA CON LDS DEL EJERGICID PREGEDENTE

S Tespeese @ s infomackin financiem de i@ compania B conlinuaemon e preesnia an
forma simphificaca oz irgreacs, gasioes v ol sofironio de la compafiia hasia al momesia’

217 2018
lagresasg EH 989,53 45.130,63
(ifakt Fal TR 577,08 024088
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Superavit ae revakiacida scumundo .

Uibdad acumubada ajarcicios anlenomes =

Pesdidi scunmuisda oF Eer AMainnes - o
LhisoBd ol syt T

Perdindi del cjemc g 1.790,25

Total Fatimonio Nelo 16.054.08

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENMERAL RESPECTD DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO DEL 2018.

La Adminiairacian recomlaida que se mantengan k& fiiuacon patrimoi positva de ia
empresa, con al fin de cumplic con los obietivos que persigue la misma, asl como fortalecar
la'imagan anfa sus dignkis,

Se recomianda oplimizanal capilal de trabajs con al fin de salveguardar i liquidez.

Agratorin A lon safiones acdoristas la confianed en ml depositade para el cumpBmiemo
die mis funciones.

Sn mas por el moTento, quedo de usiedes agracesida,
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