ALISBEC S.A.
NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS
AL31 DEDICIEMBRE DEL 2015

(EXPRESADOS EN US. $)

1. ORGANIZACION Y OPERACIONES

ALISBEC S.A., esuna em presa, constituida el 17 de noviem bre del 2015 con domicilio en la

ciudad de Quito, e inscrita en Registro Mercantilel 27 de noviem bre del 2015

Las operaciones de la Em presa se relacionan fundam entalmente con la venta de comida

y bebidas en restaurantes, incluso para llevar.

La inform acién contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la

adm inistracidén de la Em presa.

2. BASES DE ELABORACION Y PRINCIPALES POLITICA CONTABLES

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacién de estos estados financieros. Estas politicas se han aplicado de manera

uniform e para todoslos anos presentados, salvo que se indique lo contrario.

2.1 Bases de Presentacidén

Los presentes estados financieros al 31 de diciembre de 2015, han sido preparados de
acuerdo a las Normas internacionales de informacién financiera para pequefas vy

m ediana entidades (NIIF Pymes) vigentes a la fecha de emisién de los estados financieros.

2.2 Unidad Monetaria

Los estados financieros se preparan en la moneda del ambiente econdmico prim ario
donde opera la Compania (moneda funcional). Las cifras incluidas en los estados
financieros adjuntos estdn expresadas en ddlares estadounidenses que corresponde a la
moneda funcional vy de presentacién de la Compafifa. A menos que se indique lo
contrario, las cifras incluidas en los estados financieros adjuntos estdn expresadas en

dolares estadounidenses.

2.3 Periodo Contable

Estado de Situaciéon Financiera al 31 de diciem bre del 2015 y el Estado de Resultados.
Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por elperiodo comprendido

desde el01 de enero al31 de diciem bre.

2.4 Efectivo y equivalentes de Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo en el Estado de Situacidén Financiera comprende el

disponible y los saldos manfenidos en Bancos

2.5 Cuentas porcobrarclientesy otras cuentas porcobrar

Las ventas se realizan con condiciones de crédito norm ales, los importes de las cuentas
por cobrar no tienen intereses. Al final de cada periodo sobre el que se informa, los
importes en libros de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para
determinar si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a serrecuperables. Si es

asi, se reconoce inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro delvalor.
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2.6 Impuestos

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar

corriente y elim puesto diferido.

Im puesto Corriente

El im puesto por pagar corriente se basa en la vutiidad gravable (tributaria)
registrada durante el ano. La vutiidad gravable difiere de la utiidad contable,
debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas que
no serdn gravables o deducibles. El pasivo de la Empresa por concepto del
impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas al finalde cada

periodo.

Im puesto Diferido

El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias tem porarias determinadas
entre el valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados financieros vy
sus bases fiscales. Un pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente para
todas las diferencias tem porarias imponibles. Un activo por impuesto diferido se
reconoce por todas las diferencias tem porarias deducibles, en la medida en que
resulte probable que la Em presa disponga de vutiidades gravables futuras contra las

gque se podria cargar esas diferencias tem porarias deducibles.

Los activosy pasivos por im puestos diferidos se miden em pleando las tasas fiscales
gque se espera sean de aplicacidén en elperiodo en elque elactivo se realice o el

pasivo se cancele.

La Empresa debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por
impuestos diferidos si, y sélo si tiene reconocido legalmente el derecho de
compensarlos, frente a la misma autoridad fiscal, los importes reconocidos en esas

partidas y la Em presa tiene la intencién de liguidar sus activosy pasivos com o netos.

Im puestos corrientes y diferidos

Los impuestos corrientes y diferidos se reconocen como ingreso o gasto, y son
incluidos en el resultfado, excepto en la medida en que hayan surgido de una
fransaccidn o suceso que se reconoce fuera del resultado (por ejemplo por
cam bios en la tasa de impuestos o en la norm ativa tributaria, la reestimacidén de la
recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos o en la forma esperada de
recuperar el valor en libros de un activo), ya sea en otro resulfado integral o
directamente en el patrimonio, en cuyo caso el impuesto también se reconoce
fuera del resultado; o cuando surgen del registro inicial de una combinacién de

negocios.
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2.7 Propiedad Planta y Equipo

Las partidas de propiedad planta y equipo se medirdn inicialmente porsu costo.

El costo de propiedad planta y equipo com prende su precio de adquisicidon m dstodoslos
costos directamente relacionados con la ubicacién y la puesta en condiciones de
funcionamiento y la estimacién inicial de cualquier costo de desm antelamiento y retiro

delelemento o de rehabilifacién de la ubicacién delactivo.

Adicionalm ente, se considerard como parte del costo de los activos, los costos por

préstam os directam ente aftfribuibles a la adquisicion o consfruccién de activos calificados.

> M edicién posterior al reconocimiento: modelo del costo - Después del
reconocimiento inicial, los equipos son registradas alcosto menos la depreciacidén
acumulada y elimporte acumulado de las pérdidas de deterioro de valor.
Los gastos de reparaciones y mantenimienftfos se imputan a resultados en el

periodo en que se producen.

> Método de depreciacién y vidas Gtiles - El costo de equipos se deprecia de
acuerdo con el método de linea recta. La vida 0til estimada, valor residual vy
método de depreciacion son revisados al final de cada afno, siendo el efecto de

cualguier cambio en el estimado registrado sobre una base prospectiva.

> Retiro o venta de equipos_- La vuftiidad o pérdida que surja delretiro o venta de
una parfida de equipos es calculada com o la diferencia entre el precio de venta
y elvaloren libros del activo y reconocida en resultados.
En caso de venta o retiro subsiguiente de propiedades revaluadas, el saldo de la

reserva de revaluaciéon es transferido directam ente a utiidades retenidas.

2.8 Cuentasy Documentos porpagar

Las cuentas y documentos por pagar son obligaciones basadas en condiciones de
crédito normales y no tftienen intereses. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo
corriente silos pagos tienen vencimiento a un afo o menos (0o vencen en elciclo norm al
de operaciéon, si este fuera superior). En caso contrario, se presentan como pasivos no

corrientes.

2.9 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Em presa tiene una obligacién presente (ya sea
legal o implicita) como resultado de un suceso pasado, es probable que la Em presa
tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos, para
cancelar la obligacién, y puede hacerse una estimaciéon fiable del importe de |la

obligacién.

El importe reconocido como provision debe ser la mejor estimacion del desem bolso
necesario para cancelar la obligacién presente, al final de cada periodo, teniendo en
cuenta los riesgos y las incertidum bres correspondientes. Cuando se mide una provision
usando el flujo de efectivo estimado para cancelar la obligacién presente, su valor en

libros representa elvalor presente de dicho flujo de efectivo.
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Cuando se espera la recuperacidn de algunos o todos los beneficios econdmicos
requeridos para cancelar una provisién, se reconoce una cuenta por cobrar como un
activo si es virtualm ente cierto que se recibird el desembolso y elvalor de la cuenta por

cobrarpuede sermedido con fiabildad.

Contratos onerosos

Sila Em presa tiene un contratfo oneroso, las obligaciones presentes que se deriven
del mismo deben ser reconocidas y medidas como una provisidn. Un contrato
oneroso es aquel en el que los costos inevitables de cum plir con las obligaciones

comprometidas, son mayores que los beneficios que se esperan recibirdel mism o.

Restructuraciones
Sila Em presa tiene un contrato oneroso, las obligaciones presentes que se deriven

del mismo deben ser reconocidas vy medidas como una provisidon. Un contrato
oneroso es aquel en el que los costos inevitfables de cum plir con las obligaciones

comprometidas, son mayores que los beneficios que se esperan recibirdel mism o.

G arantias
Las provisiones para el costo esperado de obligaciones por garantias en la venta de
bienes se reconocen a la fecha de la venta de los productos correspondientes, al

m ejor estimado de los desem bolsos requeridos para cancelar la obligacién de la

Em presa.

2.10 Beneficios a los empleados

Se registran en el rubro "Obligaciones Beneficios de Ley a Empleados” del estado de
situacidon financiera con contrapartida en el estado de resultado integraly corresponden

principalm ente a:

> Remuneraciones fijas y variables de los funcionarios de la Compadnia: Se
provisionan y/o pagan de acuerdo a la poltica internas establecidas por la

Compahdia.

> Décimo tercero y décimo cuarto sueldo y aportes al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social. Se provisionan vy pagan de acuerdo a la legislacién vigente en el

Ecuador.

2.11 Participacién Trabajadores en Utilidades

El gasto del 15% de participacién de los empleados en las utiidades de acuerdo a las
leyes laborales del pais, se calcula de las utiidaodes antes del impuesto a la renfta y se

registra en losresultados delejercicio, con base en lassum as por pagar exigibles.

2.12 Im puesto a la Renta

De acuerdo con la Ley Orgdnica de Régimen Tributario Interno y su Reglamento, la
Compania presenta su declaracién del impuesto por el periodo de doce meses que

termina el 31 de diciem bre de cada afno.
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A partir del ejercicio fiscal 2010 entré en vigorla norma que exige elpago de un “anticipo

minimo de impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en funcidén de las cifras
reportadas el ano anterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos

deducibles, 0.4% de losingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referida norm a establecié qgue en caso de que el impuesto a la renta causado sea
menor que el monto delanticipo minim o, este Ultim o se convertird en impuesto a la renta
definitivo, a menos que el contfribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su
devolucidon, lo cual podria ser aplicable, de acuerdo con la norma que rige la devolucidon

de este anticipo.

Durante el 2015 1la Compania obtuvo Perdida Contable

La determinacién del impuesto a la renta se lo realiza de acuerdo a lo estipulado en el
articulo 46 del Reglamento para la aplicacién de la Ley Orgdnica de Régimen Tributario

Interno.

2.13 Reconocimiento de Ingresosy Gastos

Ingresos Relacionados con la Operacién

Los ingresos ordinarios se valoran por el valorrazonable de la contraprestacién recibida o
a recibir, y representan los importes a cobrarpor bienes entregados, netos de descuentos,
devoluciones vy del impuesto sobre el valor anadido. Los ingresos ordinarios se reconocen
en los resulfados cuando, el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es
probable que la entidad vaya a recibir un beneficio econdmico futuro y cuando se

alcancen determinadas condiciones.

Gastos Relacionados con la Operacién

Los costos y gastos se registran al costo histdrico. Los costos y gastos se reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pago,y se registran en elperiodo mdscercano en elque se conocen.

Se componen de: gastos adm inistrativos, gastos de ventas, gastos financieros im puestos,

tasas, confribucionesy ofros costos directos propios del giro delnegocio.

3.EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Un detalle de caja- bancos escom o sigue:

uss

C aja 4,744.15
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4. CUENTAS POR COBRAR

Un detalle de otras cuentas porcobrarescom o sigue:

Uuss

Clientes 66.88
Estim acién cuentas porcobrar 6,343.13
6,410.01

5. ACTIVO FIJOEN TRANSITO

Corresponde a las adqguisiciones realizadas para realizar las adecuaciones del local, el

valoresde US$12,134.63. Elvalorserd activado en elejercicio 2016

6. PROVEEDORES

Corresponde a compras de bienes y servicios por US$22,350.50 que se liguidardn con los

anticipos entregados.

7. PRESTAMOS RECIBIDO S

Para el inicio de la operaciéon se recibieron créditos por US$67.,323.74, los intereses se

determinardn a partir del ejercicio 20156

8. PATRIMONIO
8.1 Capital Suscrito y Pagado

El capital suscrito y pagado de Inversiones Alisbec S.A., al 31 de diciembre del 2015
US.$800.00, dividido en 800 acciones ordinarias, nominativas e indivisibles de un valor de

US $. 1,00 cada una.

8.2 Resultados de la Aplicacién de las NIIF por Primera vez

Los ajustes provenientes de la adopcidn de las Norm as Intfernacionales de Inform acién
Financiera para Pymes que se registran en la cuenta de resulfados acumulados,
subcuenta “Resultados de la Aplicacién de las NIIF por Primera vez’, gue generaron un
saldo deudor qgue podrdn mantenerse en resulfados acumulados o se compensardn con
la reserva legal u ofras reservas y cuentas patrimoniales de libre disponibilidad de los

accionistas.

8.3 Resultados Acumulados

Los resultados (utiidades o pérdidas) de cada ejercicio son incluidos en este rubro,
m anteniendo registros que permiten identificar su ejercicio de origen. Con la aprobacién
de la Junta General de Accionistas y cumpliendo las disposiciones norm ativas aplicables,
las utiidades son distribuidas o destinadas a reservas, mientras que las pérdidas se
m antienen en resultados acumulados o se compensan con la reserva legal u oftras

reservas y cuentas patrimoniales de libre disponibilidad de los accionistas.
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9.

REFORMAS TRIBUTARIAS

El 18 de diciembre de 2015 se promulgd en el Registro Oficial No. 652 la Ley
Orgdnica de Incentivos para Asociaciones PuUblico-Privadas vy la Inversiéon
Extranjera, con el fin de establecer incentivos para la ejecucion de proyectos
bajo la modalidad de asociacidn puUblico-privada, adem ds de incentivar el

financiamiento productivo y la inversibn extranjera.

Esta Ley se aplica a las asociaciones pUblico-privadas que tfienen por objeto la
provision de bienes, obras o servicios por parte del G obierno Central y los
G obiernos Auténomos Descentralizados. En adicién, se realizaron principalm ente

las siguientes reform as:

- Reformas a la Ley de Régimen Tributario Interno - LRTI-
Se agrega la exoneracién de los rendimientos financieros por inversiones a
plazo fijo en valores de renta fija vy depdsitos a plazo fijo mayor a un afno

para sociedades, efectuadas a partirdelano 2016.

Se incluye la exoneracién a las vutiidades originadas en la enajenacién
directa o indirectas de acciones, participacionesy ofros derechos de capital
obtenidas en tfransacciones realizadas en bolsas de valores ecuatorianas
hasta por una fraccidn bdsica desgravada delpago de impuesto a la renta

de personas naturales.

Se permite elreconocimiento de los activos y pasivos porimpuestos diferidos

de acuerdo a los casos y condiciones establecidas en elreglamento.

- Reformas al Reglam ento para la Aplicacién de la Ley de Régim en Tributario
Interno - RALRTI-
M ediante Decreto Ejecutivo No. 844 publicado en elSuplemento delRegistro
O ficial No. 647 de fecha 11 de diciembre de 2015 se establecié que no se
aplicard el limite del 20% de dedvucibilidad de los pagos por concepto de
regalias, servicios adm inistrativos, servicios técnicos, de consultoria y similares;
en caso de operaciones con partesrelacionadas locales siempre y cuando
les corresponda la mism a tarifa im positiva, excepto en elcaso de aplicacion

delbeneficio porreinversién de vutilidades.

Precios de transferencia
El 29 de mayo de 2015 se publicd en el Segundo Suplemento del Registro O ficial

No. 511 la Resolucidén No. NAC-DGERC G C15-00000455 emitida por la Directora
General del Servicio de Rentas Internas (SRI), que contem pla principalmente, lo

siguiente:

. Se amplia elcontenido del Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas

(AOPR) y delinforme Integralde Precios de Transferencia (lIPT).
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. En adelante, el contenido del Informe Integral de Precios de Transferencia
(IPT) se definird en una ficha técnica que estard disponible en la web del
Servicio de Rentas Internas. El Informe Integral de Precios de Transferencia
(IPT) debe adjuntar sus papeles de frabajo en form ato digital.

. Incremento en el monto del umbral de transacciones que obligan a la
presentacién dellInforme Integralde Precios de Transferencia (lIPT) alServicio
de RentasiInternas.

. Se reduce el tipo de operaciones que se agregan para la base de cdlculo
de losum brales de

. obligatoriedad.

. Se especifican los casos en los cuales las transacciones con partes locales
deben serparte delcdlculo de los um brales.

. Se limita a las com paraciones que incluyan informacién de varios anos.

i) Reformas laborales -

El 20 de abrilde 2015 se publicd en el Tercer Suplemento del Registro O ficial No.
483 la Ley Orgdnica para la Justicia Laboraly Reconocimiento del Trabajo en el

Hogar, qgue contem pla principalm ente, los siguientes cam bios:

. Eliminacidén de tipos de confrato: por tiem po fijo, a prueba,y enganche.

. Las wutiidades distribuidas a los trabajadores, no podrdn exceder de
veinticuatro salarios bdsicos unificados del trabajador en general. En caso
de que el valor de estas supere el monto sefnalado, el excedente serd
enfregado alrégimen de prestaciones solidarias de la Seguridad Social.

. Para efectos de responsabilidades laborales se considerardn empresas
vinculadas a las personas naturales, juridicas, patrimonios autdénomos y otras
modalidades de asociacidon previstas en la ley, domiciliadas en el Ecuador,
en las que una de ellas participe directfamente en el capitalde la otra en al
menos un porcentaje equivalente al 25% del mismo y serdn subsidiariam ente
responsables, para los fines de laos obligaciones confraidas con VAY
frabajadoras o trabajadores.

. El ministerio rector del trabajo podrd establecer a través de acuerdo
m inisterial limites a las brechas salariales entre la remuneracién m dxima de
gerentes generales o altos directivos y la remuneracidon m ds baja percibida
dentfro de la respectiva em presa.

. La bonificacién por desahucio se pagard de manera obligatoria en todos los
casos en loscuales termine la relacién laboral.

. Las pensiones minimas de invalidez, vejez y de incapacidad permanente
total o absoluta, se establecerd de acuerdo al tiempo aportado, en
proporcidén al salario bdsico unificado y de acuerdo a la tabla detallada en

la Ley.

iii) Ley Orgdnica de Remisién de Intereses, Multasy Recargos
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El 5 de mayo de 2015 se publicd en el Suplemento del Registro Oficial No. 493 la
Ley orgdnica de remision de intereses, multas y recargos, que contempla

principalm ente, lo siguiente:

Se dispone la remisién de intereses, multas y recargos derivados de obligaciones
tributarias y fiscales internas cuya adm inistracién y/o recauvudacién le
corresponde Unica y directamente al Servicio de Rentas Internas, conforme lo

siguiente:

a) Se condonan los intereses de mora, multas y recargos causados por
impuestos y obligaciones fiscales contenidos en titulos de crédito, actas de
determinacién, resoluciones administrativas, liguidaciones, sea a base de
catastros, registros o hechos preestablecidos legalmente por parte del
Servicio de Rentas Internas que establezcan un valor a pagar de obligacién
fributaria; asi como los que se generen por declaraciones originales o
sustitfutivas, que se encuentren vencidas o pendientes de pago hasta la
fecha de publicacidn de la presente norma, siempre que se efectie Ila
cancelacion de la totalidad del impuesto pendiente de pago, conforme a

las reglas siguientes:

* Laremision de intereses de mora, multasy recargos serd delcien porciento
(100%) si el pago de Ila totalidad del impuesto adeudado de la
obligaciéon tributaria es realizado hasta los sesenta (60) dias habiles

siguientes a la publicacién de esta Ley en elRegistro O ficial; vy,

* La remision de intereses de mora, multas y recargos serd delcincuenta por
ciento (50%) si el pago de la totalidad del impuesto adeudado de la
obligacién tributaria es realizado dentro del periodo comprendido entre
el dia hdbil sesenta y uno (61) hasta el dia hdbilnoventa (90) siguientes

ala publicacién de esta Ley en elRegistro O ficial.

b) La remisi6én de intereses de mora, multas y recargos que trata el anterior
literal, beneficiard tam bién a quienes tftengan planteados reclamos vy
recursos adm inistrativos ordinarios o extraordinarios pendientes de resolucidén,
siem pre y cuando paguen la tofalidad del impuesto adeudado, vy los valores
no remitidos cuando corresponda, de acuerdo a losplazosy porcentajes de
rem isién establecidos. Los sujetos pasivos para acogerse a la remision,
deberdn informar el pago efectuado a la autoridad adm inistrativa

competente que conozca eltrdmite, quien dispondrd elarchivo delmism o.

c) Las companias cuyas obligaciones tributarias estén contenidas en actos
adm inistrativos impugnados judicialmente, pendientes de resolucion o
sentencia, podrdn acogerse a la presente remisioén, siem pre que desistan de
sus acciones o recursos, desistimiento que no dard Ilugar a costas ni

honorarios.



ALISBEC S.A.

NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS

AL31 DEDICIEMBRE DEL 2015

(EXPRESADOS EN US. $)

iv)

Ley Orgdnica de incentivos para asociaciones pUblico -privadas y la inversién

extranjera -

ElI 18 de diciem bre de 2015 se publicd mediante Suplemento de Registro O ficial
652, la Ley Orgdnica de incentivos para asociaciones pUblico-privadas y la
inversién extranjera, con elobjeto de establecerincentivos para la ejecucidén de
proyectos bajo la modalidad de asociacidén puUblico-privada, ademds de

incentivarelfinanciamiento productivo y la inversién extranjera.

Algunos de los puntos que se incluyen en esta Ley son:

. Mecanismos de incentivo para la inversidn productiva y la atraccién de la
inversion en general.

. El tratamiento tributario para la participacién privada en proyectos de
interés publico.

. Incentivos especificos para promover en general el financiamiento
productivo y la inversién extranjera.

. Remision de intereses, multas y recargos de las obligaciones patronales en
mora con el Instituto Ecuatforiano de Seguridad Social - IESS: Al respecto se

aprobdé lo siguiente:

olLas obligaciones en mora referentes a fondos de reserva, préstamos
quirografarios, préstam os prendarios e hipotecarios, no estdn sujetos a la
rem isié n.

olLa remisibn corresponde a intereses, multas y recargos de obligaciones
patronales en mora originados en planillas, actos de determinacién,
liguidaciones, registros, glosas, resoluciones administrativas y titulos de
crédito emitidos por el IESS.

oPara que cualqguiera pueda acogerse a esta remision, deberd obtener la
determinacién de valores pendientes por obligaciones patronales a
fravés de la pdgina web o pormedio de las ventanillas.

o El IESS implementard un sistema automatizado de pago en el cual se

incluird la remisién a la fecha

Intereses, mulitas y recargos

olLos intereses de obligaciones patronales que se encuentren en mora, de
las que debia cancelarse un interés equivalente al m & xim o
convencional establecido por el Banco Central del Ecuador mds 4
puntos, podrdn cancelarse en un plazo de 90 dias a partir de la
publicacién de esta Ley, en el 1% de dicho intferés generado.

oSila obligacidn patronal se cancela entfre los 91 y 150 dias posteriores a la
publicacién de la Ley, habrd una remisién del total de los intereses

generados del 50% .
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olLas multas vy recargos dentfro de los 90 dias a partirde la publicacion de la
Ley,se cancelardn con una remisién del 100% .

oSila obligacidn patronal se cancela entfre los 91 y 150 dias posteriores a la
publicacién de la Ley, habrd una exoneracién correspondiente al50% .

olLos empleadores que mantengan convenios de pago respectfo de las
obligaciones pendientfes, siempre y cuando hagan el pago denfro de
los plazos establecidos en la Ley, indicados anteriormente, podrdn
beneficiarse de dicha remisién.

olas obligaciones patronales impugnadas podrdn ser objeto de dicha
rem isié n siem pre y cuando los impugnantes retiren de form a definitiva la
impugnacidén y cancelen la totalidad de la deuda.

olLa rem isiéo n tam bién aplicard a reclamos y recursos administrativos
pendientes de resolucién u obligaciones impugnadas.

olLos deudores que se acojan a la rem isié n no podrdan interponer

impugnacién o pago indebido sobre dicha obligaciéon.

No se requerird trdmite judicial alguno, nise reconocerdn pagos porhonorarios a

Secretarios o Abogados para la rem isién determinada en la Ley.

10. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SEINFORMA

Hasta la fecha de la emisién de estos estados financieros no se han presentado eventos
que se conozca, en la opinién de la Administracién de la Compaiia, puedan afectar la
marcha de la compainia o puedan tener un efecto significativo sobre los estados

financieros, que no se haya revelado en los mism os.

117. APROBACION ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diciembre del 2015 han sido
aprobados porla Administracién de la Com pafia y serdn presentados a la Junta General

de Socios. En opinidn de la Gerencia de la Compafnia, los estados financieros serdn

aprobados porla Junta sin modificaciones.
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