INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Ejercicio econdmico afio 2017

Senores Socios de:

EC FERRECONS CL

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiifas, en mi calidad de Gerente General pongo a su
consideracion el Informe de la Gestién realizada por la Administracién durante el ejercicio econémico del 2017.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

En Ecuador el afio 2017 terminé con una deflacién acumulada de 0.20%. En tanto los precios Internacionales
del acero han tenido un incremento significativo durante los dltimos quince meses, debido a la alta demanda
interna en China y el acelerado crecimiento de la industria automotriz.

Es bastante conocido para la industria que el incremento en los precios de la materia prima repercute
directamente en el aumento de los costos de produccién. Nuestros clientes, en especial industrias como la
construccion, obras civiles, estructuras, montajes, metalmecanica, mineria, etc., se han visto afectados por el alza
en precios de este material, pues utilizan los aceros y hieros como su materia prima.

A lo expuesto en el parrafo anterior se suma los aranceles y salvaguardias en las importaciones que incrementa
aun maés los costos de nuestros productos, lo que afecta directamente a nuestro negocio.

Las perspectivas para el afio 2018 dependerdn fundamentalmente de la adopcidon de medidas por parte del
gobierno para neutralizar las amenazas internas y externas y lograr la estabilidad fiscal y econémica del pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO

Durante el ejercicio concluido el 31 de diciembre del 2017, la empresa ha cumplido con los objetivos planteados
y se encuentra analizando alternativas que le permitan crecer en sus operaciones y cumplir los objetivos
planteados para el afio 2018 de la mejor manera.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que la empresa cumpla con lo indicado en el
punto anterior.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han sido
cumplidas a cabalidad por la Administracion.
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4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANE EL EJERCICIO 2017 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afio 2017, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha
desenvuelto en un dmbito normal

A continuacion, se detalla la informacién financiera de la Compaiiia:

BALANCES SITUACION FINANCIERA

El balance de la situacion financiera del periodo 2017:

Descripcion 2016 2017
ACTIVOS 867.895,61 1.532.949,61
Activo Corriente 867.895,61 1.515.262,20
Activo No Corriente 0,00 17.687,41

Los Pasivos corresponden a obligaciones que se mantienen basicamente con proveedores nacionales, SRI, IESS

entre otros.

Descripcion 2016 2017
PASIVOS 655.100,97 1.125.294,46
Pasivo Corriente 17.538,22 385.218,61
Pasivo No Corriente 647.562,75 740.075,85

El Patrimonio estd conformado de la siguiente manera:

Descripcion 2016 2017
PATRIMONIO 155.000,00 407.655,15
Capital Pagado 10.000,00 10.000,00
Aportes Futuras Capitalizaciones 145.000,00 190.000,00
Reserva Legal 0,00 4.779,46
Ganacias Acumuladas 0,00 43.015.18
Utilidad Neta del Ejercicio 0,00 159.860,51
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El Estado de Pérdidas y Ganancias es el siguiente:
Descripcion 2017
Ingresos 2.616.593,32
Costos y Gastos 2.337.242,11
Costos de Ventas y Prod. 2.059.718,74
Gastos de Ventas 148.793,81
Gastos Administrativos 120.183,95
Gastos Financieros 1.321,34
Otros No deducibles 7.224,27
Utilidad del Ejercicio antes de
Participacién Trabajadores 279.351,21
/7

= 4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018

La administracién recomienda que se mantenga la politica de alcanzar una situacion patrimonial positiva en la
empresa, con ¢l fin de cumplir con los objetivos establecidos, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes.

Para el ejercicio 2.018, se recomienda continuar y fortalecer las estrategias de ventas, asi como incentivar el
crecimiento de la empresa, basados en nuevas tacticas para mejorar el negocio, y por otra parte mantener la
politica racional y control de costos y gastos.

Agradezco a los socios por la confianza depositada en mi persona y por el apoyo brindado para el desarrollo de
mi gestion.
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