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INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA 

JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE 

“EDMAXA CIA. LTDA.” 

 

Estimados Socios de EDMAXA CIA LTDA.: 

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Compañías y de los Estatutos Vigentes 

de la Compañía EDMAXA CIA LTDA. tengo a bien a presentar a ustedes el informe de 

gerencia por el ejercicio económico 2015 que entre los aspectos más relevantes tenemos los 

siguientes: 

 

1.- ANTECEDENTES 

La compañía inicio sus operaciones en el 19 de Noviembre del año 2015 bajo la 

figura de Compañía Limitada. 

 

2.- ASPECTOS GENERALES 

 

 Durante el ejercicio económico 2015, se ha dado cumplimiento a las normas legales 

 estatutarias y reglamentarias, al igual que las resoluciones de la Junta General de 

 Socios. 

Se ha revisado que la correspondencia y los libros sociales de la Compañía se 

conserven de conformidad con las pertinentes disposiciones legales y 

reglamentarias. 

La situación legal, societaria, tributaria y laboral se encuentra al día en todos sus 

aspectos importantes. 
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3.- ANALISIS FINANCIERO 

En el ejercicio económico 2015 empezamos a tener movimiento en la empresa lo que indica 

una saludable gestión empresarial, financiera y administrativa, los mismos que entre los 

principales pongo a consideración: 

 Se realizó los respectivos trámites para la constitución e inscripción en la 

Superintendencia de Compañías. 

 Se realiza la inscripción en el Servicio de Rentas Internas. 

 Se apertura la cuenta Corriente en el Banco Produbanco 

 Se adquirió una computadora, para el mejor manejo de operaciones. 

 

Los Estados Financieros de la empresa como son el balance General, Estado de Resultados, 

evolución de Patrimonio Y Flujo de Efectivo fueron realizados bajo todos los parámetros 

contables establecidos por la Ley. 

 

4.- RECOMENDACIONES 

 

Las recomendaciones que pongo a consideración de la junta general de Socios de la 

compañía son las siguientes: 

 Descartar en su totalidad gastos no deducibles. 

 Fomentar la fidelidad de nuestros colaboradores con la empresa estimulándoles 

constantemente. 

 Participar en invitaciones de contratación pública, para el logro del objetivo 

principal de la Compañía. 

 

5.- OBJETIVOS PARA EL AÑO 2016 

 

 Aumentar el volumen de nuestras ventas, tratando de mantener nuestros mismos 

costos y gastos operativos. 

 Incrementar el posicionamiento de nuestra empresa en el mercado nacional. 

 Continuar siendo una empresa con valores éticos y responsabilidad social. 
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Sin más que informar a los señores socios y agradeciéndoles por la confianza y el respaldo 

a mi otorgado, me suscribo. 

 

Atentamente 

 

 

 

 

CI: 180378488-1 

GERENTE GENERAL EDMAXA CIA. LTDA. 

 


