EMPRESA DE TANSPORTE DE GORRDLOM
LOMACENT CiA. LTDA..

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

(En délares Americanos)
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INFORMACION GENERAL

La empresa de Transp Gordom L Cla. Ltda. (En sdelsnte “La compafiia™) Es uns Compaliia
legalmente constituida en el Ecuador, segun escrtura del 30 de Septiembre 2015.

OBJETO SOCIAL: Ei objeto social de la compariia serdn actividades de transporte de carga Mixta

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a pardir de |z facha de inscripcion del contrata constititivo an el Ragistr
Mercantil.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA COMPANIA: Calie Loma Gonda, frente a ia Escusla
Loma Gorda.

DOMICILIO FISCAL: En la ciucied de Tabacundo con RUC: 1792631343001

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A contin i6n se describen les princip bases Bl joptadas en la prep ion de estos estades
financieros PYMES.

Bases de Praseintacién

Los Estados Fii i de la paiia se han preperade de acuerde con ias Normas Intemacionaies de
informacion Financiers para pequefias y med tigac (NUF pars Iz PYMES). edoptadss por ia
Superintendencia de Compafiias. Los Estados Fii g se han efaborado de acuerdo con el enfoque def costo

histénico, aunque modificade por Ia revalonizacién del terreno.

La praparscion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF. exigen ef uso de ciertas estimaciones
cortables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en ef proceso de aplicar politicas contabies,

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de fos registros de contabilidad mantenidos per i
compafifa y formulades:

* Porla Ge para conocimiento y aprobacién de Jos sefores Socios en Junta General

* Por primers vez de acuerdo con fo blecido por Iss M inte ionales de Inf ion Financiera (NIIF
para PYMES), adoptadas por ia Superintendencia de Compariias, de manera obligatoria para ef entidades bajo su
contro.

= Teniendo en consideracion Ia totalidad de los principios y nonmas contables de valoracidn de los activos de
splicacion obligatorta.

* Enls Note N" 4 Principios, politicas contables y crtarios de valorscién, se principios cor y
criterios de valorscibn de fos activas mas significatives apiicados en fa prep i6n de los Estados Financiercs def
siarcicio 2015

« De forma que & imeagen fiel del patri io y de I8 Stuacion financiera al 31 de diciembre del 2016 y da
los itados de sus op: L , de fos ios en &f pains io neto y de ios flujos de efectivo, que se han
producidc en ia compaiiia en el jercicio terminado en esa facha.

Los salados financiorss 0s ia compaiia, CoOmesSpondicniss o+ SfeiTicio 2076 fueron aprobados por s Junts General
de Socios celebrada el 28 de Febrero del 2017,



2.2. Moneda

a. Moneds funcional y de presentscién
Las garlidas inciuidas en las cuent es se preseman ea ddlares amernicanvs, por ser ia moneda del
enlomo economico princical en que fa compaliia opera.

2.3. Responsabllidad de la informacién

La informacitn contenida en estos Esfados Fii jeros es resp bilidad del Gerents, ratificadas p I i
porlz Junta de Socics.

En la preparacion de los Estados Financieros se han utiizado determinsdas estimaciones para cuantificar los
actives, pasives, ingrescs, gestos y compromisos que figuran registrados en ollas. Basicaments, estas
estimseciones se refieren a:

1. La valoracion de adtives para deferminar la existencia de pérdidas por deterioro de det achivos

2. Se ha optado por mantener & criteric del costo para los activos de Propiedad, planta y equipo, apto ef
criteric de revallo para el tarrano.

3. Las hipdfesi pleadas en ef cdlculo actuanal de los pasives y obligaciones con 105 emplieados.

2.4. Periodc Contable
Estado de Situacién Fii jera al 31 de diclembre del 2016 y el Estado de Resuliados. Estado de Cambios en ol
Patrimonio y los Flyjos de Efeciivo, por el perodo comprendide desde of 1 de enero  al 31 de diciembre
2016.

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la eleb ion de las les de ia compafiia comrespondi al gjercicio 2016, se han aplicado fos
siguientes principics y politicas ¢ bies y e de val ]
3.1 ACTIVOS CORRIENTES

Valores a faver de Ja empresa que se efectivizaran én el lapso maxime de 12 meses,
Otros Activos, Valores que la empresa recupera hasta ef 31 de diciembre 2016

3.2 Patrimonic

Capital Social - El capial social autonzado consiste de § 1. 140 , que corresponde & 38 accit a una valorde §
30,- cada una

3.2 Principio de Negocic en Marcha

Los 0% §€ prep imente sobre lg base de que la compallia esté en funcionamiento, y
[: r$ sus actividades de op i6 dentmﬂelfufumprwsrble por le tanto Ia compariia no tiene intencién ni
necesidad de liquidar o de cortar de forma imp Sus op
AEROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estos estados fir i han side aprobados por la Gerencia G { y post bacion por la Jurta General de
Socios. Dichas cuentas anuales son: Estado de Situscién Financiera, Estado de Resuhdos integrales, Estado de
Cambios en el Patrimonio, Estado de Fiujo de Efective y Notas » los Estados Fi ieros, firnadas por ¢ Gerente y
Contador.
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