SUDBEG
S.A.

IMFORME DE LA ADMNISTRACION A LA
JUNTA GENERAL EXTRADRDIMAR)A DE SOCIOS DE
SUDBEG 5.A.

POR £L BERCICIO RCORDMIICD 2,015

Senores Socios de:
SUDBEG 5.A.

Cumpliendp con las disposiciones de [3 Ley de Compafias en mi
cgiidad de Gerente General pongo 2 iu congideraclon al informe de Lo
Gestitn realizada por 12 Adminisiracidn de SUDPEG 5.4, Durante el
&|erticic ecandimico 2.01K.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORKNO POLITICO ECOGNOMICO.

La siluauiton econdrrica que vive 21 3als, bajo ol presenta regimen y
las congiclones ecandmicas implantadas por pedlilicas ge Fondo
Monetaric Intemacional se msumen a conbinuacidn en ios estados
financiews deben ser leidos bajo dichas dreunstancias.

La eronsimia ecuatotdana en 2! 5018 e ha visio afectads per vanos
factores externos como ia depreciacitn de las monedas de 105 paises
vecinns., casns concretas de Colombla v Perd, que cor un cambio mas
favorable para los paseedores de dolares peIMile (ONSEDNMN Mas
econdmicos 05 bienes producidos en dichos peises Tenie a 10z
producidos joraimerte. Adicicnalmerte {a infaclén aumenta a 2,318%
al cieng: Jdiel gjercicle econdgmico. Otps aspedtos que han influido han
sldo factores negativaes como la baja del precio de barril de petréleo,
endaudamlento cregenie, antre otrps que son tema de la agenda
hacional,

&n o referente 3 las tasas de interés pstas <o han mantenido en este
periotdo fscal o cLal favoerece al pais, asi cemo ef control  de
Comisiones haniArias por parte de| goblamae

El desgrvolyimienta de o econemia Couaboriana en &l ansour 20 del
2016 s> basara er mayor medida a las decisiones dgue (pme g
gopemas para a‘rantar la amehnaias ¢ la econaTiia acual. Por otra
parte A sector productlvo tiene en sys manos la creacion o
modrcackin de estrategqias que permitan la competitividad en el
mercada Irternacionsl para mantener los niveles de expoctacicnes
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Impartaciones, inclusg mejorar las ingresos pese a las clrcunstancias.
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2.- CUMPLIMIENTO PBE QBJETIVOSY PREVISTOS PARSA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.015,

Durante el 370 que ha concluido al 31 de RQiciembre del 2,015, (3
empresa ho ha presentado hingun tipo de aperacidn comercia pomgue
solo hasta €| 09 gde Diciembre def mismtr ano abtene =t
correspondiente RUC ante &l SR, Ig cudl es un requistto irdispensable
para desamollar las actividades romercizles que tandrd a companla
de azcuerdo a sus objetivos Lo Cudl se trajuce en que ng hay ni
utilldades. nl perdtdas par parta da |a misma.

La agministracian Liene unas metas a medianc pldsy paige gue @
Empiesa sea un actor importante en la escena comercial siempra ¥
cuand® fms Condiciones  sedn favorables pdra el pleno
desenvolvimriento de las artividades que tlene por objoto la mema.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JNTA
GENERAL LE 50CI0S.

Cabe indicar a la jurta gerneral de saCios que fodas las disposiciones
tomadas por esle organisms, 2@ cumplen a toda cabalidad a medida
que el desamollo de [a compaiia va temando fonTa.

4.- HECHOS EXTRAORDENARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL
2.015 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LARCRAL ¥ LEGAL.

Durante el Mo 2,013, en (o efeente a Ios aspectos adminlstrativos,
lzborales y egales, la empresa Ra cado estricto cumplimiento 3 ios
Guc ¢ ha Correspondicdo por ley, entendiendo que ng ha tenido
aperafitnes comerciales

5,- COMPARACION DE LA SITUACIGN FINANCIERA Y LOS
RESULTADOS AMUALES DE LA COMPANILA CON LOS DEL
EIERCICID PRECEDENTE.

Durante ecte ejorcicio econdmica Que ha ongluida €l 31 de diclemnbng
del 7,015, 13 compaila ro ha enido sus primeras hejoclaciones, por
o que No es posible cormparar Con eleticivy pecedentes.
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E.- RECOMENDACIONES A LA |UNTA GEMERAL RESPECTO DE

POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA KL E|ERCICIO ECONOMICO
DEL 2.016.

La adininistiduidn recomiengd que 5& mantenga 2F anlmc pasitivo de
todos los adtores dentro de la empresa, para el cumplimlento de los
objetivos, misidn y visidn de la misma, y que tenga .na utllldad una
vez concluide el periodo correspendiente al 2.016 v que se capitallce
la misma de 3tuerda a las necesldades del memeato.

En el Tanscurse del 2016, se€ espera consegur Ln pequenc
POITEMAE OF DTRWCTCie b el Bector famnscé&utico y quimice, tenkendo
2n cuenta el poco tiemps de inico de acividades, pers encaminados
a cfEar yna imajen sollda y que gerantice la satisfaccion Jdiel Lhiente

parz asl Ir ganardo terrena y aumentar la participacion en el mercado
gspecifica al cudl apunta nuestira Lurr.pdafla.

Sin otro partcular, agradozce su Jentlt atencion.
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