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Como es de conocimiento la empresa Control de Accesos y Servicios presta sus servicios
Unicamente para el equipo de futbol profesional Liga Deportiva Universitaria. Por lo que se
debe considerar que la operatividad de la empresa se realiza Gnicamente cuando el equipo
profesional juega en calidad de local.

Por disposicion de la Gerencia del equipo Liga Deportiva Universitaria se dividio los controles y
nuestra empresa ahora estd Unicamente efectuando el control de ingreso al publico en los
exteriores, es decir solo recortamos los boletos una vez que las lectoras verifican la legalidad
de los boletos. Lo que ha ocasionado que para este afo se reduzcan los ingresos y por
consiguiente una reduccion considerable en el personal rotativo yen el fijo.

lgual circunstancia ocurrid con el personal de Apoyo Logistico y Cacheo que de la misma
manera por disposicion de la Gerencia del equipo Liga Deportiva Universitaria, se disminuyo el
numero de personas.

Esto ha ocasionado que con menores ingresos, tengamos que solventar los mismos gasto
como son pago de aporte al IESS, Sueldos, pago Contador, e impuestos al SRI.

La optimizacion de los recursos a sido el puntal de las actividades y nuestro esfuerzo a estado
encaminado a el mejoramiento del recuso humano en temas concernientes a nuestra
actividad, se logro dos capacitaciones del personal, sobre los temas de seguridad del estadio
con las entidades rectoras para este tema como son Policia Nacional, Bomberos y Defensa
Civil.

Para el afio 2018, se solvento sin retrasos los pagos al IESS y sueldos, sin embargo de Ia falta de
liquidez que se registré en este afio.

Se efectuo la liquidacion de una persona de nomina, y para el 2019 se prevé la disminucién de
personal si las condiciones de la contratacion no mejora.

Los resultados de los Estados Financieros de la empresa se dan a conocer en la junta de
Accionistas.

Se logro la reposiciéon de chalecos para el personal de accesos para que estén correctamente
bien identificados, no asi con el personal de apoyo logistico y acomodadores en espera que
este 219 se logre la renovacion de chalecos.

Se requiere la adquisicion de un local donde funciones la empresa ya que en la actualidad es
prestado, asi como también un personal motorizado.

Hasta aqui el informe

ng. Carlos Roman J.

Gerente.




