INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
SOLUCIONES Y SERVICIOS ELECTROMECANICOS INTEGRALES
ESCOBAR & ASOCIADOS "SSEI" CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO 2015

A los sefores socios de la compania Soluciones Y Servicios Electromeacanicos
Integrales Escobar & Asociados “SSEI° ClA. LTDA., cumpliendo las
disposiciones de la Ley de Compafias, en mi calidad de Gerente General,
pongo a su consideracion el Informe de mi gestion realizada en la
administracion de Soluciones Y Servicios Electromecanicos Integrales Escobar
& Asociados "S3EI" ClA. LTDA. durante &l ajercicio econgmico del afio 2015.

« COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO — ECONOMICO:

La economia ecuatoriana registrd un crecimiento acumulado en los tres
trimestres de 2015 de 1.1%, respectc a igual periodo del afio anterior. Segln
indicadores de nesgo pais para Ecuador S8 ubico en 1.179 punios hasta
noviembre. Apenas superado en la region por Venazuela, que llego a los 2.646
puntos. Ecuador registrd una inflacién anual de 3,38% en el 2015 frente al
3,67% de 2014, segin el reporie del Indice de Precios al Consumidor,
Adicionalmente &l Ecuador registro una tasa de desempleo nacional de 4,77%
en diciembre de 2015 sagun datos publicados este 18 de enero de 2016 por &l
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos. A principios de afio 2016 el Salario
Basico Unificado fue incrementado de $ 354 a § 366 dolares, lo cual tuvo un
efecto de incremento en |os precios de todos los servicios que confrata la
compafiia.

« CUMPLIMIENTO DE OBJETIWVOS PREVISTOS PARA EL EJERCIO
ECONOMICO 2015

PLAN DE ACTIVIDADES

1. Las actividades iniciaron en el 2014 enire los meses de noviembre a
diciembre con la finalidad de la creacidn de la emprasa se realizd un
cronograma de actividades en la cual incluian elaboracion de
presupuesto para compra de equipos y gastos de constitucion, se gasto
en asesoramientos legales antre los mas importantes del ese ano

2. Enero y febrero del 2015 se realizd la cotizacdn de equipos para la
compafia asi como las negociacionas de compra,

3. A partir del mes de abril s& comenzd a depositar los primeros anticipos
por parte de los socios para la compra de equipos vy formacién de la
Empresa

4 En el mes de agosto se conshituye la compafia en la notana publica
sexta de la ciudad de Ambato en la cual deciden nombrar a la compafiia
como SOLUCIONES Y SERVICIOS ELECTROMECANICOS
INTEGRALES ESCOBAR & ASOCIADOS SSEI CIA LTDA bajo normas
y estatutos de la republica del ecuador en la cual se establece el capital,
las participaciones y porcentajes de los socios asi como también la
designacion de administradores previa junta general extraordinaria de
socios de la compandia estableciendo los nombramientos de presidente y
gerente general asi como los informes detallados anteriormente en la




cual se decide nombrar al sr. JOSE ALEJANDRO ESCOBAR VILLACIS
como presidente de la compafia y a FRANKLIN ALBERTO PICDO como
gerante general.

5 La compafiia se encuentra inscrita en el registro mercantil en
2015/08/21 en la cual se establece la denominacion de responsabilidad
limitada

6. En el mes de octubre 19 del 2015 se reserva en superintendencia de
companias la absolucion de denominaciones

7. En el mes de octubre 23 del 2015 se inscribe a la compafiia en el SRI

8. En e mes de noviembre se contrata al personal operativo vy
administrativo de la compania.

9. En el mes de noviembre 09 del 2015 se inscribe a la compafia en el
IESS

10.Hasta el 2015 los socios han realizado sus aportes y anticipos por
2089779.20 los cuales se han invertido en ia compra y anticipos de
equipos asi como en los gasios de personal y alquiler de equipos para
poder realizar actividades del giro del negocio.

11.La compafiia no ha presentado problemas en los ambitos laborales y
administrativos en al presante afio.

12. Se ha cumplido con las obligaciones con el estado a cabalidad.

13.VENTAS TOTALES 2015

a En el 2015 se realizaron cuatro ventas en los meses de
noviembre y diciembre por un valor total de 17.976 del cual el
57.32% pertenece Al cliente INDUSTRIAL ¥ COMERCIAL TCM
siendo el 47.68% a obtros clientes.

« CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

Cabe indicar que las disposiciones tomadas por este organismo han sido
cumplidas a cabalidad por la presente administracidn.

» HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO
ECONOMICO 2015 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y
LEGAL

Durante el afio 2015, en lo referente & aspectos administrativos, laborales y
legales, |la empresa se ha desenvuelio en un ambito normal, logrando
conservar las fuentes de trabajo existentes pese a la dificl situacion
gubermamental.

« SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA AL CIERRE DEL
EJERCICIO ECONOMICO 2015 COMPARADA CON EL EJERCICIO
PRECEDENTE



Como ya se ha manifestado el ejercicio economico precedente, a8 pesar de
lener |a perdida contable ia empresa se presenta fortalecido y con respaildo con
sus activos fijos en los rubros de maquinaria y equipo por us$ 79.247 que es el
49 16% de total de aclivos fijos y vehiculos por us$ 80.391 gue es el 49 88%
de total de activos fijos.

Para la operacion de |la empresa los sefnores Socios invirtieron en maguinara y
equipos en un 50% guedando pendiente por liquidar el anticipo al proveedor en
un monio de usS 83.177, con lo que una vez liquidado el total de activos fijos
ascienden a us$ 244.355.

\ « RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL NUEVO EJERCICIO
ECONOMICO 2018

Con el propdsito del crecimiento de SSEI CIA LTDA se propone a la junta
de socios los siguientes objetivos:

1. Para el 2016 mediante un plan de wventas dirigido por el gerente
comercial de la Compafia se proyecta vender en el primer tnimestre |a
cantidad de 40000 ddlares a nuestro cliente principal TCM, en el
segundo trimestre 50.000 y los subsiguientes un promedio de 50.000

2. Se va a buscar lineas de negocio a través de la contratacion en el mes
de junio de un representante en la ciudad de Guayaquil para &l logro
efectivo de tratos comerciales

3. Se realizara el lanzamiento de la pagina web para que los clientes
puedan tener mayor conocimiento del proceso y estado del
mantenimiento de sus unidades.

4. En los meses finales del 2016 se premiara a nuestros clientes selectos,
estrategia se establecerd conforme al volumen, oferta y demanda del
SEMICIO.

Sin mas pnr el m-nmmtﬂ quedo de ustedes agradecido.

Frarllclm Nbartﬂ Pico
GERENTE GEMNERAL Marzo 20186



