ICV CAPACITACIONES ¥ EVENTOS ClA. LTDA.
Notas a los Estados Finencieros
(En Dolares de los Estados Unidos de Américe - USS|

Mota 1 = identificacidn de la Compafifa v Actividad Econdmica

Mombre de la Compaiia: IOV CAPACITACIONES Y EVENTOS Cla. LTDA,
Ruc de la Compafis: 1792623995001
a  Domicilio da la CampaPia: Catallng de Aldaz N32-218y Ay, Portugal cludadela Beraleazar
+  Forma legal de la Compafila: Responsabilidad Limitada
#  Pais de incorperecién: Ecuadaor
= Actividad:

IV CAPACITACIONES ¥ EVENTOS ClA. LTDA., es una Compaiiia de nacicnalidad ecuatoriana con domicilie
principal gn el Distrito Metropalitars de Quite, fue constitwda el 10 de septiembre de 2015

El objeto social da la compania o3 la prestacicon de los siguientes servicios: servicios de ensefianza, técnica ¥
profesional de rivel inferior al de la ensefianza superior, capacitacion para guias turisticos, cocineros y etre
personal de hoteles v restaurantes, ectividades de servicios de deberes dirigidos, ftutoria académica,
preparacian pars el ingreso a la enlversidad, de ensefanza de idiomas y clases de conversacion , arganizacion
de programas de intercambio de estudisntes,

Sus secios son el sefior Rosade Mufioz Cesar Libarde; v la Sra, Bernita Carmba Baris Luisa que podesn el 99%
1% respectivamente del total de sucapital aportado.

Motz 2 — Politicas Contables Significativas

A contimmcion, se describen las politicas contables significativas adoptadas por la compafida an la preparacidn
de |es estados financieros;

2.1 Declaracion de cumplimients

Los -astados financierns de la compania han sido preparades de scuerdo con Nefmes Internaclonales de
Informacidn Financiara (MIIF), emitidas por el International Accounting Standards Board (IAS8), vigentes al 31 de
dickernbre de 2018, Estas normas han sido adeptadas por el Ecuador y representan |2 edogcion integral, explicits
y sin resenvas de las referidas normas internacionales

2.2 Baies de preparacidn

Los estados fimancieras han side preparados sobre fa base del costo histdrica.

Excepto por

- El deteriors de las cuentas camarciales por cobrar

- Las sbligaciones por beneficies 8 empleados a largo plazo que son valorzadas en base a métedos actuarales.

- Las provisiones corriendes gue se determinan en base g la leglslacidn vigente en el Ecuador y sobre basas
devargadas.

El cosio histdricoesta basado generalmente en el valor razonable dé la contraprestacshn entregada 2 cambio de
los bienes y sanvicios

La preparecidn de loa estados financleras conforme & las Mormas Intemacionales e nformacion Financiars
AMIF) reguisre & uso de ciartas estimacion=s contables, Tambidn exlge a la adminstrackén gue ejerza su julcio
en el proceso de aplicacion de suws politices contables.
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1.3 Moneda funciona] v moneda de presentacion

Lo eslados Nnanciercs de la compaitie s presantan en didares estadouridenses gun o3 bn moneds de Cuiso
legal en Ecuador v que cormesponde a la monedad huncianal y de présantasidn

2.4 Pronunelgmianton eoriablss y tu splicasion

Al 1] de diclambes, 58 han publicado nuevas normas, enmeendad mejores & interpretacionegs a (@ mommas

scutanim gue P kan enirado en vigencia y que 2 companiia no ha adoptado con enticipacion. Extas won O
apheacidn obligataria en L preparacidn de los estados Snancienos 3 partir de s fechas indicades o continuacsdn.

=

T T e d—— —

Normas Normas nuevas y revisadas

tmdnrisum-dt Cancelacidn Anticipada con
Compensacién Negativa [Modificaciones a la
MIF 9. Emitida en octubre de 2017,

Participaciones de Largo Plazo en Ascciadas y

NIIF S 01 de enero de 2019

NIIF 3, NIIF 11,
NIC 12, NIC 23

Megocios Conjuntos (Modificackones a la NIC
28, Emlglda en octubre de 2017,

0l de encsra de 2015

Mejoras Anuales a las Normas: NIIF ciclo 2015-
2017 Modificaciones a las NIF 3 ¢ NIIF 11
Modificaciones a la NIC 12 Modificaciones a ke
NIC 23. Emitidas en diciembre de 2017,

01 de enero de 2019

NuF 2

Documente de Practica de las NIF 2
Realiacion de luicios sobre Materialidad o
importancia Aelativa. Emitida en septiembre
de 2017

NIIF 16

Arrendamientos. Establece loz principlos para
& reconocimients, Medioion, presentacién vy
divulgacion de arrendamientos. Emitida en
enero def 2016.

01 de enero de 2019

1.5 Efectivo y sguivalenie de efective

Incluye ol efective disponibls v depositos bancaros a la vista Asi como imversionss tacilmente comvertibles en

wlectivp con vencimianto de tres masss o menos desde ke fecha de adguiticein

i Elective y equivalentes de efectivo

El efwctive y equevalenies de afectivo incluye agueilos activoes financiencs (aeidos, depdaton. o inveriiones
finarciaras liquidas, que we peeden transformar rdpidamente en efectivo en un plads inferior & Tred medes
y sobiregiros bancarios

El resumen de Caja v sus Equivalentes, por clasificacion principal es como sigus:

-



ICV CAPACITACIONES ¥ EVENTOS CIA. LTDA.
Motas & los Estades Financleros
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DETALLE VALOR

CAIA CHICA 50.00

| BANCOS 7.906.81
SUMAN: 7.956,81

1.1 Eredito Tributario de W

Al finel del pariodo 58 mantiane un crédito tributario porel valor de USD 5 28,378 58 correspondiente &
facturacion que s realizo eon empresas que son contribuventes especiales ¥ de | o cuales no s# ha
podida ir descomtanda

1.2 Propledades, planta y equipo

Activos Depreciable ifios de wida Gtil
Instalaclones 1 aflos
Maguinaria 1 afios
Mutbles v Ensdres 10 aftos
Yehiculos 2 afios
Equipos de Comptacidn 3 afios
Plarmta 1o afhos

Musbles y equipos 6.053,45 |
_Eguipode Computa | 3.973,.27

Inmuebles 307.975,58
Depreclaciin &ct Fijos | -5.138,79
Total Activos Fijos 312.864 51

1.2.1 Retirc o venta de propledad, planta y aquipo

La utilidsd o pérdids que se orlgine del retlre o venta de una partida de propiedad, planta y aquipo es
calpulada como la diferencia entre el preclo d2 venta y el velor en Hbros dal active, misma que sa
reconoce an rasultadas,



2  CUENTAS POR PGAR

2.1 Prowvesdores

Las cuentas comerciales por pagar v otras cuenias por pagar se clasifcen en pasivos corrlentes, excepio o
veneimlentos superiores a 12 masas desde |a fecha del estado da situacion financiern, que d& clasifican coma
paSFEL NB COFFIERTES.

ICv CAPACITACHINES ¥ EVENTOS ClA. LTDA,

Motas o los Estadas Financieros

(En Délares de los Estados Unidos de &meérica - USS)

Las cuentas pendientes de pagos a nueestros proveadores suman un valor de 107 306,65

2.7 Beneficiot b empleados

2.2.1  Sweldos por pagar

Corresponde principalmente a los valores que fueron pagados despuds del cierre fiscal 2018, por un
vakor ge 5 2.604 55

211 Participacion a trabajadores

La Compafia reconoce un pasivo y un gasto por fa participacion de los trabajadores en las utllidades de
la Compafiz. Este beneficio se cakcula a la tasa del 15% de las utilidades liguidas de acuerdo con

disposiciones legeles.
Patrimonio
3 Capital Sodal

& 31 de diciembre de 2018 el capital social esta constituido por participaciones con un velor de 3400.00 ddlar de

los Estados Unsdos de Aménca, las cuaies s ancusntran tothimente pagadas,

NOMING DE ACCIONISTAS AL ARO 2018

IDEMTIFICACION APE ITDS ¥ ROBABRES MNACIONALEDAD YALOR
0903906113 | BERNITA CAMBA MARIA LUHASA ECLUATORIANA 40,00
0923046411 | ROSADD MURDZ CESAR LIBARDO ECUATIHUAND | 360.00

TOTAL: 200,00
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4 Ingresos
4.1 Prestacidn de Servicios

Los ingresod ondinanos procedentes de b prestacion da Servicios de apacitacon v de catering. Pod un
monio ce USD 5 1.71.408,90

5 Costoa y Gastos

Los eoatos y pastos s reghatran 2l posto histdnco, Los cosios v §2sos = mconooen 3 medida que on
ineurridas, Independlentemente de ks fecha an que 5& haya realzado &l pago, v 5@ regiviren en el perlodo
i cercane e &l gus 58 conoten.

Los costos ¥ Eastos imcurridos con mayor relevancia v que son fifos pere el desamolio de e entosd son,
suministios para eventos y servicios prestados para esta miama lnes, seivicios prestados para
publicidad, adicional de Sastos para el normal deservohvimiento de la compaiiie como sueldos, slivuctas,
honorarias legales, Gtikes de oficina.



