
ELECTROFITNESS S.A. 

MEICONSA- £s una empresa leralmente constuión en el Ecuador, sen escritura del 2 septiembre 
2015, veria me Repito Mercantil 

OBIETOSOGAL. La empresas deca a atvidadas de gimaso. 
DOMICILIO PRINCIPALE LA EMPRESA. -Cento Comercial la Tore, ocn 62 

DOMICILIO FISCAL Ena ciudad e samborondon con RUC 099208270301 
CAPITALSOCIAL $800.00. 

Los presentes estados financieros ha   “do preparados 3 parir de los registros de contadas 

+ Porta Gerencia pora cosocimienoyaprobanon de os señores Soros en unta General 
+ Aprobados por la Jumta General de Solos el 31 de maro del 2017 Estos estados financieros 

anuales fueron confeccionados deacuerdo a príncipis contables sogún norma NIE para ?ymes   

2- MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION. Las paridas incluidas en las cuentas anuales se 
resanan en dólares americano, por serla moneda del entomo económico prin 

  

en quel empresa 

e RESPONSABILIDAD DELA INFORMACION. 
la información conter on. estos Estados Financieros os responsabilidad del Gerente, ratcadas 

PATRIMONIO. 
Saldo alii del 2016 $858, 
Sido alfnaldel 2086 $851.72 

- PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 
51 foco y Equivalente de efectivo 

sistema Iinncieso cayo slo es de 526459. 
epóstos lava en emiades el   

$52 Activos Financieros 
a compañía ara el 2015 ne Activos inanciaos en Propiedad Plana y Eauipa por $ 9.4451 
53 Activos intangibles 
la Gerencia mantiene un contrato de senvcios contables csi con Coniico, queso reconocen como 
aso a mesida quese incurren en os mismos



5A- CUENTAS POR PAGAR 
1 Cuentas por pagarobigaciones: $ 102620 
1), Cuentas or pagar Accionista; S2093275 

35. OBUGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS. - 
acompaña o mantiene obligaciones con Instituciones Financieras, solo contiones por serios propios 
de mantenimiento de cuenta corriente 
56. Impuesto as Ganandas 
¡Como anticipo de Impuesto ala ena para el2ño 2017 es 

seno Smsr sus 
ingresá 56 7] 
Puma 02 SES 72 > ¿in 
Cestas y Casos O 2MSSEITESO 51555 
Vocal, dize senza 

57. Beneficios alos empleados 
Los planes de beneicos definidos establecen elimporte dea pstación que recibirá un empleado en el 
momento de sujulación normalmeme en función de uno o mis actores como dad, años dosericos 

5: Reconocimiento de Ingresos. 
Elingroo por lactación ul cre 2016 es de $ 582916 
5. Reconocimiento de Costos y Gastos.- 
toco lor putos son reconocidos en el momento en que se conoce el uso o rcepción de un bien 0 
serio, ere 2016 valores de 558127530 

5.0 Participación de trabajadores 
La empresa reconoce con tango a resuétados dl jr en que se devenga el 15% de partipación de 
los trabajadores en lc uidades de conformidad con lo estbición en el Cósipo de Trabajo de la 
República del Ecuador, 
Aprobación de cuentas Anuales. 

fstos estados Financieros hn sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación pora Junta 
¡Genere Socio. Dichos cuotas están extendidas (Estado deStuación ancora, Estado de Fosultados 
integrales, Estado de Cambios on lPawimonio Estado de jo cectio y Notas los Estados Financieros, 
firmadas por Gerente y Contador. 
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