INFORME DE GESTION
POR EL ARD TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Guayaquil, 29 de marzo de 2019
A la Junta General de Accionistas:

En cumplimiento de mis obligaciones estatutarias y legales, presento a ustedes mi informe de
actividades como Presiendte de LOGISTICS - AGENCY 5.A. por el afio terminado el 31 de diclembre
de 2018.

A. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
MATERIA DE ESTE INFORME.

Durante el afio 2018, hemos cumplido a cabalidad con los objetivos previstos para el ejercicio
contable en resultados de la empresa.

B. CUMPLMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Durante el afio 2018, esta Administracidn ha cumplido con las disposiciones establecidas por la Junta
General de Acclonistas.

€ INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL
EJERCICIO, EN EL AMBITO ADMINITRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL.

Durante el afo 2018 se han producido hechos extraordinarios en el dmbito Administrativo el cual
comprende la renunda irrevocable del 5r. ivo Ravelll quién actud como Gerente General de Logistics
- Agency 5.A, efectivo 01 de Agosto de 2018 y en su reemplazo ingresd el nuevo Presidente
designado por los accionistas de Logistics - Agency 5.A, 5r. Enrigue Harten Velarde.

D. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARIA AL CIERRE DEL EJERCICIO Y DE LOS
RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

La situacién financiera y los resultados del ejercicio por el afio terminado el 31 de diciembre de 2018,
comparados con &l mismao ejercicio del afo 2017, es presentada en los Estados Financleros adjuntos
y sus notas respectivas, los cuales han sido preparados sigulendo fas Normas internacionales de
Informacion Financlera para pequefias y medianas empresas.

E. RESULTADO OBTENIDO POR EL ARD TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

Durante el ejercicio econdmico se.obtuvo una pérdida y se recomienda que sea acumulada en el
patrimonia.

£



£ RECONMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

solamente refterar nuestro compromiso como Presidente de |a empresa de mantener nuestro
trabajo a fin de mantener nuestros servicios y trabajos en el afio 2019.
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Compafiia.

Atemtamente,




