INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CIOS DE umﬂm“nmu POR EL EJERCICIO ECONOMICO
5

CONSULTINGLAGO S.A.

Cumpiando con ias disposioones oe @ Loy de Compafiias en mi calciaa o0& Garente General
pongo & b Consideracidn el Informe de |8 Cestidn redlizads por b Administracidn de
COMSULTINGLAGD S.A. Duraris & spercio econdmics dal 2.015

L.+ COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situabidn scondmica que wive o pais. bajo o presebis rdgimen v s condiciones
smnomicas implantadas por politces dsl Fomdo Monstanc Int=maconal s= resurnen 3
continuacitn en ios esiados Ninanciencs deben s Ieicos bajo cichas chrmurslancias

Ly econgmis ecuptoriang en &l 2.015, he presentaco un aumenis ge la inflacion geedanda en
# 3,67% al oerra del qjercio econtmico segun datos del Banco Central del Ecuador

:-;mem DE ORJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICD

Loy esfuerms e 8 admursirecon hn sy snCamnatos pIrE Que |3 empress maniangs
un crecimients &t ol giro narmal de fus activicades

Durants &5te afC O CDEFB0ONES Gue Lerming & 11 o dcwemone o8 2.015, con o esfuerzo
Oesplagado corjuntamants sntre |8 gerencla y Sus profeconaies.

3.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GEMERAL OF SOCIOS

Cabe indicar & la junta ganeral de socios, gle todis Iss dEposicionss Lomades Dor este
OIgantsms, Ran sido curmpides & cabalicas por i adrmimistracesn

d.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.015 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Dumnts & afg 2.015, &n o referente 3 153 aspecins aomiristratives, laborales vy lagales, &
Smpresd &8 ha cesenvusTo &0 un @MbLD normal I0QANGD CONSEreT ¥ QENETEra Nuevas
fuwantss da trabajo.

5.- DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMP COM LOS DEL E)ERCICIO PRECEDENTE

Duranie sl EjErciCio SCONGMICD que M conchugd & 3] os cembre oal 2.015, la situacion
de la empresa ha sido favoratse, ya g en os Dalances presentados se refieja (o situscion total
Actrvos por un valor de § 800,00 tota de Pasives por un valor oe § 00,00 total de Patrmonio
por un valor de § 500.00.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.015

LE pOmNELracsn recomsanos Que COMD FODGSRD gENeTRl B ODIBNgA wna situaon
patrimonial posibva e 14 empresa con @l fin de cumplie con i6s objetives Qe DeTsigue A
misma, a8 como fortiacsr (8 Imagen ante 5us Cantes aun mids de ia gue ha ganaco hasla
Ia fecha

Fara & mjeroce 20156, s& ecomenca implementar programas (ofenas y destuanios)] ¥
provecciones & fin de Incentivar & crecimishic de | empress especiaiments Dasados en



SSUTAlEGIES DaTE MEOTAT NUESTTA PEMTIODACON en & CAMpPO O @ CONEIrUCCIOn Civil
oirscdnco iod serviood & tooo tipo de empresas y pOr Obfs parte mantener una podtice
racronal para A redutcidn o gastos.

Adiciansiments se recomiends terminar & SsUntD Pendenie Cof Csrits provesdorss, Gara
egrecar iof regairos contatias pendantes en ia contabilidad

Sin mds por @l MOMANID, ueds de ustEOes Agracesda.

AENBMENTE,

ARIAS RODRIGUEZ DANIEL FRANCISCO
GERENTE GENERAL



