ACTA DE LA REUNION DRDINARLA DE LA JUNTA DE ACOONISTAS DE LA COMPARIA
"AVAL-CONSUL" CIA. LTDA,

La reumidn inicla &l 2 de febrero a las 18:00 horas, en lzamba Sector Psacha calle San Francisco
eritre Lima v Mazatenango.

Con presencia de todos ios sodon

ing. Famela Carvajal

&

Con & siguiente orden de dia:

1 Avances de la compafile
2. Estados Financieros
3. Informe de Presidencia
4. Informe del Gerente General
5. Asuntos varios
AVANCES DE LA COMPARIA
5S¢ da & conocer sobre fas visitas realizades & las diferentes ciudades del Centro pais, para realizar

Iz entrega de tarjetasy tripticos con la informacidn de fa empresa.
Las cludades que visitamos son:

- Ambato
- Latacunga
- Salcedo
- Hiobamba
- Hahos

ESTADOS FINANCIEROS

Ls Contadors de |a Empresa dio 8 conocer los estados financieros del afo 2016, los mismos que
estdn an cerp, debido 2 gue la empresa estd en crecimiento y aun no genera una actividad
comercel rentable.

Se aprusba los Estados Financieros de la Compafila Avalos y Consultoria “Aval-Consul” Cis, Ltda,



INFORME DE PRESIDENCIA

Eling. Cristian Arévaio Presidente de La Compalila dio lectura a su informe de sctividades 2016
s Adjunto Informe de Presidenca.

INFORME GERENTE GENERAL

La Ing. Pamela Carvajal Gerente General de ta Campafila dio lectura a su Informe de actividades
2016,

¢ Adjunto informe de Gerente General
ASLINTOS VARIOS

Se hablo acerca de buscar clientes para que la compafia pueds salir sdelinte, 58 estableod que
se realizars s calificacidn de pentos Avaluadores pasa | Superintendencis de Compadias, v la
Superintendenca de Bancos en ¢ afio 2017,

Cristian Arévalo
Frasidente Secretaria



INFORME ANUAL DE PRESIDENCIA
"AVAL-CONSUL" CIA. LTDA.

2016

Sefiores Accionistas:

Reciban un cordial saludo estimados Socios de la Compafia Aval-Consul Cla. Lida.,
una vez puesta en marcha la creacién de la Empresa hemos armimado el hombro
para sacar a flole en estos duros momentos que estd pasando el pais, se nos ha
complicado un poco las cosas pero esperemos que las cosas marchen como nos
planificamos al principio, ya sea impiementando nuevas ideas gue nos ayuden a
mejorar el progreso de la empresa.

Asuntos Intemos de la gestion Institucional

A pesar de seguir con las fimitaciones econdmicas hemos podido solventar
pequefias cosas pero muy imporiantes a la vez para el buen desempefic
empresarial poniéndonos al dia y tratando de evitar multas que a lo posterior afectan
a la empresa, ya que al ser nuevos en esto hemos caido en multas por
desconocimiento de los procesos o instancias que debemos cumplir como empresa.

Asunios ejecutivos y financieros

Una vez concretado el logo distintivo se procede a realizar las facluras y debias
retenciones, con los resultados del sondeo de mercadeo se procedio a realizar
tripticos los cuales fueron entregados en las empresas de Ambato, Latacunga,
Salcedo, Bafios y Riobamba, se conversd con algunas microempresas para realizar
publicidad en nuestra pagina web y tener olros medios de hacernos conocer en el
mercado.

Dicho acuerdos fueron aprobados y firmados en la reunion de asambiea trimestral
y las respectivas actas archivadas.”



Asuntos relacionados con la imagen institucional

Se realizd tarjetas de presentacion las cuales fueron adjuntadas a los tripticos para
su posterior entrega a las empresas, ademds se solicitd a la Superintendencia de
Compafiias los requisitos para proceder a calificarnos en dicha entidad,
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INFORME ANUAL DE GERENCIA
AVALUOS Y CONSULTORIA “AVAL-CONSUL" CIA. LTDA.
2016

Estimados Socios de la Compaiila Avalios y Consultoria Aval Consul, la
presente tiena por objelo comunicar ias principales actvidades del periodo 2016,

En el afio 2016 se trabajé en ef markeling de la empresa para dar a conocer los
SErvicios que presiamos,

Reslizando vistas en diferentes ciudades del Centro pais, para resiizar la
enirega de tarjetas y iripticos con la informacitn de la empresa.

Entre las cludades que visitamos tenemos:

Se s=oiicitd a la Superintendencia de Compafilas la correspondiente
documentacin y requisifos para oblener la calificaciin como perilos
Avaiuadores.

Se reaked trabajos dentro de la cidad ¥ en su mayoria fueron avallos de
MBgUIN&ra,
En esie afo la empresa luvo algunos contratiempos con el SRI vy la

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS, debido & esto tuvimos que realizar el
pago dos multas una en cada Insbiucidn,

En o que respecta & Balances Financiercs no tenemos ningun incremento en
Activos asi como no tenemos Pasivos y el Patrimonio &s el capital suscrto.




Agradecamos lodo &l apoyo brindado durante este periodo a los Socios, cuyo
trabajo constante nos ha permitido alcanzar los logros y nos ayudaréd a cumplic
los retos futuros.

e

Ing. Pamela Carvajal

el Consul Cla. Leds. |

GERENTE GENERAL







