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De mis consigeracionss:

{Camo Gerente General de EXPRESS ENVIOERF S.A. me cumple precentar 2 Uds. &f informa
de Gersnciy comespondierte al periodo econdmifo da 2018, dande cumplimiento & la
Rescludidn 92-1-4-3.0013 del Raglomento pars la presentacion de los informas anuales de los
administradoras 3 jas Juntas Ganoralas, baje 105 siguientas aspectos ue Ios he considersds
inportanies: -

1) CUMPLIMIENTO DE QBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICQ:
$2 & cumpiide a capahdad fos objetives PropURSDs pETa & gjercicic econdmice afia 2016, en
los fiempos establagidos v con |os resuitados esperadas.

3] CUNPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE La JUNTA GENERAL QE
ACCIONISTAS

Se han cumplido tadas fas disposiciones establacidas poy e unda Seneral da AoSonisias, asi

misra 52 ha dado cumplimients a [0 acordado &n las Juntas Generalas,

3) I'NFDRHACIOH S0OERE LO% HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE
EL EJERCICIO ECONOMICO

1- Medianta decreta EjecutivoN. 1287 del 28 de Dictemire de A&, &f presidene de o
Repiblica, Eco Rafaet Comea, axpidit "EL REGLAMENT( PARA LA APLICAGION DE LA LEY
GRGANICA DE INCENTIVOS TRIBUTARICS PARA VARIOS BECTORES PRODUCTIVOS'
madiante el cual se refarma al Reglamanto para la aplicacion de |a Ley de Régmen Tributario
wisrho, pubhicads en & Registro Ofcial No 209, del B de junin de 2010, disponiendo que |z
facturacién por al =ervicic de transpocte de carga pesada 56 realice Onicamente por las
pperadoras de transporte comercial que cuenten oon el eorrespondienta titulo habiiitane
otorgado por la Agencia nacional de Transita.



2- El peesidents da la Reporiica, Eoco Rafaed Correa ssiabiecid madidas econdmicas para
grifrantar los costos del tamamote de 7.8 grados ocurmica e 17 Jda Abril del 2016 en lgs zonas
de Manabi y Esmeraldas y en manor grade a Santa Elena, Guayss, Sanie Dominge 42 ios
TaackiVas, ins Rips,

Se establecerd en primer ugdr un incremento de dos punfos rcentugles an &) impuesto al
Valor Agregado. £s oecr que eote s elevarsg del 12% ai 14%.esla madida tendra la vigendia
tempreral de U afta,

Adicionaimente se astzhlecars una comtribucion por una sola vez del 3% adidunal sobre
Wtitidades v ung contribtcion datf 0,9% sabre peracras Netraies cuys pAASMOND 383 mayor 3
s milon, de divlares. £5108 moutos tamkyién se cobraran oy una soly vez

La tercera medida 2ard el pago de un dia o8 sueldo durante un solo Mas para quenas ganearn
mas de JSD 1 S0 i la persona game mas oe USE 2 000 tendrd que dar ests aports durante
dus meses. E8 dacir, dos dias da susido durante esle peripde. Pero si fa personas gana més
de US0 2000 jentrd que conlmbuiy con cineo dias de sueldo, vs decit, un dig de sueldo
durante: ¢inca Meges.

Finalmante coma cuarta Madida o Manogatano indics que & eslado buscara vender aiguncs
d& siurs ackivos..

FiLiTe A v mck

4) SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA AL CIERRE DEL AND 2018

LA stuadidn fnanciere de lz compania ha side bueng, inicio sus operaciones 2 sompatia
guedando una gananda en el ejercicio para repartir a los accionistas, se da a conocer sl
Eslados Mnancierus, Estado do Siluaciun Financiera, Estado de Resultada ntagral Estado de
Flujo de Efactive, Estado de Camblo en e Patrimonia, conforms los documentas adiuntos

§) PROPUESTA SOBRE EL BGESTING DE LAS UTWIDADES OBTENIDAS

For para de la Gerenciz nos permitimos racamendar 3 1a Junte General dg Acoicnistas, que
{as filiosdes cbhtenidas en of siercicio econdmico 2016, sean repailivias BNTE SU% ccionisiag,
SEQUN actd universal de los accionistas previa realizar los paEges corespondipmes aaaniesidos
an la fay.

Es todo o que puedo infarmar en honor 8 la verdad, dejando el presemte informa 2l mefmr
oriefto de ta Jumta Qererat para =0 Aprobacion.
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