
INFORME DE GERENTE 

Qwto D M , Marzo JI del 201 (, 

A los SeAuru .. ~cdonistas y \llembros del Dtrerturio de 
la Compañia Suminiltrol Subllnk C. ,\. 

Como Gerente General de la compañía Swmmstr06 Sublmk C A., y con el objeto de dar cumplimtento a las 
lllspn:o;iciones de la Superintendencia de Compañías y de los Ei>tatutos Je la empresa, me pemmn presentar a 
Ustedes el informe de a~:uvid.ades de la con1p¡litia corn:&púttdJcnlc al cJcn:icío económico 201 :'i. 

ENTORNO ECONOMI('O DEl. PAJS 

En el ailo 2015 la economía del Pals experimentó wa desaceleración importante, origtnada pnncipalmente por la 
ca.ida abmpta del precio del barril de P\.1rÓli."'. La tasa de ~.-rcctmiento del PIB en d año :!015 fue del 0.4 o/;,; el índice 
de 1nflación de 3.4 "4. y c:l rnv•cl de desempleo se ubicó en el orden del 5.6 °·o. 

El salario básico wlificado :OC incrementó en US$. 14, valor que cntérmm~ porcentuales rcpresc:ma d 4% respecto 
del salario básico urntkado del añn 2014 

La balanza ccxnercial alcanzó wt déficit de aproxunadamentc: l'S$. 2.000 míllones, en el año 2014 el déficit fue de 
lJSS. 727 nullones. Esta sitW:Ictón obligú al Gobicmo Nacmnal a torn.u medidas preventivas. la pnm;ípal está 
rell!J.:wnada con la implanta.ctón de salvaguardias a productos nn)Xlrtados. 

El impuesto a la salida de d1V1sa.-. se manuene en el orden del 5 "lo y constituye el tercer impuesto ~ m1pc:1rtante. 

Oebido a la recesión económtca que experimentó el Pai"> el Gobierno ha tenido que suspender algunas obra." que se 
venían ejecutando. y se \'lO obligado a ajustar la profonna presupuestaria. princípalmcntc en lo n:lac1onaJp a gastos 
de mversión, los gru.tos comentes no sufrieron recortes i.rupt.lrtantel> 

Para el añu 201 t, no ,;e avtzora una recuperación sostentda del preciO del barril del Pctróle<>, por lo que el E.'itad<.llul 
tenido que optar por otras fuenteS de mgrcsus, por ejemplo; concesione.; mineras, incremento de tmpuestos. 
renc:gociacioncs de camPQ' petroleros. cte .. Para incrementar la recaudación tributaría el Presidente de la República 
~;..-nvió a la Asamblea Nac1onal urta reforma tributaria con carál:tcr de urgente. la m1sma que se estaría aprobando en 
el próximo me,. 

El indi.:c: de confianza empresarial deaectú respec!U del año illtteriur. sirwu:ión que ongmó que disminuyera la 
invc:rsiún local y c:Xtrdnjc:ra. 

Dur.mtc el .ulo 2015, el dóla1 e:\perimentó una importante apreciací.ln trente a las pnnctpales d1v1sas 
mtc:maci una les. 

SITUACIÓN DE LA EMPRF.-1\A 

f>urantc d ano 201 S, la empresa no obtuvo ingresos por venta.-. ror cuanto se constituyó en el úlumo trimestre del 
año .!0 15, sin embargo n:glslró ingreso de USS . .!1.00 y g¡tst~ operativos po1 l!S$. 3.952.15. lll cual onginó Wla 
pérdida neta Jc USS. 3.918.34. 



INDICAIX>RES FINANCIEROS 

Razones de L~gwdez 

Razón de E.nlkudamtcntQ 

Descripcíón 

Índice de solvem;m 
Índice de actdc:z 

Capital de tmba.Ju 

Ocscrioctón 

Pas1vo sobre Activo Total 

2015 

...,., o . ., ·-

2015 

J . 4(1 \'CCCS 

0,50 veces 

liSS. K.57:! 

La razim de endeudamiento que se demuestra en d cu.adro antenor se podría interpretar comu preo.:upante. 
puesto que mantener esta relación diticultaría el manejo y la toma de decisiones dentro de la empresa. sm 
embargo cabe mcnc10nar que la princtpal obligación que manucnc la compañía es con sus •Kóonastas. cuyo 

v-.siOf a.sc1ende a US$. US$. 12 747.52 

Ctl:\IPLIMIE~'TO DE DISPOSICIONES DE DIR[('TORIO Y .JllNT AS GENER\LES 

Se han cumplido en todos los aspc.:tos importantes lo . .; lincanucntos y ¡'IOiíticas emanada-; de la dirección de la 

compañia. 

ASPECTOS .o\.DMINISTRA TIVOS. LABORALES Y LEGALES 

En el ambiro aJmínistratiw y oper.tclnnal no se ha suscttado ningún cambio y se manuc:ne la OJg;.uuzacíón como en 
el estabiC\:JmJc:nto de la compañia. 

Para tenninur, quiero dejar constancia de m1 agradecimumto a los señores accionistas y dtra:torel' de la .:ompañia 
por la contillll7.a y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones. así como al personal ~ dcm.as 
colaboradores de la empresa. qUienes han apoyado positiva y dcódidafTI{!nte mi gestión en este año de lalxlrcs. 

~A~~ 
\, 

Juan Cwios Portero Ortega 
(JL-rente General 

~ Subl~uofu 
"''" SUMI'VISTROS SUS~II\¡1( C.A.. 

RUC: 1792622808001 


