
''SALINAS CAMPAÑA'' ''SELLPAK'' Cía. Ltda. 
 
Políticas contables y notas explicativas a los estados financieros para el año que termina el 31 de 
Diciembre de 2017 
 

1. Información general  

''SALINAS CAMPAÑA'' ''SELLPAK'' Cia. Ltda. es una sociedad radicada en el Ecuador. El domicilio 

de su sede social y principal centro del negocio es Francisco de Marcos N58-45 y Murialdo. Su 

actividad económica radica en actividades de termo encojible, codificación y empaque, así como la 

venta al por mayor de maquinaria para empacado.  

 

La fecha de inicio de sus operaciones según RUC es el 27 de agosto del 2015, sin embargo las 

primeras transacciones de compra y venta se registraron a partir del mes de noviembre del 2015. 

2. Bases de elaboración  

Estos estados financieros consolidados se han elaborado de conformidad con la Norma 

Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para las 

PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad. Están presentados en 

las unidades monetarias (u.m.) del Ecuador. 

La presentación de los estados financieros de acuerdo con la NIIF para las PYMES exige la 

determinación y la aplicación consistente de políticas contables a transacciones y hechos. Las 

políticas contables más importantes del grupo se establecen en la nota 3.  

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales para aplicar las 

políticas contables del grupo.  

3. Políticas contables  

Política de Administración de Activos Fijos:   

Para el avalúo de Bienes la compañía se solicitará la realización de estudios de activos fijos a 

valorarse, por parte de un perito externo autorizado por la Superintendencia de Compañías. 

Es potestad de la Gerencia General, analizar la decisión de ajustar los estados financieros en 

función de los resultados obtenidos en este estudio. 

Los valores pagados por concepto de adecuaciones, remodelaciones, mejoras y mantenimiento de 

activos serán contabilizados como gasto y no podrán ser activados 

Para que un bien sea reconocido como Activo Fijo, debe cumplir con las siguientes condiciones: 

1. Que sea probable obtener beneficios económicos futuros derivados del mismo; 

2. Que se pueda valorizar con fiabilidad el costo del activo, y; 

3. Que no esté destinado para fines comerciales 

4. Que iguales o supere el valor del siguiente cuadro: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para la depreciación de los Activos Fijos se considerará los montos máximos de la normativa 

vigente publicada y autorizada por los organismos de control. 

Sin embargo, se aplicarán los siguientes porcentajes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Política de Cartera: 

El crédito para los clientes se establecerá de acuerdo a la calificación de riesgo de los mismos, 

dicha calificación se establecerá en base a los siguientes parámetros: 

a) Historial de Pagos; y 

b) Montos de Facturación 



Las calificaciones podrán ser las siguientes: 

 

 

 

 

Una vez que los créditos cumplan con la fecha límite de pago, el saldo pendiente de cobro será 

castigado de acuerdo a la siguiente tabla:  

 

 

 

 

4. Efectivo y Equivalentes de Efectivo: 

 

5. Cuentas y Documentos por Cobrar Relacionadas: 

 

 

 

 

 

 



6. Activos Fijos: 

 

 

 

 

 

 

Los Activos Fijos han sido depreciados de acuerdo a la política de Activos Fijos, mencionada en la 

Nota 3. 

7. Cuentas y Documentos por Pagar Relacionadas: 

 

8. Otras Cuentas y Documentos por Pagar no Relacionadas 

 



9. Ingreso por Prestación Servicio: 

 

Como se puede observar del total de las ventas realizadas en el 2017, el 65% (USD$ 319.306) 

corresponden a COPEQ, siendo el cliente más importante de la Compañía. 

10. Sueldos y Salarios: 

 

Dentro del personal de Quito, se encuentran incluidos el personal Administrativo, y cabe indicar 

que tal como lo establece la Ley el 100% del personal se encuentra afiliado al IESS y recibiendo 

todos los beneficios de Ley. 

En el año 2017 la compañía dejó de operar en Pifo, por lo que el personal que se encontraba  

laborando allí paso a laborar en Quito. 

 

 

 

 

 



11. Beneficios Sociales, Indemnizaciones y Otras Remuneraciones: 

 

 

12. Gasto por Impuesto a las Ganancias: 

 

Dado que la Compañía inició sus operaciones en el 2015, se acogió a los incentivos Generales que 

se estipulan en el Código Orgánico de la Producción e Inversiones (Art. 24), mismos establecen la 

exoneración del Anticipo Impuesto a la Renta por 5 años. 

Con lo mencionado anteriormente, presentamos un detalle de la liquidación del Impuesto a la 

Renta Corriente 2017: 

 

 

 

 



 

13. Transacciones entre partes relacionadas: 

 

 
 

Cabe indicar que la presente transacción se efectuó con absoluta independencia respecto 

de que se cargue o no un precio especial, pues entendemos que la entidad garantizará 

que las condiciones de las transacciones con terceros vinculados son equivalentes a las 

que se dan en transacciones hechas con proveedores independientes. 

14. Aprobación de los estados financieros  

Estos estados financieros fueron aprobados por el consejo de administración y autorizados para su 

publicación el 02 de Abril de 2018. 


