
Nota s g  los Esta do s Fina nc ie ro s 

Por e l Año te rm ina do a l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2015 

1. -  INFO RMAC IO N G ENERA L-

C O RPO RA C IO N DISTRIAAAVINSA S.A.,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e s una  So c ie d a d  Anó nima  c o nstituid a  e l 27 

d e  A g o sto  d e l 2015, d o n:i¡c il¡a d a  le g a lnne nte  e n lo  Pro vinc ia  d e l G ua ya s C a ntó n 

Mila g ro . 

El o b je to  So c ia l d e  la  e nnp re sa  e s Ve nta  a l po r m e no r d e  pa ña le s y a rtíc ulo s d e  

uso p e rso na l. 

2 . -  RESUMEN DE PRINCIPALES PO LITICAS C O NTABLES. 

a . Efe c tivo  y e q uiva le nte s a l e fe c tivo 

El e fe c tiv o  y e q uiva le nte s a l e fe c tiv o  inc luye n e l e fe c tiv o  e n c a ja , b a n c o s y 

o tra s inve rsio ne s a  c o rto  p la zo  d e  g ra n liq uid e z c o n un ve nc innie nto  o rig ina l 

d e  tre s m e se s o  m e no s y lo s so b re g iro s b a nc a rio s. 

b. C a p ita l so c ia l 

El c a p ita l so c ia l e stá  re p re se nta d o  p o r a c c io n e s o rd ina ria s y se  c la sific a n 

c o m o  p a trim o nio  ne to . Lo s c o sto s inc re mé nta le s d ire c ta m e n te  a trib uib le s a  

la  e misió n d e  nue va s a c c io ne s se  p re se nta n e n e l p a trim o nio  n e to  c o m o  

una  d e d uc c ió n, n e ta  d e  im p ue sto s, d e  lo s ing re so s o b te n id o s. 

3. ESTIAAACIONES Y CRITERIOS C O NTABLES. 

La  p re p a ra c ió n d e  e sto s e sta d o s fina nc ie ro s, d e  a c u e rd o  c o n no rm a  

inte rna c io na l, re q uie re  q u e  se  re a lic e n sup o sic io ne s y e stim a c io ne s q u e  

a f e c ta n a  lo s im p o rte s d e  lo s a c tivo s y p a sivo s re g istra d o s, la  p re se nta c ió n 

d e  a c tivo s y p a sivo s c o nting e nte s a l fina l d e l e je rc ic io  o  p e río d o , a sí c o m o  

a  lo s ing re so s y g a sto s re c o n o c id o s a  lo  la rg o  d e l e je rc ic io  o  p e río d o , se g ún 

c o rre sp o n d a . Lo s re sulta d o s a c tua le s p o d ría n d ife rir d e p e n d ie n d o  d e  la s 

e stim a c io ne s re a liza d a s. 



4. Ac tivo s C o rrie nte s. 

o . Efe c tivo y Eq uiva le nte s d e  Efe c tivo s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Al 31 d e  Dic ie m b re  d e  2015, la  c o mp a ñía  c u e n ta  c o n $ 800,00 

c o rre sp o nd ie nte  a  e fe c tiv o  y e q uiva le nte s d e  e fe c tiv o  

5. Pa trimonio Ne to 

a ) C a p ita l so c ia l 

El c a p ita l so c ia l susc rito  a l 31 d e  Dic ie m b re  d e  2015, e stá  

re p re se nta d o  p o r 800,00 a c c io n e s o rd ina ria s y no m ina tiva s c o n va lo r 

no m ina l d e  USD$1 c a d a  una  to ta lm e n te  susc rita . 

Esta do s d e  Re sulta do 

Ing re so s 

a ) Ing re so s G ra v a d o s c o n Iva  

La s ve nta s ne ta s lo c a le s q u e  se  g e ne ró  $147465.25 e n e ste  p e rio d o  

c o rre sp o nd e  d e sd e  no v ie m b re  y d ic ie m b re / 2015 

C o m p ra s lo c a le s 

b ) C o m p ra s lo c a le s re fle ja  un va lo r d e  $1565536.70 

c ) Pé rd id a  d e l e je rc ic io  c o rre sp o nd ie nte  p o r un va lo r d e  $ 9071.45 

6. Divide ndo s 

La  So c ie d a d  d istrib uirá  la s utilid a d e s líq uid a s q u e  a rro je n sus b a la n c e s 

a nua le s. Lo s d iv id e nd o s se  p a g a rá n lue g o  d e  q u e  la  Junta  G e ne ra l 

O rd ina ria  d e  Ac c io nista s a p ru e b e  e l re sp e c tivo  b a la n c e  a n u a l, e n la  o  la s 

fe c ha s q u e  la  se ña la d a  Junta  d e te rm ine  e n c a d a  o p o rtu n id a d . 



7. He c ho s Poste riore s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Entre  e l 31 d e  Dic ie m b re  d e  2015 y e l 30 d e  Ma rzo  d e  2016, f e c h a  e n q u e  

la  a d ministra c ió n a uto rizó  lo s p re se nte s e sta d o s fina nc ie ro s, no  h a n o c urrid o  

he c ho s d e  c a rá c te r fina nc ie ro  c o n ta b le  o  d e  o tra  índ o le  q u e  a f e c te n e n 

fo rm a  sig nific a tiva  la  inte rp re ta c ió n d e  lo s m ism o s. 
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