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N O T A S A C L A R A T O R I A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 2 0 1 8 

A continuación de t a la re m os l a  información más re le va nt e a  la s c ue nt a s d e los e st a dos 

ft f ia nc je ros y a c la ra m os que la s políticas c ont a ble s se  m a nt ie ne nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA acatando la s 

disposic ione s de la s N orm a s I nt e rna c iona le s de Información Fina nc ie ra N I I F. 

Los Est a dos Fina nc ie ros se t ia n e la bora do de c onform ida d c on la  N orm a I nt e rna c iona l de 

Información Fina nc ie ra pava Pequeñas y M e dia na s Ent ida de s (N I I F-PY M ES) e rrH t ida s por 

e l C o n s ^ de N orm a s I nt e rna c iona le s d e Conta t>ilidad. Están pre se nt a dos e n la  unida d 

m one t a ria  de l país q u e e s la  m one da de l Dola r d e los Est a dos U nidos de Norteamérica 

La presentación d e los Est a dos Fina nc ie ros de a c ue rdo c on la  N I I F pa ra PY M ES e x ige la  

d^ermlnación y la aplicación c onsie nt e d e políticas c ont a ble s a  t ra nsa c dort e s y t )e dH >s. 

N OT AS A LOS EST ADOS FI N AN CI EROS 

N ot a N» 1 : EFECT I V O Y EQU I V ALEN T ES DE EFECT I V O 

Se re gist ra la  disponibil ida d de dine ro de l a port e d e  c a da uno de los soc ios pa ra la  

constitución de la Compañía. 

N ot a N° 2 : I N V EN T ARI OS 

G & G T R U C K S n o t ie ne rungún t ipo inve nt a rios de t M do a que los ve t i ic u los se 

e nc ue nt ra n a  n o m t ) r e de c a da uno de l o s soc ios. 

N o t a N» 3 : CU EN T AS Y DOCU M EN T OS POR PAGAR 

Re pre se nt a n e l va lor de las obliga c ione s contraídas por la  c om pra de bie ne s y se rvic ios 

c on fa c t ura s, n o supe ra n los 3 0 días de crédito y no ge ne ra n int e re se s. 



N ot a N» 4 : PAT RI M ON I O 

El Pa t rim onio está  c onform a do d e Certücados d e Aportación e l cuad c orre sponde a 

$ 7 4 ,0 0 dólares por c a da s o d o c orre da m e rt t e e m it idos y l e g ^ z a d o s e n la  

Supe rint e nde nc ia de Compañías. 

•  

N o t a N" 5 : I M PU EST O A L A REN T A 

G & G T K U C K SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S A . , no pose e I m pue st o a  ta  Re nt a a  pa ga r de bido a  que la s 

re t e iK :ione s por ve nt a s fue ron supe riore s a l im pue st o c a usa do. 

La conciliación de l I m pue st o a  la  Re nt a e s c a lc ula da de a c ue rdo a la s disposic ione s 

t r i x i t a r i a s vige nt e s. 

NotaN«6: N OT A F I N AL 

Ent re e l 1  de e ne ro de 2 0 1 8 y ta  fe c t t a de elaboración d e e st e inform e 3 1 d e D i d e m l x e d e 

2 0 1 8 , no se  l ia n produc ido e ve nt os que e n opinión de la administración de la Compañía 

G & G T R U C K S S A . pu<fier»i t e ne r un e fe c t o i m p o r t ^ e sobre los Est a dos Fina nc ie ros. 

At e nt a m e nt e 

I ng. Dia na T oa quiza Ch. 
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