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1.-0PLRACRIMES.

CITRI Bd. s cowenituye ef 4 de fbrd der afe 2114 i b deadad A La Tramecal s actisdad coreishe
o OIS LA AL Trera s F TeaksPORTE DF CARGAL

RESUMEN DF POUTICAS IMPORTANTES EN CONTABILIDAD.
S polticas iImportantes de Contabibctad s detalan a cantifuadcn.
A.-Bases de Presentacidn.

La compsfia levs sus registros ¥ grepara sus e<tados finsncienes de acikende 3 lae NomRas
Intemnaciones de  informacion  Finescers NIFF para  PYMES, promulgadss por el Censejo de
Mormes Internscimatas de Contabildad (A5E5 y aprobades por fa Supsrimendencia de Compafias
entidad encargads de w oondrad viglandia y dsposiciones Je Supennbendencia e Compuaitlas.

|7 Gperintondencla de Compafitss madiame resoludon Mo SCROLCPMNERS G010 corvsidesan-
A0 gue = fordamental para ¢ desarrollo empreansl  del gais ) Rctsalizar Tn noemas de
Casanilidad a fin de que aclas srmomces con princioios, polfticas, procadimientos y ninoss
wniypsrnpiey are ol aonande regletrace de fransaccionss, L cofrects phegaraciin y presentarion de
ados financiarcs v ot e inferpretacidn & 12 informadcn {hi'rtd'bl-ﬁ. ha digeesto B
spbicacicr pldgacdn de las Sormms Inter naciunabe i tPwrrmiaecate RRanciera MIFE pare BYRIES,
poT obra parte de fas ertadet sujetas 3 2o controd yoagilanda, pada o ESEC preparacion ¥
presadacitn tir los Esados Financeras

R.-Flactivos w Eguivalente de Efactive.

incluse demmra sferthin § depdsitas en banoos disponbles y vakoris regodales 3 @ vsta, neto o=
sobmeg o Sancarc (hiota 3

Cfmventarios.

Lers InTeantanios eeEn valoradoy hidlcasmesne al omsno oromedio, que foesceds del gracia jusla @5
la canbded por da que un active podra ser sfermambiade enle on comprador infforrado y
dispuerite 4w vendedos sfammada v Sdpuesls &5 una transacdcn &1 livee competerdda

D.-Fropicdad, Flanta v Equipes.

L2a provredadss, planta v equipos estdo regidrades al oo de adquisicién converlida a LA
o



Lew pddsvaciones § ensjoras npotantes se capitalian, ko ravglabas menonas, repanciones v
SEER e que ne mejaran ol athve na dagas s wda otiles carpan 3 nesubiades: & medida
e s pfpokdan,

Lz propedades, platta v aquipo 3¢ depracian por & medtodn: fhe fined resTa Badads on 1 vada Ol
timnada de fs respactvos pothuos sepin GG Suleanes porcemses anuales:

= Felficic 5
s hMaquiraia y Equipo L%
w Bl v Enseres die Ofkona L
*  Egulpo de Computacion EEES
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E.- Participacits de Trabajadoras en Utilidades.

i comafia  TEconoce oo bereficios de sus  ahajadores of quince por cerbo [15%) de b
wiiidaches Joukdzas, sepin dispasicnby did Coddigo S radajn

F.- Impuesto & bs Benta

1 inpraasto 3 12 rerda == cargs & bos resultados def afle por el metode del Impoest: & Pagar dela
ETHTpadtin

G.-Reserva Legal.

La ey de companiss del Frusdsy, sstabieoe ond 2propacon Jofipsloris me mescs o LEEde [
il fla aad, Basta dcanzas por bo mendn @ 5056 ded capitad pagado de b mompaes Dicha
reseren no estd sujeta @ distribucion excepto =n casn de Gquidadin de Bocompatia, pero poede
wer captadizadd destrade a absorber plrdida incuriidas.

H.-Registro contables y Unidad manetasia,

Loe registros contables e ko cormcafia 2e Pevan en dicna sspaliol y oapressdo an dolees e s
astados uridos de Mortesmerioa, cie o i uridad monetans de it Bepdblics dal Souseloe

L-Exquema de Dalaidieacida,

£l 10 de Enero de! 2000, debida o I condiclonis politicas v econpmicas, el goblerng euatoniang
adoptc &l esquama de dofacimackin de i3 economa fijsnde el ipa do Lt en 5/, 25 00, 00pnr
el dalar USA . romo se =wdica &4 [ day de cransforracion scondemers ded Frusder, aoeohada e
13 g Bfmren ol 2000

e v eauivalivag de afdat,

B elective v Eﬁ.‘l‘l-'-ﬂlfl'l'il:' de efectha, o cormfonma Bl elechuen B0 Bandah HMARTSENTES CON
wenCimerhn mands @ H Ese] 31 de Diciemvhee elel 02, o deralie siguiente:



Sesiripaddn L1
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FOrTAL a0
3.-Cusantas por Cobrar.

Las cusnkas por cobrar gan a 90 Sias sin imtersses s ceabs o0 apdica la nomea estzblecidas de
APACALHMN g NG,

A -Reserva legal.

L2 ley de Cormgualiias ded Eruador exige gue |as sochedadin andnimas transiieran 3 resena legal o
g crria e o menor thel LPde R anifdoes fepadas anusdes, Foisla gpine ebla R2SE0Ma afcal por
b Freiios Al S0 Sl rapnal sooa, Dichs reserva na &atd supeta 3 distriouion eeceplo sn G e
iguidacitn o8 2 compania, perd pueds ST ptlizads para aumesdar & Capital @ gara cueir
perticas e i operacionas.

L. -Reserva de Caplfal.

Ei soiio screndar di la cusnta Resenva de Caplbal podel capitabzarce, provia resoiucion de la junta
prearal de accionitas, en b perte que exeda X valor de b phdides acomuladas ¢ i35 del Glimo
ejertich econdeics comcuido,  [as hubiere, Me pedrd distribuirse coma aibaades pars pagar @
capitad suscriso ro pegek.

& Fropiedsd intslecizal.

La compallia ha osmelida ron L ley 8 propiadad inbedectual y Derechos de Augtar, cacla URo do 105
CropraTas g e hat wstafado e las competsdoras de k3 coMpaia, hon sido adcuiricos
lagalmesse ¥ Cueman can bas respwctivas licenclas de aubosizacidn de fos Fabricantes. Lo mancasy
& noemites comrdia con gt frabajamos son de peopindad @adusha de reestra enbdad

7.-Prouision para lublkscién Patranal,

E Codgn del Trahie reguiere o pago de beneficos. ldlnnios por pare ge empleadores. &
wparik trabapdorss que bayan o phetado oor o menas welicdisaa | 25] afres de rabajo con
plics Auraue 5 un trabaador fusre depedida v Fubiens cumplido welnae (20} ahos, ¥ menas de
veinticinco afios de trabape, tendia Secho a l2 parte proporoneal de ls jubieddns patronal La
compata mediza proviskin pard este conceple Wadiane W estudio actuanal electuials gy
perfiLas independisntes,



