EDLPECUADOR CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
(En miles de dolares)

PRESENTACION

A continuacion un informe sobre las notas a los Estados financieros de lo
Compaiiia EDLPECUADOR CIA. LTDA., al 31 de Diciembre del 2017, lo que
se constituye en el resultado de las operaciones del presente ejercicio
fiscal. El Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integral y
los indices Financieros, los cuales han sido elaborados de acuerdo con los
Principios de Contabilidad y a las Normas Internacionales de Informacion
Financiera Niifs.

GERENTE GENERAL



NOTA. 1 INFORMACION CORPORATIVA

La Empresa EDLPECUADOR CIA. LTDA., fue constituida el 20 de Julio del 2015, se
encuentra inscrita en el Registro Mercantil con numero 3693 y bajo control y
fiscalizacion de lo Superintendencia de Compafias. Su Domicilio legal se encuentra
ubicado en calle San Pedro s/n Sector la Esperanza — Tumbaco. 5u principal accionista
es el 5r. Alfonso Espinosa Serrano con el porcentaje del 60% del total del paguete
accionario,

El objeto social de lo compaiiia incluye entre otras actividades el alquiler de canchas
deportivas organizacion de campeonatos asi como dar clases a nifios y adultos, puede
desarrollar los octividodes en el ambito local, provincial, regional, nacional e
internacional,

ORGANISMO CONTROLADOR EDLPECUADOR CIA. LTDA.

Accionista Numero de Acciones % Participacion
Alfonso Espinosa 5. 480 60%
Alfonso Espinosa Z. 160 20%
Jorge Alfonso 160 20%
Gestion de Capital

Lo gestion de capital tiene relacién con la administracion del patrimonio de la empresa.
Lo que se quiere es que a través de esta gestion se pueda asegurar la continuidad y
gue sea una compadiia atractiva para sus occionistas asi como para sus Clientes. Para
dor cumplimiento o este objetivo, se analiza continuamente el retorno que obtiene de
coda uno de sus negocios, haciendo que éstos operen en forma eficiente de manera de
maximizar el retorno a sus accionistas.

2.- BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Los criterios odoptados por EDLPECUADOR CIA. LTDA., para la preparacion y
presentacion de sus Estados Financieros son;



2.1 Bases de presentacion,

Los presentes estados financieros ol 31 de diciembre del 2017, se presentan en
miles de ddlares estadounidenses y han sido preparados de acuerdo a
instrucciones y Normas Internacionales de Informacion Financiera NIFS,
oprobados por su Directorio en Junta General de Accionistas celebrada con
fecha 1 de marzo del 2018. Los estados de situocion finonciera al 31 de
diciembre del 2017 y de resultados, de patrimonio neto y de flujos de efectivo,
por el ejercicio fiscal terminado que se incluyen en el presente informe a efectos
comparativos, hon sido preparados a partir de los Registros Contobles que
mantiene lo compafiia. Las cifras incluidas en los Estados Financieros adjuntos
se encuentran expresadas en miles de ddlares estadounidenses, siendo ésta la
moneda funcional del pais.

Los Estados Financieros de la Sociedad por el periodo de 12 meses han sido
preparados de ocuerdo o las reformas tributarias, laborales y octualizaciones
en los diferentes organismos gubernamentoles aplicando las Leyes,
Reglamentos y Normativas.

3.- PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A continuacion se detallan las principales politicas que la Sociedad utiliza en la
preparacicn y presentacion de los Estados Financieros bajo NIIF.

3.1 Efectivo y Equivalente al Efectivo.- El efectivo comprende tanto la caja
como los depdsitos bancarios a la vista realizados en la cuenta de lo Compaiia asi
como transferencias directas realizadas por los clientes y tarjetas de crédito Visa Diners
y Mastercard.

3.2 Cuentas por cobrar y por pogar. - las cuentas por cobrar comprende todas
agquellas pendientes al 31 de diciembre por cobrar y que nuestros clientes pagaron con tarjetas
de crédito, tiene la compafiia como Politica Contable el facturar siempre y cuando el cliente
realice el pago por lo que al cierre del efercicio fiscal quedo por cobrar dnicamente los valores
por acreditarse en la cuento referentes o tarjetas de crédito. En referencia a la cuentas por
pagar aquellos pagos pendientes a nuestros proveedores que al clerre del ejercicio fueron 2.

3.4 Propledades, Planta y Equipo .-
Todas los clases de Propiedodes, Planta y Equipo (activos fijos), se reconocen

inicialmente a su costo, yo sea de adquisicion o construccidn. Pora su valorocion posterior a la
inicial se utiliza el modelo del costo, siendo su presentacién neta de depreciaciones acumulodas



(para agquellos elementos susceptibles de depreciar). En la determinacion del costo inicial se
considerg, en la medida de ser requerido, los siguientes puntos: - Costo de adguisicion, menos
descuentos respectivos. - Costos complementarios directomente relocionodos con lo
adguisicidn o construccion del elemento de Propiedades, Plantas y Equipos. - Costos por
desmantelamiento, retiro y/o rehabilitacién del espacio fisico donde se gsienta el elemento de
Propledades, Plantas v Equipos esto s/ amerita o no. - Costos de financiamiento, siempre que el
elemento de Propiedades, Plantas y Equipos - Califigue como un activo calificable, es decir, gue
necesite de un periodo prolongado para guedar listo para su uso. Lo cuota de depreciacion
anual se reconoce como gasto o costo, determindndose en funcidn del método lineal basado en
fas vidas dtiles técnicas estimodas de los elementos susceptibles de ser depreciados. La
Sociedad calcula lo cuota de depreciacion en linea recto.

El detalle de las vidas dtiles definidas al cierre de cada ejercicio para las distintas clases de
Activos clasificados como Propiedades, Planta y Equipos se muestra a continugcion:

La Sociedad ha definido no incorporar valores residuales para los elementos de Propiedades,
Planta y Equipo. Lo anterior, debido, principalmente, a que no existe historia en recuperacion
de valores al finalizar las respectivas vidas dtiles.

« Porcentajes de depreciacion establecidos en la
Ley de Régimen Tributario Interno:

_- 33% - 3 anos
B - 20% -5 arios

* 5% - 20 anos
* 10% - 10 anos

3.5 Propiedades de inversion

La compafiia al momento no mantiene propiedades de inversion,

3.6 Impuesto a la Renta y Diferidos.

El gasto por impuesto a lo renta del ejercicio comprende el impuesto o la renta

corriente. El impuesto se reconoce en el estado de resultados, excepto cuando se trata de
partidas que se reconocen directamente en el patrimonio. En este caso, el impuesto también se



reconoce en el patrimonio (a través del Estado de Otros Resultados Integroles). El cargo por
impuesto a la renta corriente se calcula sobre la base de los leyes tributarias vigentes a lo fecha
22% del estodo de situacion financiero.

3.7 Beneficios y Obligaciones a los Empleados Lo Sociedod.

los beneficios o los empleados osi como todos los tipos de retribuciones
proporcionadas a los trabajodores o cambio de los servicios prestados en la relacion laboral,
Los beneficios a los empleados comprenden los beneficios a corto plazo, cuyo pago se realiza
antes o ol término de los doce meses siguientes o lo prestacion de servicios; los beneficios post-
empleo, cuyo pago es realizado después de completar su periodo de empleo a la entidad; v los
beneficios por terminacion que incluyen las remuneraciones por pagar como consecuencia de lo
decision de terminar la relacion loboral es decir el contrato de trabajo antes del plazo que rijo
el contrato. - La decisidn del empleado de aceptar voluntariamente la conclusion de la relacién
de trabajo a cambio de tales beneficios. A continuacidn se detallan los principales beneficios a
los empleados identificodos por la Compafiia
a) Beneficios a Corto Plazo Los beneficios @ corto plazo identificados por lo Sociedad,
corresponden a los siguientes: - Sueldos, solarios y aportes o la seguridod social -
Vocociones - Graotificociones - Bonos por desempefio que se ha cancelodo o los
trabajodores en los plozos exigidos por la Ley, al cierre de efercicio economico no
mantenemos pendiente obligaciones patronales,
La contabilizacion de los beneficios a corto plazo o los empleados es generalmente
inmediato, puesto gque no es necesario plantear ninguna hipotesis octuarial para medir
las obligaciones. Los beneficios a corto plazo se reconocen como un pasivo (gasto
devengado) o simplemente como un gasto del ejercicio. En el caso de los sueldos,
salarios y aportes se reconocen directamente como un gasto en Estodos Finoncieros
dentro del ejercicio en el que se incurren. A su vez, tonto las vacaciones como las

grotificaciones se reconocen como un pasivo y se closifican dentro de éste como
Acreedares varios y otros cuentas por pagor.

» Beneficios post-empleo:

Entre los beneficios post-empleo se encuentran:
* Desahucio

»  Despido intempestivo
* Cualquier otra bonificocidn que el Empleador decida cancelar al Empleado deje

de laborar en lo compafiio yo se por mutuo acuerdo o por terminocion
unilateral,

3.8 Préstamos Accionistos:

En esto cuento se encuentro el volor pendiente de pago al finalizar el ejercicio
econdmico el valor que fue cancelodo durante el afio 2017 fue de 11.726,00 ddlares
americanos. De acuerdo o lo tabla de amortizacidn de préstamo que fue aceptado en
funta de accionistas.
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3.8 Capital Social

El capital social estd representado por acciones ordinarias de dos clases:

» [nversion Nocional BO%:

Alfonso Espinoso S. &0%
Alfonso Espinosa 2. 20%

* [nversion Extranjero 20%

Jorge Alfonso 20%

3.9 Reconocimiento de Ingresos

A continuacion se detallan los politicas de reconocimiento y valoracion de los ingresos
provenientes de la operacion

@) Ingresos Ordinarios.- en EDLPECUADOR CIA. LTDA., el ingreso es medido al valor
razonable de lo contrapartida recibida o por recibir por lg venta de servicios en el
curso normal del negocio. El ingreso se presenta neto del impuesto al valor
agregado (IVA) y otros impuestos relacionados.

3.10 Distribucién de Dividendos

La Resolucién No. NAC-DGERCGC15-00509 del Servicio de Rentas Internas (SRI), que
contiene las “Normas para el tratamiento tributario del impuesto a la renta sobre



dividendos distribuidos por sociedades residentes en el pais o establecidas en el
Ecuador a favor de personas naturales y seciedades”, se publice en el Registro Oficial —
Suplemento — No. 545 de 16 de julio de 2015. Las distribucion de los Dividendos de o
compafifa se hace en base a la Resolucion ultima del afio 2015 en el que el SRI Regula
la distribucion. Adicionalmente, lo Sociedad ha establecido como politico general que la
utilidad liquido o ser distribuide poro efectos de pago de dividendos se determinard en
bose o lo utilidad efectivamente realizade, depuréndolo de oguelles voriaciones
relevantes del valor de los activos y pasivos que no estuvieran realizados, las cuales
deben ser reintegrodos al cdlculo de lo utilidad liguida en el periodo en gue tales
utilidades se realicen. Al cierre de codo efercicio se provisiona el monto de la obligacidn
con los accionistas, neta de los dividendos provisorios que se hayan aprobado en el
curso del afo, y se registra contablemente en el rubro “Otros pasivos no financieros
corriente”. La distribucion de dividendos o los accionistas de la Sociedad se reconoce
como un pasivo en sus cuentas a la fecha en que estos dividendos son provisionados al
término del ejercicio, v aprobados por el Directorio de la Sociedad durante el ejercicio.

4.- HECHOS POSTERIORES

Entre el 1 de Enero al 31 de diciembre del 2017 y la fecha de emisidn de los presentes
Estodos Financieros na han ocurrido hechos que puedan afectar de forma significativa
la interpretacidn de los mismaos.



