INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

Sefiores:
ACCIONISTAS
COMPANIA DE TRANSPORTES LOGISTICS S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracién el Informe de la Gestion realizada por la

Administracién de la COMPANIA DE TRANSPORTES LOGISTICS S.A., durante el

gjercicio econémico del 2015,
1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Al término del afio 2015, la economia ecuatoriana Ha sufrido un retroceso en su
crecimiento y dificultades en el poder adquisitivo, ha consecuencias de los bajos
precios del petroleo. El Gobierno se vio afectado en el cumplimiento de sus
obligaciones con los proveedores nacionales lo que ha ocasionado el cierre de

muchas empresas de servicio petrolero

La inflacién acumulada del afio fue de 3.38%, lo que representa una disminucion

en relacién al 3.670% del afio anterior.

Es necesario mencionar que para el tercer trimestre del afio 2014, el precio
internacional del petrdleo, principal fuente de ingresos de la economia ecuatoriana
ha sufrido una baja considerable en su precio de venta, lo que ha obligado al
Gobierno Ecuatoriano a tomar medidas de ajustes fiscal, monetario y de comercio
internacional que han impactado en los precios de todos los insumos, por lo cual el
panorama econémico para el afio 2015 es complicado, a lo cual se agrega la
aprobacion de un nuevo Cédigo Laboral que regulara las relaciones laborales a

partir del afio 2015.



Finalmente se espera que el flujo de efectivo o circulante de todas las personas y
empresas nacionales mejore, con el fin de que exista mayor inversion en el

mercado nacional.

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS - PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2015

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2015, se dio

cumplimiento a los objetivos:

a) Iniciar operaciones.- A pesar de los esfuerzos realizados los ingresos de la
empresa obtenido en el afio 2015 fueron de US$ 75.636, debido
principalmente a los servicios prestados a la Compaifiia relacionada y a

gestiones realizadas por la Administracién.

b} Pago oportuno de las obligaciones con los entes de control.- En el afio 2015
se ha cumplido con el pago del 100% de todas las obligaciones con el
Servicio de Rentas Internas SRI y el Instituto de Seguridad Social [ESS y

Superintendencia de Compaiiias.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Las funciones de la Gerencia y el trabajo realizado por el equipo administrativo se
cumplieron en observancia de las disposiciones otorgadas por la Junta General de

Accionistas cuyas disposiciones constan en las respectivas actas.- -

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2015 EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2015, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y

legales, la empresa se ha desenvueito en un ambito normal logrando iniciar




operaciones satisfactoriamente, lo que ha generado gran expectativa para el

siguiente afio.

5. COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADQS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Este fue el primer afio de operacion de la Compafiia en un periodo de 4 meses de
operacion por lo que los resultados obtenidos al cierre del ejercicio generaron un
pérdida de US$ 1.68lo cual estaba presupuestado para ser el primer afio de

operaciones..

Para el proéximo periodo se espera que los ingresos se incrementen

significativamente y se obtenga una utilidad.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

Para el ejercicio 2015, se recomienda continuar con los programas {ofertas,
descuentos, nuevos planes y servicios) a fin de incentivar el crecimiento de la
empresa especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacién
en el mercado, ofreciendo servicio de calidad y planes competitivos para nuestros

clientes.

Mejorar la gestion de cobros, gestiones y politicas de crédito flexibles que permitan

a la Compaiiia mejorar su flujo de efectivo de la empresa.

Mantener un capital de trabajo suficiente para sus necesidades de financiamiento a

corto plazo a fin de cumplir con sus compromisos oportunamente,

Desarrollar nuevos productos gue estén conforme a la demanda del mercado.



En forma particular agradezco la gestion del personal de operaciones técnico,
comercializacion y administrativo de la Compania por su apoyo continuo en mi

gestion gerencial por su diaria e importante gestion de trabajo.

De los sefiores accionistas,

Atentamente,

Sr. Hernan Salazar
GERENTE GENERAL DE
COMPANIA DE TRANSPORTES LOGISTICS S.A.



