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INFORME

Sefiores Accicnistas dé HENG LONG MINERIA HLM S.A- Leda Elasine Marie

Loayza Esmeraldas en representacion del S¢ Zhen Cheng, y guien les habla en
represeniacion de HENG LONG MINERIA HLM S A

En & cumplimiento de mis dgeberes ¢ obliganones formalss que m2 impone gl
cargo y an atencion a las dispesicionss de B Lay de Compafiias en mi calidad
de Gerenie Ganerzl, por & presents ejenscio pange 2 su consideraciin el
Informe de i Gesian reafizads por la Admumistracion de HENG LONG
MINERIA HLM S.A.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

£l Ecuador 2 pesar de conmtar con ampiE fiquaza de Tecursos nalurales como
sl banano smwendo deslacada su produtcion lambién cuenta con  Jos
hidrocarbures a través dal pedrdico, k2 misma que  soports & caids de =
precic, dejando niveles bajos para &l presupuesio general gl estado, también
acondmico afrachive qué necesils alencidn para caplar sus recursos 'y de ahi
denvar la exportacdn y comerciaizacion de materiales qua se dan de esia
aciividad

Ez por elio que HENG LONG MINERIA HLM S.A, maa esia organizacion con
mires 2 las expeciatives que s@ derivan de ssia aclividad, ss3 parg 2U



exportacion o comemigizacion de productos en el mercado interno
desarrollando una sene de planes para [a alencion y satsfaccidn a clientas,
dando un valor agregado a la economia del pais y que lo hace c2da vez méas
atractivo a los consumidores inlamacionaies.

Allemativamanie se plasman (odes oS requisilos, que 52 emanan para inkcar
esta aclividad comercial, impartides por las nstituciones de estado (SR} y las
reguiadoras  del sistema finantie  superintendencia de bancos,
sypeniniendencia de compafias segun disponga s Ley General de
instituciones del sistema Finangiero y replamento.

Z- CUNMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

En relacion a ia situacidn de [3 ampresa, debo indicar que se disron aspecios
positivos en la compaiiia como es en s su aperlurs admnistraiiva para el
correcto desempefio en esta inicio del penodo.

J.- CUMPLINIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.

Cabe inEicar 2 la junts generdl de accionisias, que lodas fas disposiciones
womadas por esle omgamsmo. han side cumplidas a cabalidad por e

En cuanio a ia admmisiracion cuidamos en cumplr con lodos los
requerimientos de ias enfidades de contrui, Servicio de Rentas Intemas,
Ministerio de Retaciones Laborales, ARCON, Supenitendencia de Compafiias,
que son relativas para niciar |8 compafiia, con af afdn siempre de optimizar el
mismo ¥ que se éé un buen funcionamienio Sin MieMUPCoONes, Siendo &sia
siapa muy imporianis para sugurar positvamenia el negocio

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
DE LA COMPARIA.

La situacén de 12 empresa en el presenle pasiodo 2015, &8 conservadions ya
que conciuyentemanta niclamos a finaies oai dltimo trimesire del afo, as de



comprander que apenurames |3 cuenta deimegracidn y 83 € movineento
(inico, siando nuestras proyecciones pars el nuevo perodo 2018, dé acuerde 3
lo preisto.

6~ RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE

La administracion recomienda la planificaciin para concaiar Ios obsslives
aue son la comarcighzacion v dar asi 8l inicio de 18 siluacidn  patdmonial de
la empresa, a tavés o2 sus vertas-ingresos-rentabdidad y cumpdir con las
expectatives esparadas

De i evoludidn de HENG LONG MINERIA HLM S.A. dapende su crecimianto
como empresa lo que nos obliga & desamollar estrategias congnentas con 13
realidad financiera actual, desde [a perspectiva de la modemizacion, Y leyes
afines que pemmiian una eficenie adminisiraciin financiara, arentads a 1a
maximizacién de los recursos y 3 la promocidn de valores agregados qus
respondan sl interds interno. Ante esta reaiidad. |3 sctual administracion, s
considesado impulsar algunos proyecios a corto v 2 mediano plazo que Bensn
como propisito legar a 125 actuales y fuluras generaciones como una smoresa
s b vanguardia con Nexibiidad anfe jos continuos cambios que impose ka
rmodemidad en |2 economia,

Sin mas por el momenio, quedo de usiedes agradacido.

Atentamente,
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St. Yilong Zhao
GERENTE GENERAL
HENG LONG MINERIA HLM S.A



