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INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 

ACCIONISTAS DE HENG LONG MINERIA HLM S.A AL 31 DE DICIEMBRE 

DEL 2015 

DATOS GENERALES 

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE-YILONG ZHAD 

8. CARGO: GERENTE GENERAL 

C: RAZÓN SOCIAL: HENG LONG MINERÍA HLM 

sa 

D. CIUDAD Y FECHA: Machal= $1 d0 Marzo 2045 

INFORME 

Señores Accionistas de HENG LONG MINERÍA HLM S.A: Lcda Elains Maria 

Loayza Esmeraldas en representación del Sr Zhen Cheng, y quien les habla en 

representación de HENG LONG MINERÍA HLM S.A, 

En el cumplimiento de mis deberes y obligaciones formales que me impone el 

cargo y an atención a las disposiciones de la Ley de Compañias en mi calidad 

de Gerente General. por el presente ejercicio pango a su consideración el 
Informe de la Gestiún reaizada por la Administración de HENG LONG 

MINERÍA HUM S.A: 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 

El Ecuador a pesar de contar con =mplia riqueza de recursos naturales como 

sl banano siendo destacada su produrción también cuenta con Jos 

hidrocarburos a través del petdlea, la miema que soporta la caíds de su 

precio, dejendo niveles bajos para al presupuesto general del estado, también 
existen otos productos, antre elos están los minerales , Siendo un sector 

sconómico atractivo que necesita atención para captar sus recursos y de ahi 

dervar la exportación y comercialización de materiales que se dan de esta 

actividad. 

Es por ello que HENG LONG MINERÍA HLM S.A, inicia esta organización con 

miras a las expectativas que se derivan de esta actividad, ses para su



  

exportación a comercialización de productos en el mercado intemo 

desarrollando una señe de planes para la atención y satisfacción a clientes, 

dando un valor agregado a la economia del país y que lo hace cada vez más 

atractivo a los consumidores intemacionales. 

Altemativamente se plasman todos tos requisitos, que se emanan para iniciar 

esta actividad comercial, impartidos por las instituciones de estado (SRT) y las 

reguladoras del sistema financiero superintendencia de bancos, 

superntendencia de compañias según disponga la Ley General de 

Instituciones del sistema Financiero y reglamento. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

En relación a la situación de la empresa, debo indicar que se dieron aspectos 

positivos en la compañía como es en si su apertura adminisiraiva para el 
correcto desempeña en esta inicio del periodo. 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

ACCIONISTAS. 

Cabe ingicar a la junta general de accionistas, que lodas las disposiciones 
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la 

4.- DE LA ADMINISTRACION 

En cuanto a ia admmisiración cuidamos en cumplir con todos los 

requerimientos de las enfidades de contrui, Servicio de Rentas Internas, 

Ministeno de Relaciones Laborales, ARCON, Supenmtendencia de Compañías, 

que son relativas para iniciar la compañía, con el afán siempre de optimizar el 

mismo y quese dé un buen iuncionamiento sin ntemupciones, siendo esta 

etapa muy importante para sugurar positivamente el negocio. 

5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 

DE LA COMPAÑÍA. 
La situación de la empresa en el presente perjodo 2015, es conservadora ya 

que conciuyentemente iniciamos a finales del último trimestre del año, es de



  

  

comprender que spenurames la cuenta de imegración y es el movinvento 

único, siando nuestras proyecciones pera el nuevo periodo 2018, de acuerdo a 

lo previsto. 

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 

POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE. 

La administración recomienda la planificación pera concratar los objetivos 
que son la comercialización y dar asi el ínicio de le situación patrimonial de 

la empresa, a través de sus ventas-ingresos-fentabilidad y cumpir con las 

expectativas esperadas 

De ta evolución de HENG LOWG MINERIA HLM S.A, depende 3u crecimiento 

como empresa lo que nos obliga a desarrollar estrategias congruentes con la 

realidad financiera actual, desde la perspectiva de la modemización, Y leyes 
afines que permitan una eficiente administración inenciera, orientada a la 

maximización de los fecursos y a la promoción de valores agregados que 

respandan al interás iñtemo. Ante esta realidad. la actual administración, ha 
considerado impulsar algunos pmyectos a corto y a mediano plazo que Benan 

como propósito llegar a les actuales y fuluras generaciones como uma empresa 

a la vanguardia con fexibilidad ante Jos continues cambios que impone la 

modemidad en la economia, 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente, 

La 

Se. Vilong Zhao 

GERENTE GENERAL 

HENG LONG MINERÍA HLM S.A


