SEELSGE

EAP SOLULTIONS

.-ll
l
.
]
L

INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL DE SOLSGECUADOR 5.A.
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015

Sefiores Accionistas de SOLSGECUADOR S.A.
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias, en mi calidad de Gerente General, pongo a su consideracién el
Informe de la Gestion realizada por la administracién, durante el ejercicio econdmico 2015.

Es importante resaltar que mi labor como Gerente General de esta Organizacién es a partir del 18 de agosto de 2015 y
legalmente suscrita como Representante Legal desde el 27 de Agosto de 2015

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONDMICO
El afio 2015 estuvo caracterizado de muchos eventos de riesgo que afectaron la normalidad del sistema empresarial
nacional ecuatoriano que ocasionaron volatilidad de la actividad empresarial, Ia reduccién de empleo y de la actividad
econdmica impactando de manera nociva en la capacidad de generar negocios con nuevos clientes.

Los elementos que generaron incertidumbre al entorno econdmico y politico en el afio 2015 fueron: la caida del precio
del petréleo, la potencial erupcién del Cotopaxi, el fortalecimiento del délar v la turbulencia politica por algunas
reformas y/o politicas de estado. .

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2015,
Concluido el 31 de diciembre del 2015 podemos observar que este fue un afio introduccidn al mercado, ya que nuestra
actividad comercial la empezamos a ejecutar desde el mes de Noviembre, todos los trémites de la Constitucidn legal
de la compafiia se las realizaron con éxito, empezamos a realizar el acercamiento con potenciales clientes para el
sigulente afio.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.
Me permito indicar a la Junta General de Accionistas, que todas las disposiciones y directrices emanadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién, asf como las impartidas por el Directorio de la
Compafiia.

4. HECHOS5 IMPORTANTES DURANTE EL EJERCICIO 2015 EN EL AMBITO LABORAL, LEGAL Y ADMINISTRATIVO,
Como hechos relevantes podemos mencionar los siguientes sucesos dentro del presente afio 2015:

1) La Constitucidn legal de la compafifa y la Inscripcién en todos los entes plblico para el normal funcionamiento.
2) Plan Comerclal para la generacidn de oportunidades de Ventas.
3) Planificacidn estratéglca y Estructura Comercial.

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICIO ECONOMICO
DEL 2016
El trabajo constante, el apoyo por parte de la Gerencla General, la Gerencia Administrativa Financlera, Operativa hacla
el departamento de Ventas, el andlisis de las ventas vs. Costos permitirdn en el 2016, recuperar de mejor manera la
liquidez de la empresa.

Para finallzar este Informe, quiero dejar constancia del agradecimiento de la administraclén actual a los seftores
acclonistas por la conflanza depositada v a los sefiores Miembros del Directorio.

Quito, 30 de abril de 2016

Randy s Gbnzalez
GERENTE GENERAL
SOLSGECUADOR S5A




