INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPANIA
INDUSTRIAS TCT S.A.

EJERCICIO ECONOMICO ANO 2017

Senores Accionistas:

Dando cumplimiento a las Disposiciones de la Ley de Comparnias y la Resolucién de la
Superintendencia de Companias, pongo a consideracion de ustedes el informe de
Administracion, el Estado de Situacion Financiera y el Estado de Situacién Econdmica
correspondiente al Ejercicio Econémico del Afio 2017.

Luego de revisar la correspondencia, los Libros Sociales, el Balance General y el Estado de
Perdidas y Ganancias, al igual que la contabilidad de la compafia IDUSTRIAS TCT S.A.;
correspondiente al ejercicio econdmico 2017, informo a ustedes lo siguiente:

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL PERIODO
LOGROS ALCANZADOS EN EL PERIODO 2017:

- Enel afio 2017 la empresa cumplio con el objetivo planteado en el 2016 de incrementar
la facturacion.

- Seincremento la cartera de clientes con una cuenta importante como es TOYOTA
CASABACA

- Se conservé las cuantas corporativas como Talleres y Servicios, Autobhan, Hermanas
Hospitalarias y Megamaxi.

- Se realiz6 mejora en el proceso y calidad de servicio, actualmente contamos ya con un

proceso de paso a paso el mismo que es instruido a cada operario.

- Se logré un mayor posicionamiento de la marca a nivel nacional en cuentas
corporativas.



Con los Estados de Resultados presentados podemos observar que el afo 2017 la
empresa ha empezado su proceso de recuperacion a los resultados anteriores.

Se ha alcanzado una utilidad del ejercicio de $6408,96.

En los siguientes graficos mostramos como ha sido el desarrollo de las actividades
durante el periodo 2017, en la cual se muestra un crecimiento de las ventas para el
2018 se estima un crecimiento del 44% con nuevos proyectos y ampliando la cartera de

clientes.



INGRESOS OPERACIONALES
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B INGRESOS OPERACIONALES 2016 B INGRE50S OPERACIONALES 2017
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
INGRESOS OPERACIONALES 2017 22.680,35 34.799,04 32.799,61 27.723,10 23.898,16 29.810,36 22.773,58 20.183,24 10.072,72 24.123,95 17.814,41 19.918,72 286.597,24
INGRESOS OPERACIONALES 2016 4.170,25 8.250,16 9.054,91 5.100,47 20.694,54 22.060,41 16.421,74 40.005,07 19.808,20 22.057,87 24.448,84 35.047,28 227.119,74




COSTOS Y GASTOS
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BTOTAL COSTOS Y GASTOS 2017

B TOTAL COSTOS Y GASTOS 2016

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
TOTAL COSTOS Y GASTOS 2017 27.105,13 25.470,87 26.605,06 29.145,78 26.612,31 25.563,77 24.313,44 21.055,85 22.722,98 20.507,92 19.058,48 16.021,97 284.183,56
TOTAL COSTOS Y GASTOS 2016 7.609,89 11.544,73 11.793,29 15.686,14 20.969,75 21.054,62 25.817,94 27.508,84 31.388,04 30.430,86 33.965,99 38.440,67 276.210,77




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL

Se ha constatado que durante el ejercicio econdmico 2017 se ha dado cumplimiento a las
normas legales, estatutarias y reglamentarias.

De la misma forma se ha verificado que la correspondencia y los libros sociales de la
Compafiia se conservan de conformidad con las pertinentes disposiciones legales y
reglamentarias.

A si mismo, puedo certificar que los procedimientos de control interno establecidos se han
cumplido y se han implementado nuevos mecanismos que mejoraran la productividad de la
empresa.

La Gerencia ha cumplido con sus obligaciones y procesos administrativos.

El Departamento Contable ha generado informacion oportuna con resultados expresados en
forma razonable.

En el aspecto laboral, la empresa se encuentra al dia en el pago de todas y cada una de sus
obligaciones laborales y patronales.

ESTRATEGIA PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

Con la finalidad de tener los resultados con cifras positivas se pondra en marcha la siguiente
estrategia:

- Mantener las relaciones comerciales con los concesionarios actuales;

- Se viene incrementando la productividad y optimizacién del personal en todas las
areas;

- Mejorar los procesos con el propdsito de disminuir los costos operativos;

Atentamente
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Daniel 'I:arnayo Yanez
GERENTE GENERAL
INDUSTRIAS TCT SA



