INFORME DE GESTION

Sefiora Presidente del Directorio, Accionistas:

El presente informe de gerencia tiene como objetivo someter a consideracién de la Junta
General Ordinaria de CEA-INNOVATIONSS CIA LTDA los temas de mayor relevancia del 2015 para
las actividades de la empresa.

El 2015 ha sido un afio marcado por el inicio de nuestras operaciones. En el 2016 nos
conformamos como compafiia con la finalidad de proveer servicios de consultoria
(Administrativa, Financiera y Tecnolégica), dirigido a empresas tanto a nivel local como nacional.

En el mes de Septiembre del 2015 conseguimos nuestro primer contrato, mismo que se firmo
con la Cooperativa de Transportes Loja y que referia a ofrecer servicios de consultoria para
desarrollar su Planificacién Estrategia 2016-2020. En base al esfuerzo y profesionalismo
mostrado por cada uno de ustedes, cumplimos con los plazos y entregables estipulados en
contrato (Diciembre 2016) lo que permitié recibir reconocimientos por parte de los directivos
de la Cooperativa. Es halagador este inicio, lo que implica mayor compromiso por parte de todos
nosotros en el fortalecimiento de nuestra compaiiia.

Los balances econémicos demuestran que la gestion de los recursos ha sido transparente lo que
se demuestra en los informes contables que estén a su disposicion.

El 2016 se presenta como un afio prometedor, pues, debemos consolidarnos como una
compaiiia lider en la prestacion de consultorias y asesoria empresarial. Debo comprometer a
ustedes, a mantener el espiritu de colaboracién y trabajo que hasta la presente han demostrado
con la finalidad de que nos permita consolidar el reconocimiento hasta ahora adquirido y sobre
todo la permanencia en el mercado.

Loja, 26 de marzo de 2016

Armando Cabrera Silva
GERENTE CEA-INNOVATIONSS CIA LTADA
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