INFORME DEL GERENTE GENERAL DE PLASTICOS

INTERNACIONALES PLASINCA C.A.

PLASTICOS INTERNACIONALES PLASINCA C.A. durante el afio 2.019 mantuvo
excelentes relaciones con los proveedores del exterior de materia prima, ratificandonos la
confianza al otorgar los créditos que nos permitieron adquirir la materia prima y producir
con toda normalidad, para de esta manera satisfacer las demandas de nuestros clientes.

La recaudacion de la cartera fue de 70 dias, en promedio. En cuentas por cobrar clientes
y en Obligaciones Financieras a corto plazo se considera el valor de $255.185, que
corresponde al Confirming entre el Banco de Guayaquil y Unilever, que por considerarse
a Plasinca quien asume el riesgo en la Operacion se lo registra como Obligacion.

Referente a las ventas, incrementaron en el 3% en relacién al 2018, las mismas que se
esperan mejoren en el afio 2020, debido a la utilizacion total de la capacidad instalada.

El grado de endeudamiento aumentd en 7%. Produbanco otorgé un crédito por $60,000 y
por $42.000. Para financiar dos selladoras (Polimaquinas y GUR) y el Procredit otorgo
un crédito por $250,000 para el financiamiento de las extrusoras Kabra.

Las materias primas disminuyeron en un 10% en relacion al 2018, lo que beneficié en la
sostenibilidad del costo de ventas, ademas que se establecieron procedimientos de control
en la produccién para optimizar el uso de los recursos humanos y materiales.

Nuestra empresa en el afio 2.019 pudo alcanzar parte de sus objetivos, obteniendo una
utilidad antes de participacion de trabajadores de $99,559.38, lo cual nos satisface
considerando que han hecho cambios importantes en repuestos ¥ mantenimientos de
maquinarias, que mejoran su calidad y aumentan su vida 1til, el valor utilizado fue de
$166.268.

Debo informar que no existe ninguna variacion en el tradicional sistema administrativo
de la empresa con respecto a las normas implementadas desde el comienzo de mi gestion.
En materia de Administracion el poder decirles que no existen novedades es realmente
positivo. La gestion es llevada adelante con un seguimiento cercano de los problemas y
con resoluciones también directas e inmediatas.

Por otra parte manifiesto que no existen problemas laborales de ninguna clase por cuanto
las relaciones con los empleados son manejadas con un seguimiento personal de la
gerencia.

Esperamos que nuestra empresa incremente la produccién y mejore su rendimiento en el
proximo afio, por lo que recorfiigndo a la JUNTA GENERAL mantener las politicas y
estrategias de comercializa€ion para el cumplimiento de los objetivos propuestos.
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