INFORME DE LA GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
VIRALATL CIA. LTDA.

Quito, 05 de enero del 2018

Sefores Socios;

Dundo cumplimiento a los dispogiciones estipuladis en In Ley de Compadilas en mi culided de Gerente General, pongn
en consideracifin de loa sefiores sociod el informe de la gestitn realizada por ls sdministracion de Virslbil Cla Lida,
durante al ejercicin econbmicn 2017,

ENTORNO POLITICO Y ECONOMICO

Hahiendn eonstituido la empresa Vimlbtl G, Ltdo. en €l mes de mayo dei 2015 y empezado nuestras funciones
econdamiicas v operitives en agoito dél 2016, estshlechimos estindares prodictivos para &l afio 2007, Conscientes de 1o
fluctuncitn en o entormno politics ¥ econdmico, terminando el afio aeorde 4 los objetivos planteados de erecimiento »
estubilicisd institurinnul

ENTORNO FINANCIER(Q

En nuestras proyecelones para e afio 2017 evidenciamos indices financicros con un crecimiento en la Utilidad antes de
Participacion e Impuestos del 48.90% respecto al afio anterior, un erecimients dil 39.80% en Activas Fljos destinados
al Capitn) del “Trabajo ¥ con Actives Financierns compliendn eon nuestrae ohligneinnes & corto plago, sctablecimns de
neuerdo & la ley una reserva legal pars el primer afio completo de operaciones ¥ nustros ingresos indudablemente
emmsalidaron la estahilidad institocomal y marcan asi noestras proyeccones o largo plazo,

Copsiderando factores externos de riesgo pais, estobilidad socioecondmieca, politicn. entre otros, los objetivos
inatitudonaled ¥ las metas estoblecides para o afio 2017 en ingresns,  aperturn de corters y fidelizacidn de guestros
serviclos en el mercado han sido cumplidos, asi; como ¢l [ntegro complimiento de normas, leyes tdbutirias, abormles v
societario entre otras con las diferentes entidades de control.

cumplidas a caballdad por la administracién.

Pare &l ¢jervicio srondmico 2018 s recomisndn establecer ¥ mentener aperturs de trnsacciones con diversos clientes
eomercinles, estructurnr planes estratégicos de erecimiento ¥ fortnlecer biases institucionales. Elabarar un plan integral
de trabajo utilizando recursos de inteligencin eorporative, asi como el fodalecimiento en ln estructurn de informes
ajustados u ls rentabilidad de proyectos con el fin de establecer dedisiones disminuyendo os riesgos de mepcadn.

Informe que pongo a conocmisnto o la junin general de accionistas agradeciendo la confinnea puesta en mi
administracion.




