INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
MAXSEG CIA. LTDA. DEL EJERCICIO ECONOMICO ENERO 1 AL 31
DICIEMBRE DEL 2018

Por medio de la presente pongo a su conocimiento el informe del ejercicio econdmico de la
empresa al 31 de Diciembre del 2018:

Con iniclo del periodo de Enero y fines de febrero del 2018, se culminaba la contratacién de
serviclos con una institucién de Salud Piblica de la ciudad de Quito lo que afectd nuestra
situacién financiera irregularmente, hasta inicios del mes de marzo del 2018 en que se tuvo
una contratacién minima para una clinica de la ciudad de Manta, la misma que continua a
la presente.

En el mes de Mayo 2018, se obtuve una nueva oferta de contratacién de servicios para la
Procuraduria general del Estado en la ciudad de Quito y que junta con la de la ciudad de
Manta, se regula nuestra situacidn financiera de presupuesto mensual y asi tratar de
continuar operando para poder dar un excelente servicio de calidad y seguir creciendo en
todos |os aspectos que competen la actividad propia de la Empresa,

Es de manifestar que en el transcurso de este afio, la operatividad del negocio tuvo una
rentabilidad del 3,70 %, Ingresos por ventas netas $82.596,03. Ante costosy gastos de §
79.382,28, lo que da como resultado una utilidad del ejercicio de § 3.213,75 de las cuales se
realizara la distribucidn del 15% Participacion de Trabajadores de $ 482,06 y el 25% de
Impuesto a la Renta § 682,92 mismo que se cruzara con nuestro crédito tributario obtenido
porunvalorde $3.413,10

En cuanto a la utilidad del periodo, luego de deducir 15% UT. Y el 25% Impuesto a la
Renta, por un valor de § 2,048,77 dejo a consideracién de los Sefores Socios la finalidad del
mismo.

Al cterre de este periodo fiscal los activos de la compaiifa se encuentran en § 2204547

La compaiifa ha cumplido con todas sus obligaciones con los organismos de control a nivel
legal tal como lo demuestran los respectivos certificados MRL, IESS, SRI y Superintendencia
de Compaiias

Menciono que la empresa se estd fortaleciendo y las mejoras son tanto a nivel interno como
externo. El 2018 ha sido un afio de logros y crecimiento, por esta misma razén el reto para
este nuevo afio es ain mds grande, dentro del contexto de optimizacién de costos y servicio
y una creciente competencia.

Finalmente quisiera agradecer al Directorio y personal contable por su apoyo durante el afio
2018 igual que al equipo de colaboradores.




