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Señores accionist as de: 

ZOE" VI TA" I NTERNATI ONAL S.A. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerent e General 
pongo a su consideración el I nforme de la Gest ión realizada por la Admin ist ración de 
ZOE" VI TA" I NTERNATI ONAL S.A. 
Durant e el ej ercicio económico del 2.014 

1.-  COMPORTAMI ENTO DEL ENTORNO POLÍ TI CO ECONOMI CO 

La sit uación económica que v ive el país, bajo el presente régimen y las condiciones 
económicas implant adas por polít icas del Fondo Monet ar io I nt ernacional se resumen a 
cont inuación en los est ados f inancieros deben ser leídos baj o dichas circunst ancias. 
La economía ecuat or iana en el 2.014, ha present ado un aum ent o de la inf lación quedando en 
el 3,56%  al cier re del ej ercicio económico según dat os del Banco Cent ral del Ecuador 

2. -  CUMPLI MI ENTO DE OBJETI VOS PREVI STOS PARA EL EJERCI CI O ECONOMI CO 
DEL 2 .015 

Durant e el ej ercicio que ha conclu ido el 31 de Diciembre del 2.015, la sit uación de la empresa 

ha sido la favorable, f ren t e a esta sit uación la empresa present a result ados posit ivos. 

Los esfuerzos de la admin ist ración han est ado encam inados para que la em presa mant enga 
un crecim ient o en el giro normal de sus act iv idades. 

Durant e est e año de operaciones que t erm ino el 31 de diciembre del 2.015, con el esfuerzo 
desplegando con j unt ament e ent re la gerencia y sus profesionales. 

3. -  CUMPLI MI ENTO DE LAS DI SPOSI CI ONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCI OS 

Cabe indicar a la j un t a general de socios, que t odas las disposiciones t om adas por est e 
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la adm in ist ración. 

4 . -  HECHOS EXTRAORDI NARI OS DURANTE EL EJERCI CI O DEL 2.015 EN EL AMBI TO 
ADMI NI STRATI VO, LABORAL Y LEGAL 

Durant e el año 2.015, en lo referente a los aspect os admin ist rat ivos, laborales y legales, la 
em presa se ha desenvuelt o en un ámbit o normal logrando conservar y generara nuevas 
fuentes de t rabaj o. 

5. -  COMPARACI ÓN DE LA SI TUACI ÓN FI NANCI ERA Y LOS RESULTADOS ANUALES 
DE LA COMPAÑÍ A CON LOS DEL EJERCI CI O PRECEDENTE 

Durant e est e ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.015, la sit uación 
de la em presa no ha sido favorable, ya q en los balances present ados se ref leja la sit uación 
t ot al Act ivos por un valor de $ 800,00 t ot al de Pasivos por un valor de $ 0,00 total de 
Pat r imonio por un valor de $ 800,00. Haciendo const ar su capit al suscr it o. 

6. -  RECOMENDACI ONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍ TI CAS Y 
ESTRATEGI AS PARA EL EJERCI CI O ECONOMI CO DEL 2.016 

La administ ración recomienda que como propósito general se obt enga una sit uación 
pat r imonial posit iva de la em presa, con el f in de cumplir con los obj et ivos que persigue la 
m ism a, así com o for t alecer la imagen ant e sus cl ient es aun más de la que ha ganado hasta 
la f echa. 



Para el ej ercicio 2.016, se recomienda implement ar programas (ofer tas y descuent os) y 
proyecciones a f in de incent ivar el crecim ient o de la em presa especialment e basados en 
est rat egias para mej orar nuest ra par t icipación en el campo de la const rucción civil 
of reciendo los servicios a t odo t ipo de empresas y por ot ra par t e mant ener una polít ica 
racional para la reducción de gast os. 

Adicionalment e se recomienda t erm inar el asunto pendient e con cier t os proveedores, para 
egresar los regist ros cont ables pendient es en la cont abi l idad. 

Sin más por el m om ent o, quedo de ustedes agradecido. 

At ent am ent e, 

GERENTE 


