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En la ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua, Republica del Ecuador, hoy dia
lunes veinte y dos de junio del afio dos mii quince. Ante mi, DOCTOR CARLOS
HERNAN CEVALLOS RUIZ, NOTARIO SEXTO DEL CANTON AMBATO,
comparecen, el sefor JORGE LUIS MORA PENAHERRERA, portador de la cédula
de ciudadania numero 180354240-4, de estado civil soltero, de ocupacién
estudiante, de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, domiciliado en esta
Ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua; y, [a seforita LIGIA ELENA MORA
PENAHERRERA, portadora de la cédula de ciudadania numero 180354241-2, de
estado civil soltera, de ocupacion estudiante, de nacionalidad ecuatoriana, mayor
de edad, domiciliada en esta Ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua;
legalmente capaces de lo que doy fe; identifir ados por mi con el documentc que me
presentan, advertidos de las consecuencias Juridicas de este contrato a celebrarse,
me solicitan que se eleve a escritura publica. la minuta que es del tenor literal que
sigue: SENOR NOTARIO: En el registro de rscrituras publicas a su cargo, sirvase
insertar una de la que conste el contrato le constitucibn de una compafia de
responsabilidad limitada, al tenor de las :iguientes estipulaciones: CLAUSULA
PRIMERA.- COMPARECIENTES.- Comparc: .2n al otorgamiento y suscripcion de
esta escritura publica, por sus propios y oersonales derechos, ias siguientes
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personas: el sefior JORGE LUIS MORA PENAHERRERA, portador de la cédula de
ciudadania numero 180354240-4, de estado civil soltero, de ocupacion estudiante;
y, la seforita LIGIA ELENA MORA F‘ENAHERRERA, portadora de la cédula de .
ciudadanfa nimero 180354241-2, de éstado civil soltera, de ocupacion estudiante.
Los comparecientes son ecuatorianos. domiciliados en el canton Ambato, Provincia
de Tungurahua, mayores de edad y le¢talmente capaces para contratar y obligarse.
CLAUSULA SEGUNDA.- SOCIOS Y DECLARACION DE VOLUNTAD.- UNQ.--
SOCIOS.- Los socios de la compafia MORGROUP CIA. LTDA., serdn las
siguientes personas naturaies: E! seﬁo.r JORGE LUIS MORA PENAHERRERA v la
sefiorita LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA, de nacionalidad ecuatoriana, con
domicilio en el cantdn Ambato, provincia de Tungurahua, Repulblica del Ecuador.
DOS.- DECLARACION DE VOLUNTAD.- El sefior JORGE LUIS MORA
PENAHERRERA y la sefiorita LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA, manifiestan,
bajo juramento, su voluntad de constituir, como en efecto lo hacen, una compaiiia
de responsabilidad limitada gue se denominard MORGROUP CIA. LTDA., la cual se
regira por el estatuto que se detalla a continuacién, por la Ley de Companias, por el
Codigo Civil y por el Cédigo de Comercio. CLAUSULA TERCERA.- ESTATUTOS -
CAPITULO UNO.- DENOMINACION, NACIONALIDAD Y DOMICILIO, DURACION,
OBJETO SOCIAL. ARTICULC UNO.— DENOMINACION.- La compafiia se
denomina: MORGROUP CIA. LTDA. ARTICULO DOS.- NACIONALIDAD Y
DOMICILIO - La compaiia es de ns}':ionalidad ecuatoriana, y tiene su domicilio
principal en el cantdon Ambato, Provincia de Tungurahua, pudiendo establecer
agencias y sucursales en cualquier lugar del pais o del exterior, si asi lo resolviere la
Junta General de Socios. ARTICULOY TRES.- DURACION.- La duracién de la
compafia sera de CINCUENTA ANOS. &-:ontados desde la inscripcion de la escritura
plblica de constitucion en el Registro Mercantil. Este plazo pedra ser ampliado o
restringido por resolucion de la Junta General de Accionistas, ARTICULO
CUATRO.- OBJETO SOCIAL- La compafiia se dedicara a las siguientes
actividades: a).- Elaboraciéon de calzado de cuero, lona, plastico, y en general de
calzado de cualquier material, asi como todo tipo de productos de cuero, partes y
piezas para elaborar calzado y marroquineria, y, en general partes y piezas para la
industria del calzado y de marrogquineria para su posterior comercializacidén, b).-

Comprar, vender, fabricar, comercializar, distribuir, importar y/o exportar calzado,

partes y piezas para calzado de cuero. lona, plastico, y, en general, de calzadc de
cualquier material; c).- Compra, venta, comercializacion y distribucion de materia
prima, insumos, productos gquimicos, partes, piezas, pasadores, ojales, ojalillos, y,

en general, de todos los bienes vy pypductos necesarios para la fabricacién de
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calzado de cuero, lona, plastico o de cualquier material; y, d).- Comprar, vender,
comercializar, distribuir, importar y/o exporiar cuero, materia prima, quimicos e
insumos para la industria de la curtiembre. La compafia podra celebrar toda clase

de actos y contratos que sean necesarios para el cumplimiento de su objeto social.

Sin perjuicio de las prohibiciones previstas en otras Leyes, la compafia no se

dedicara a ninguna de las actividades reservadas en el Codigo Organico Monetario

y Financiero para las personas juridicas reguladas por dicha Ley. CAPITULO
SEGUNDO.- DEL CAPITAL Y LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.- ARTICULO
CINCO.- CAPITAL SOCIAL.- EIl capital social de la compariia es de TRES MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS CE AMERICA (USD. 3000) dividido en
TRES MIL (3.000) participaciones iguales acumulativas e indivisibles cuyo valor
nominal sera de UN DOLAR de los Esiados Unidos de América cada una.
ARTICULO SEIS.- CERTIFICADOS DE AP JRTACION.- La compania entregara a
cada socio un certificado de aportacion, er el que constara, necesariamente, su
caracter de no negociable, y el niumero de " narticipaciones que por su aporte les
corresponde. Este certificado sera firmado pﬁr el Presidente y el Gerente General.
ARTICULO SIETE.- DERECHQS DE LOS &NCIOS.- En cuanto a los derechos de
los socios, se sujetara a lo dispuesto en e'" articulo ciento catorce de la Ley de
Compariias. No obstante, los principales derechos de los socios son: a.- Intervenir
en todas las deliberaciones y decisiones de la compafia; b.- Percibir los beneficios
que te correspondan, a prorrata de la partiipacidén social pagada; c¢.- Limitar su
responsabilidad en proporcion al monto de :s participaciones sociales; d.- No ser
obligados al aumento de su capital social. Si se acordare el aumento, el socio tendra
derecho preferente para aumentar el capital en proporcidon a sus participaciones; e -
Ser preferido en la adquisicidn de las partcipaciones carrespondientes a otros
socios; f.- Solicitar a la Junta General la revocacion de la designacion de los
administradores, siguiendo el procedimiento c:stablecido en la Ley; g.- Impugnar las
rescluciones contrarias a la Ley o al Estatuto, siguiendo el procedimiento estipulado
en la Ley; h.- El o los socios cuyas participaciones representen por o menos la
décima parte del capital social tienen derech. a solicitar {a convocatoria a la Junta
General; i.- Ejercer en contra de los adminisiradores de la compaifila la accién de
reintegro del patrimonio social; j.- No devonr or los importes gue en concepto de
ganancias hubiesen recibido de buena fe. AK "ICULO OCHO.- OBLIGACIONES DE
LOS SOCIOS.- Las obligacicnes de los soc l '3 son las que constan en el articulo
ciento quince de la Ley de Companias. No : ostante, los mas importantes son: a.-
Pagar a la comparniia la participacion suscrit: b.- Cumplir con los deberes que les

impone el contrato social; y, c.- Absteners: de la realizacion de todo acto que
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implique injerencia en la administracion; ARTICULO NUEVE.- TRANSFERENCIA
DE PARTICIPACIONES - Las particip :ciones son transferibles por acto entre vivos,
siempre y cuando se obtuviere el cansentimiento del ciento por ciento del capital
social de la compafiia, respetando el‘f;erecho preferente de los demas socios para
adquirir las participaciones que se dct.ea transferir. La transferencia se hard por
escritura pUblica, de conformidad ccn la Ley. Las participaciones son también
transferibles por herencia. ARTICULO .DIEZ.- AUMENTO DE CAPITAL - Los socios
tendran derecho preferente para aun‘_-:“entar el capital en proporcién a sus aportes
sociales, salvo resolucién en contrariy adoptada por la Junta General de Socios.
CAPITULO TERCERO .- GOBIERNC')', ADMINISTRACION, REPRESENTACION
LEGAL.- ARTICULO ONCE.- GOBIER{O Y ADMINISTRACION.- La compafiia sera
gobernada por la Junta General de Socios, que es sUu maximo organismo, y sera
administrada por el Presidente y el Gerente General. Cuando la Junta lo considere
oportuno y necesario, podrd también designar uno o mas Gerentes
Departamentales o Regionales. ARTICULO DOCE .- DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS.- La Junta General, formada por los socios legalmente convocados vy
reunidos, es el maximo organismo de iz compariia. Ademas de las atribuciones que
le confiere la Ley, le corresponde a la Junta General: a).- Elegir al Presidente y al
Gerente General y fijar sus retribuciones. Cuande la Junta io considere oportuno y
necesario, podrd también designar uno o mas Gerentes Departamentales o
Regicnales; b).- Contratar al Auditor Externo, cuando exista obligacion de hacerle o
cuando la Junta General lo considere o‘;\f-ortuno; ¢).- Conocer y pronunciarse sobre el
balance, las cuenta de pérdidas y ganancias, los informes que presenten los
administradores y auditor externo, cuardo exista la obligacion legal de contratarlo,
refarentes a los negocios sociales y au“-::ptar sobre dichos informes las resoluciones
correspondientes, d}.- Resolver a cr-ca de la distribucion de utilidades; e).-
Consentir en la cesion de participaciones y en la admisién de nuevos socios; f).-
Acordar el aumento o disminucion dei capital, la fusion, transformacion, escision,
cambio de denominacién o de domicilic, disotucién anticipada y en general cuaiquier
modificacion al estatuto social; g).- Re.ﬁ.olver sobre la emisidn de obligaciones; h).-
Resolver sobre la constitucion y destire de reservas especiales; i).- Resolver, y de
ser el caso autorizar, la enajenacion. venta, hipoteca o cualquier gravamen o
limitacion de dominio sobre los bienes inmuebles de propiedad de la compafiia; j).-
Autorizar al Gerente General para que otorgue poderes generales; k).- Autorizar al
Gerente General la celebracion y/o eiecucion de actos y/o contratos, cuando la

cuantia, en cada caso particular, sea superior a cien mil délares de los Estados

Unidos de América; I).- Disponer la remocidn de los administradores y decidir que se
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establezcan las acciones legales correspondientes en su contra, en los casos en

que la Junta General considere que éstos no han obrado con la diligencia y cuidado

que exige una administracién crdinaria y pruc-znte; m).- Fiscalizar las actuaciones de
los administradores de la compafiia; n).- Desidir sobre la exclusion de socios, de
conformidad con la Ley; y, fi}.- Las demas al - suciones que por Ley le corresponde y
que no hayan sido otorgadas a otro organist 0. ARTICULO TRECE.- CLASES DE
JUNTAS GENERALES.- Las Juntas Gener»es de Socios pueden ser Ordinarias,
Extraordinarias y Universales. Las ordinaria;, se reuniran dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacion del ejercicio '3conc'>mico, y las extraordinarias en
cualquier tiempe que fueren convucadas. ARTICULC  CATORCE.-
CONVOCATORIAS.- Las convocatorias a Juntas Generales ordinarias o
extraordinarias, seran realizadas por el Présidente o el Gerente General, o por
ambos funcionarios en forma conjunta, mesiiante comunicacion escrita dirigida a
cada uno de los socios y entregada en la direccion registrada en la compafiia, v,
ademds, mediante correo electronico remitido a la direccion electronica registrada
en la compafia. La convocatoria se efectuara con ocho dias de anticipacion, por lo
menos, a la fecha fijada para la reunién; en c:ho plaze no se contaran ni ei dia en
que se envia la comunicacién ni el dia en que se celebrara la Junta. En la
convocatoria se indicaran claramente los asuntos que se van a tratar en la Junta
General, quedando prohibida la utilizacidén de términos ambiguos o remisiones a la
Ley. El conocimiente y resolucidn de asuntos no puntualizados expresamente en |a
convocatoria, acarrea la nulidad de la resoluzidon gue sobre ellos se adopte. La
convocataria contendra; la denominacion de la compandia; el llamamiento a los
socios, fecha y hora de la reunion; la direccién precisa del lecal en donde se
efectuara la reunion; mencidon cfara y expresa de los asuntos a tratarse; nombre,
apellido y cargo del funcionario que, de a-~uerdo a la Ley y el Estatuto, esta
facultado para realizarla. El o los socios que. representen por lo menos el diez por
ciento del capital social, podran solicitar, pof.escrito, al Presidente y/o al Gerente
General que convoque a Junta General para tratar los asuntos puntualizados en ia
peticion; si es que en el plazo de quince dias £2 presentada la solicitud no se hiciere
la convocatoria, podran acudir ante el Supetristendente de Compafiias para gque la
realice. ARTICULO QUINCE.- JUNTAS GENERALES UNIVERSALES .- La Junia
General podra instalarse sin necesidad de co”vocatoria, en cualquier tiempo y lugar
dentro del territorio nacional, con el caracter de Universal, siempre y cuando se
encuentre presente, personalmente o representados, el ciento por ciento del capital
social de la compafiia, y los asistentes acepte n por unanimidad la celebracion de la

Junta General y los asuntos a tratarse. Sin 'nbargo, cualquiera de |os asistentes




puede oponerse a la discusidn de los asuntos sobre los cuales no estuviese
suficientemente informado. Las actas de ias Junta Generales Universales deberan
ser firmadas por todos los asistentes, bajo sancién de nulidad. ARTICULO
DIECISEIS.- QUORUM DE INSTALAION.- La Junta General se puede instalar, en
primera convocatoria, con la concurrencia de mas de la mitad del capital social. En
segunda convocatoria, se instalara con el numero de socios presentes, debiendo
expresarse este particular en la referida convocatoria. ARTICULC DIECISIETE.-
MAYORIA DECISORIA.- Salvo las excepciones previstas en la Ley y este Estatuto,
las resoluciones en las Juntas Generales se adoptaran con el voto favorable de mas
de la mitad del capital social concurre “ te. Los votos en blanco y !as abstenciones se
sumaran a la mayoria numérica. For cada participaciéon suscrita, el socio tiene
derecho a un voto. ARTICULO DIECIOCHO.- ASISTENCIA A LAS JUNTAS
GENERALES.- Los sccios pueden as-stir a las Juntas Generales personalmente o
representados. La representacidn s conferird mediante carta - poder dirigida al
Presidente o ai Gerente General y cor el caracter de especial para cada Junta, a no
ser que el representante tenga pccler notarial, general o especial, legalmente
conferido. Cuando la representaciér se otorgue por carta ésta contendra, por lo
menos: a). Lugar y fecha de emisién: »). Denominacion de la compafiia; ¢). Nombre
y apellido del representante: d). Deteriinacién de la Junta ¢ Juntas respecto de las
cuales se extiende la representacion; v, d). Nombres apellides y firma autégrafa de!
socio. ARTICULO DIECINUEVE.- DIRECCION DE LA JUNTA GENERAL Y
ACTAS.- Las Juntas Generales seran dirigidas por el Presidente, o quien lo
subrogue, y actuara como Secretario el Gerente General, o quien lo subrogue. A
falta de los mencionados funcionartns o de los subrogantes, la Junta General
designara un Presidente y/o un Secretario ad-hoc. Las actas serdn escritas a
maquina o en ordenador de texto, sin dejar espacios en blanco, escritas en el
anverso y reverso y contendran una relacion sumaria de las deliberaciones y la
transcripcion integra de las resolucion~; adoptadas, con la indicacién de los votos a
favor y en contra de las proposicicr*‘és; serdn suscritas por el Presidente y el
Secretario de la Junta, y se llevaran «:7 un libro especial destinado para ef efecto
bajo la responsabilidad del Gerente (-eneral. las actas contendran, ademas, los
requisitos determinados en el Reglamento respectivo emitido por la
Superintendencia de Compafilas. De .;ada Junta se formara un expediente que
contendré: a).- Copia del la convocatora; b).- Copia certificada de!l acta; c).- Copia
de los poderes o cartas de representacion; d).- Copia de los documentos conocidos
en la Junta. ARTICULO VEINTE.- DEl. PRESIDENTE.- E! Presidente sera elegido
por la Junta General de Socios, durera tres afios en sus funciones, pudiendo ser
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reelegido indefinidamente. La designacion de Presidente puede recaer en cualquier

\persona legalmente capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULO VEINTIUNO.-
ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE.- A mas de las atribuciones que le confiere la
Ley y este Estatuto, le corresponde al Presidsnte: a).- Convocar y presidir las Juntas
Generales de Socios; b).- Firmar conjuntamente con el Gerente General los
certificados de aportacién; c).- Cumplir y velar porgue se cumplan las obligaciones
legales, estatutarias y las resoluciones acnyptadas por las Juntas Generales de
Socios; y, d).- Subrogar al Gerente Geneial, en caso de ausencia temporal o
definitiva de éste; si fa ausencia fuere defini.va, la subrogacion durara hasta que la
Junta General designe un nuevo Gerente Ceneral. ARTICULO VEINTIDOS.- DEL
GERENTE GENERAL .- El Gerente Genera' sera elegido por la Junta General de
Socios, durara tres afios en sus funciones, puidiendo ser reelegido indefinidamente.
La designacion de Gerente General puede recaer en cualquier persona legalmente
capaz para el ejercicio del cargo. ARTICULd VEINTITRES.- ATRIBUCIONES DEL
GERENTE GENERAL.- A mas de las atribuciones gue le confiere la Ley y este
Estatuto, al Gerente General le corresponde: a).- Ejercer la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la compaiiia; b).- Convocar a Junta General de Socios y
actuar en ellas como Secretario; c¢).- Organizar, administrar y dirigir las
i dependencias de la compa#fia, cuidando, bajo su responsabilidad, que se elaboren
correctamente los libros sociales y contables; d).- Responsabilizarse por la
presentacién de las informaciones ante la Jurta General de Socics, asi como ante
los organismos de control sobre: balances, estados financieros, obligaciones
tributarias y laberales. En general, el Gerente General sera el responsable del
cumplimiento de todo tipo de obligaciones legales y reglamentarias de la compania;
e).- Administrar la compafiia, sus bienes y peltenencias y establecer los sistemas de
operacion, tanto en el ambito interno como exi2mo; f}.- Firmar conjuntamente cen el
Presidente los certificados de aportacion; ¢.- Suscribir en representacion de la
compaftia toda clase de obligaciones, actos' y contratos de cualquier naturaleza,
solicitar créditos bancarios, suscribir pagarés, aceptar letras de cambio, abrir y
cerrar cuentas corrientes, realizar inversione.., El Gerente General debera acatar
con las limitaciones y/o autorizaciones estaliecidas en los literales i), j) y k) del
articulo doce de este estatuto; h).- Nombra: y remover a los trabajadores de |a
compafiia, fijar sus remuneraciones y decidi’ sobre las renuncias que le fueren
presentadas, excepto sobre los funcionarios cuya designacion le corresponde a la
Junta General; i).- Actuar por medio de apoderados especiales, pero si el poder

fuere general, requerira de la autorizacién previa de la Junta General de Socios; y,

j).- Las demas que sean necesarias para el desenvolvimiento de las actividades de




la compafia. ARTICULO VEINTICUATRO.- SUBRQGACIONES.- En caso de
ausencia temporal o definitiva del Presidente, sera subrogado por la persona que
designe ta Junta General de Socios; si la ausencia fuere definitiva, la subrogacidn
durara hasta que la Junta designe un nuevo Presidente. En caso de ausencia
temporal o definitiva del Gerente Genaral, sera subrogado automaticamente por el
Presidente, quien asumira todas las atribuciones, inclusive la representacion legal; si
la ausencia fuere definitiva, la subro¢ acion durard hasta que la Junta designe un
nuevo Gerente General ARTICUL?D- VEINTICINCO.- NOMBRAMIENTOS Y
PRORROGA DE FUNCIONES.- Ef noembramiento del Presidente sera suscrito por
el Gerente Generai, y el de éste por el Presidente. Los nombramientos inscritos en
el Registro Mercantil se considerarar. como titulos suficientes para acreditar sus
respectivas calidades y ejercer sus' atribuciones. Los administradores de la
compafia permaneceran en funciones hasta ser legalmente reemplazados, aun

cuando hubiere expirado el plazo para el cual fueron elegidos, salvo que hayan sido

destituidos, en cuyo caso cesaran en sus funciones inmediatamente. ARTICULO
VEINTISEIS.- DE LOS GERENTES DEPARTAMENTALES O REGIONALES .-
Cuando la Junta General de Socios lo considere oportuno y necesario, podra
designar uno o méas Gerentes Departamentales o Regionales. Los Gerentes
Departamentales o Regionaies duraran un ano en sus funciones y tendran las .
atribuciones que les asigne el Gerenle General, pero en ningln caso ejerceran la
representacion legal de la compadia. ARTICULO VEINTISIETE.- EJERCICIO
ECONOMICO.- El ejercicio econdmico de la compadiia correrd desde el uno de
enerc hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio. ARTICULO VEINTIOCHO.-
ESTADOS FINANCIERQOS.- Los estadons financieros y balances seran elaborados
de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias. ARTICULO
VEINTINUEVE,.- REPARTC DE UTILINADES.- Las utilidades, una vez hechas las
deducciones que ordena la Ley, se repartirdan en proporcion a las participaciones
sociales pagadas por cada socio. ARTICULO TREINTA.- RESERVA LEGAL - La
compania formara un fondo de reservz hasta que éste alcance el veinte por ciento
del capital social, para lo cual, anualmente, segregara, de las utilidades liquidas v
realizadas, un cinco por ciento. ARTICU1.O TREINTA Y UNO.- FISCALIZACION - La
fiscalizacion de la comparia serd realizada por la Junta General de Socios.
CAPITULO CUARTO.- DISPOSICIONES GENERALES.- ARTICULO TREINTA Y
DOS.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La compadia se disolvera y entrara en
proceso de liquidacién por las causales previstas en la Ley, o por resolucion de la

Junta General de Socios, y en este caso, la misma Junta designara un liquidador
principal y un suplente. ARTICULO TREINTA Y TRES.- INTERPRETACION.-

——
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Corresponde a la Junta General de Soﬁ'ios, en caso de duda o de vacios
estatutarios, interpretar en forma obligatoria pste estatuto. ARTICULO TREINTA Y
CUATRO.- NORMAS SUPLETORIAS.- En todo aguello que no estuviese

expresamente previsto en este Estatuto, w«.: aplicaran las normas de la Ley de

Compariias, el Cddigo Civil y el Cddigo de Comercio, todas ellas con sus
eventuales reformas, las mismas que :e entenderan incorporadas a este
instrumento. ARTICULO TREINTA Y CINO.- CONVENIO DE MEDIACION Y
CONVENIO ARBITRAL.- Toda controversia o diferencia derivada de este contrato, y

gue no pudiere ser solucionada directa y amigablemente por las partes, éstas la

someten al tramite de Mediacion en el Centro de Arbitraje y Mediacién de las
‘Camaras de Comercio de Ambato e Industrias de Tungurahua y de la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador, Sede Ambato”, sujetandose a lo dispuesto en la
Ley de Arbitraje y Mediacion, y al Reglamento del Centro de Arbitraje y Mediacion
de las “Camaras de Comercio de Ambato e Industrias de Tungurahua y de la
Pontificia Universidad Catodlica del Ecuador, Sede Ambato”. Si no se llegare a un
acuerdo dentro de la mediacién, las controversias se scmeteran al arbitraje ante un
Tribunal en el mismo Centro, conforme a las siguientes reglas: a. Los arbitros seran
seleccionados conforme a o establecido en ia Ley de Arbitraje y Mediacién; b. Las
partes renuncian a la jurisdiccién ordinaria, g« obligan a acatar el laudo que expida
el Tribunal Arbitral y se comprometen a nc interponer ningun tipo de recurso en
contra del laudo arbitral; ¢. Para la ejecucion tle las medidas cautelares, el Tribunal
Arbitral esta facultado para solicitar de los funzionarios publicos, judiciales, policiales
y administrativos su cumplimiento, sin que sea necesario acudir a juez ordinario
alguno; d. El Tribunal estara integrado por t:s arbitros; e. El procedimiento arbitral
sera confidencial; f. El arbitraje sera en equidad; f. El lugar del arbitraje sera las
instalaciones del Centro de Arbitraje y Media:ién de las “Camaras de Comercio de
Ambato e Industrias de Tungurahua y de .a Pontificia Universidad Catdlica del
Ecuador, sede Ambato”; y, g. Todos los costus, honorarios, gastos, etcétera que se
originen a consecuencia de la intervencioh del referido Centro de Arbitraje vy
Mediacion, correran a cargo de la parte que haya incumplido sus obligaciones,; sin
embargo, la parte actora podrd adelantar dichos valores, con la obligacion del
demandado de devolverle con los maximos intereses de libre contratacion
permitidos por el Directorio del Banco Central del Ecuador, vigentes al momento del
adelanto, si el laudo le fuese favorable al actor. CLAUSULA CUARTA.-
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- PRIMERA.-SUSCRIPCION Y PAGO DEL
CAPITAL.- El capital social de la compania €s de TRES MIL DOLARES DE LOS
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ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (.'SD. 3.000), y ha sido suscrito y sera pagado
por los socios, de acuerdo al siguiente detalle:

SOCIOS CAPITAL CAPITAL A PARTICIPACIONES
SUSCRIGQ PAGARSE (valor nominal: USD,
{ddlares) NUMERARIO 1 cada una)
{dolares)
JORGE LUIS MORA 1.500 1.500 1.500
PENAHERRERA
c. ¢. 180354240-4
LIGIA ELENA MORA 1.500 1.500 1.500
PENAHERRERA
c. c. 180354241-2
TOTAL 3.000 3.000 3.000
A 1

SEGUNDA: DECLARACION JURANTNTADA.- Conforme io dispone el articulo
ciento tres (reformado) de la Ley de (Jompafias, los socios, sefior JORGE LUIS
MORA PENAHERRERA y LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA, declaramos,
BAJO JURAMENTO, que el capital social estd correctamente integrado, y que
depositaremos, en una institucion fancaria, el monto del capital suscrito en
numergrio por cada uno de los socios. TERCERA.- DESIGNACION DE
ADMINISTRADORES - Conforme lo ¢ Je disponen el ordinal octavo (reformado) del
articuio ciento treinta y siete vy el articulo ciento {reinta y nueve {reformado) de la Ley
de Compafias, los socios sefior JORGE LUIS MORA PENAHERRERA y LIGIA
ELENA MORA PENAHERRERA, de comin acuerdo, designan como Presidente de
la compafiia MORGRQOUP CIA. +TDA. el seflor JORGE LUIS MORA
PENAHERRERA y, como Gerente C:neral y representante legal de la compariia
MORGROUP CIA. LTDA,, a la seforita LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA,
quienes ejerceran sus funciones por el periodo estatutario de tres afios, contados
desde la inscripcién de sus nombramientos en el Registro Mercantil. CUARTA.-
AUTORIZACION CON PODER ESPiCIAL.- Las socios,  sefior JORGE LUIS
MORA PENAHERRERA y LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA, autorizan al Dr.
Freddy Rodriguez Garcia y/o a {a Abngada Maria Fernanda Zamara Castille, para
que realicen los tramites necesarios pzra que solicite la inscripcion de esta escritura
publica de constitucién de fa compaft-a MORGROUP CJA. LTDA. en el Registro

Mercantil, y asi obtener la personeri ) juridica, autorizandolos también para que
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realicen todos los tramites legales y gestiones que sean necesarios ante cualquier
entidad publica o privada, hasta la culminacién del tramite, incluida Ia obtencién del
Registro Unico de Contribuyentes. QUINTA.— CUANTIA.- La cuantia de este
instrumento equivale a tres mil dolares de ‘hOS Estados Unidos de América (USD.
3.000). SEXTA - PETICION AL SENOR NOfEARIO.- Sirvase sefior Notario, agregar
las demas formalidades de estilo para Ia plePa validez de este instrumento. f) DR,
FREDDY RODRIGUEZ GARCIA ABOGADG.- MAT. N° 18-1991-6 DEL C.N.J.. Y,
AB. MARIA FERNANDA ZAMORA CASTILL&‘;O, FORO DE ABOGADOS C.N.J. 18-
2014-19. HASTA AQUI LA MINUTA, que‘f‘j"unto con los documentos anexos y
habilitantes que se incorpora queda elevada‘é escritura publica, con toda su validez
legal.- Yo el Notario para extender el presenfé instrumento, cumpli previamente con
todos los deberes legales del caso.- Y leida que le fue, por mi el Notario
integramente y en alta voz esta escritura a los comparecientes, aquellos ratifican y

suscriben conmigo en unidad de acto, quedando incorporada en el Protocolo de

esta Notaria, de todo?e al doy fe.
4 f

)

[ Ny
ol
JORGELUIS MORA PENAHERRERA

C.C. VEOBS M'L MO

LIGIA ELENA MORA PENAHERRERA
CC. wwoasi24lY 2

!

SE CELEBRO ANTE._,M‘I”“Y‘»EN FE DE ELLO- OTORGO, TA TERCERA COPIA
SELLADA Y F/LRM?\DA EN LA MISMA F LUGAR DEf SU CELEBRACION

Br. Carlos Hernan

Cevallos Ruiz
DEL CANTON AMBATO

- gayaaqull y Gulto,
. 9,: dye sticia
HaBat0s ]

NOTARIA SEXTA
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ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
OFICINA: AMBATO

FECHA DE RESERVACION: 17/08/2015 09:3% M

NUMERO DE RESERVA: 7699814

TIPO DE RESERVA: CONSTITUCION

RESERVANTE: 1801850171 RODRIGUEZ GAY. 1A FREDDY DANILO

PRESENTE:

A EIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA © EVISION DE NUESTROS ARCHIVOS, LE INFORMO QUE SE HA
APROBADO LA SIGUIENTE DENCMINACION

NOMBRE PROPUESTO: MORGROUP CiA.LT A,

ACTIVIDAD ECONOMICA: G46

OPERACION PRINCIPAL (G4610.08 IMTERMEDIARIOS DEL COMERCIO DE TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR,
. P. LETERIA, CALZADG Y ARTICULOS DE CUERQ.

OPERACION COMPLEMENTARIA  G4641.31 VERTA AL POR MAYOR DE CALZADO.
OPERACION COMPLEMENTARIA  G4641.32 ViiNTA AL POR MAYOR DE ARTICULOS DE CUERQ (GON PELO NATURAL).
ETAPAS DE LA ACTIVIDAD COMERCIALIZACION

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL 17/07/2015 09:33 AM

RECUERDE QUE DEBERA FINALIZAR EL PR(ESO DE CONSTITUCION DENTRO DEL PERIODO DE VALIDEZ DE
SU RESERVA. UNA VEZ FINALIZADO EL TRAW!ITE DE CONSTITUCION, ADICIONALMENTE DEBERA PRESENTAR
A LA SUPERINTENDENGIA DE COMPANIAS ¥ VALORES EL FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCION
DOMICILIARIA, EL MISMO QUE PODRA ENCONTRAR EN LA SECCION "GUIAS PARA EL USUARIO" DEL PORTAL
WEB INSTITUCIONAL.

LA RESERVA DE NOMBRE DE UNA COMPANIA NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DEREGHO DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOM IRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA,
ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN *ARA SU TITULARIDAD LA EJECUYCION DEL PROCEDIMIENTQ
RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATNRIANQ DE PROPIEDAD INTELECTUAL (1EPI).

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA ¢ OMPARIA DEBERA CONTENER EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES
¥ APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONIST/3 QUE INTEGREN LA COMPARIA EN FORMACION, Y QUE HAYAN
AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION ©°E SU NOMBRE CASQO CONTRARIO, DICHA RESERVA NO SURTIRA
EFECTO JURIDICO.

PARTICULAR QUE COMUNICO PARA LOS FINE - PERTINENTES.

AB, FELIPE JAVIER OLEAS SANDOVAL
SECRETARIO GENERAL

17/08/2015 9.28 AM




.~ Registro Mercantil de Ambato

e

| TRAMITE NUMERO: 7267

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON AMBATO
RAZON DE INSCRIPCION

1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:CONSTITUCION DE COMPANIA RESPONSABILIDAD LIMITADA

NUMERO DE REPERTORIO: - .~ | 5207

“FECHA DE INSCRIPCION: 24/06/2015

-NUMERO DE |NSCRIPCI6N 344

REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOSDEL ACTO O CONTRATO:

;N_ATQ_RALEZA-BELACTO O CONTRATO:
: | umiTADA

CONSTITUCION DE COMPARIA RESPONSABILIDAD

DATOSNOTARFA. e

| NOTARIASEXTA/AMBATO/22/06/2015

NOMBRE DE LA COMPAKIIA‘

:.] MORGROUP CIA. LTDA

"DOMICILIO DE LA COMPANIA:. |~

AMBATO

3. DATOSADICIONALES:

[ no ApLICA |

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ
DEL PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVAVIGENTE,

FECHA DE EMISION; AN 24

% a0 Flegls

DR. FAUSTO HERNAN P#EACIOS m
TON 7GJ,V|BAT0

REGISTRADOR MERCé'NTIL b

DIRECCION DEL REGBTRO ;;-l ;;:.r‘-:- IGO P@HANO S/N Y MONTALVOC.C. CARACOL LO

Hoglstro Mercantlf
del Canton Ambato
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