
DCI cn n Tó n suczún - m or í o r ín SAÍITIAGO 

INFORME DE GERENCIA DE LA COM PAÑÍA EN TAXIS CONVENCIONALES 

(DISTAXSU S.A) 

ANTECEDENTES: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De acuerdo a la resolución N 002-CJUTTTCB-JMCS2015 RESOLUCION DE CONVENCION 

DE OPERACIÓN N.~0001-CPO-2016~UTTTSV~GADMCA autoriza la const itución de la 

COM PAÑÍA DE TRANSPORTE EN TAXIS CONVENCIONALES DISTAXSU S.A. se ha inscrito 

legalmente en el registro mercantil, de tomo 1 de hojas 077 a 086 con el número de 

inscripción 024 con fecha del 15 de noviembre del año 2018. 

OBJETIVO: 

El objet ivo principal del presente informe es dar cumplimiento a lo dispuesto por la ley 

de la Compañía en su Art ículo 274. 

ACTIVIDADES: 

Dentro de las principales actividades tenemos: 

- En noviembre 16 del 2018 se efectuó el nuevo cambio de la directiva recayendo en 

mi persona para lo cual hemos continuado con el cumplimiento de los tramites en las 

oficinas pertinentes, registro mercantil, SRI, IESS, etc. etc. 

- Se ha mantenido una estrecha coordinación con la presidenta y el comisario con el 

propósito de mantener actividades y beneficios para el desarrollo de nuestra 

compañía. 

- En las festividades del cantón Sucúa el 3 de diciembre día universal de las personas 

con discapacidad se dio un desfile y una concentración en la plaza cívica, y al mismo 

t iempo un desfile al campo santo para despedir al compañero accionista fundador 

Jorge Luis Jara Puglla. 

- Por navidad una cena de integración para fortalecer la unión de los accionistas. 

- Mantenernos al día con los compromisos económicos adquiridos. 

- Exigir que los accionistas a mantener sus unidades en buen estado. 

- Se ha hecho cumplir las obligaciones económicas de los socios con la Compañía. 
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-Se ha hecho seguimiento a t ravés de los vigilantes el cumplimiento de los turnos a las 

unidades. 

-Y por últ imo el día 23 de abril del 2019 un desfile al campo santo para despedir al 

compañero accionista fundador Ricardo Joaquín Rubio López. 

PROYECTOS: 

La compañía t iene proyectado para el año 2020 

-Conseguir a t ravés del municipio las 13 unidades que faltan para ser la compañía 

completa. 

-Conseguir una nueva parada est ratégica. 

-Conseguir un local amplio y seguro para sesiones y oficina. 

-El comisario t iene proyectado mantener la coordinación efectiva con la gerencia y - -

PRESENCIA EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE EMPRENDA LA COM PAÑÍA POR EL 

BIENESTAR Y PROGRESO DE LA MISMA. 

Hacer el t rámite para conseguir el subsidio del combustible de transporte de nuestra 

compañía. 

Tramitar para pertenecer a la federación nacional del taxismo. 

Reformar el reglamento actual (hacer en forma de cuaderno y en su portada el escudo 

de la compañía). 

Gestionar a t ravés del municipio un local propio para la administ ración de la compañía. 

RECOMENDACIONES: 

-M antener al día las obligaciones económicas. 

-Dar constante mantenimiento vehicular y buen t rato al cliente*  

-Asistir a las reuniones convocadas por el directorio. 

-Recuperar cuentas pendientes. 

-Esto es cuanto puedo informar en el corto periodo de mi gest ión y me permito poner 

a consideración de los accionistas de la Compañía. 

NOTA: A part ir del 17 de Marzo debido a la pandemia los compañeros suspendieron 

sus labores en el cantón. 

Atentamente. 


