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Quito, 21 de marzo del 2019

INFORME DE GERENTE 2018

Sefiores socios

URPIKU PUBLICIDAD CIA. LTDA.
PRESENTE
De mis consideraciones:

Por medio del presente, en uso de las atribuciones otorgadas por la LEY DE COMPANIAS en el
articuio 263 literai 5, tengo a bien informar a ustedes lo siguiente:

Primero:

Las obligaciones establecidas por la ley correspondientes al sistema de contratacion de trabajadores
y empleados vigilado por el Ministerio de Trabajo, el sistema de tributacién vigente regulado por el
Servicio de Rentas Internas, el cumplimiento de obligaciones societarias para con Ia
Superintendencia de Compafifas, permisos de funcionamiento y otras obligaciones con entes de

control, se han realizado y presentado de forma ordenada y puntual de acuerdo a la cronologia
establecida por todas estas instituciones.

Segundo:

Registramos e informamos los movimientos contables financieros de la compafiia, basados en las
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA.,

Tercero:

Las obligaciones con los empleados fueron realizadas en el tiempo establecido v con los formatos
senaladas en el CODIGO DEL TRABAJO vigente, el personal contratado fue el basico indispensabie
necesario para sostener los requerimientos de la compafiia.

Cuarto:
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Los justificativos y razones de cada movimiento financiero respecto del uso del dinero estan
sustentados por facturas comerciales autorizadas, comprobantes de egreso, retenciones y demas
documentos ordenados de forma cronoldgica y los ingresos respaldados por depdsitos o
acreditaciones en las cuentas de la compafiia, todos vinculados a un sistema informatico contable.

Quinto:

La elaboracién, registro y contabilizacién de todas las operaciones tanto administrativas como
financieras conto con la aprobacién por parte de la gerencia general.

Es todo cuanto puedo informar respecto de los asuntos mas relevantes del ejercicio 2018
Sin otro particular me despido,

Atentamente,

Ledo. Eduardgjorge Guachamin

GERENTE GENERAL




