ACTA DE ENTREGA

‘BELDAN LLC LTD "

1} RESCOLUTION TO RE- DOMICILIATE
2} CERTIFICATE OF RE- DOMICILIATION
3} MEMORAMDUN OF ASSOCIATION

4} CERTIFICATE OF INCUMENCY

5) ARTICLES OF ASSOCIATION

8) SHARES CERTIFICATE Q01

7} REGISTER OF SHAREHOLDERS

"FUNDACION DANBEL TRUST™

1} DEED OF CHANMGE OF PROPER LAW AND TRUSTEE

2) DEED OF TRUST

3) AMNEX LETTER 1 — GENERAL LETTER

4) ANNEX 2- LETTER OF WISHES

NAME:

| SIGNATURE:
|

| p e Trus copy of the arieal I
Y o na

t r Lopie canforme a Voriginal

x e ko o R o i Fys)
-..--ﬁ.l o N Fiel copia del original

) Ne®o33¢ (




RESOLUTION OF THE MEMBERS
OF
SELDAN LLC

In accordance with the rules governing BELDAN LLC (the "Company”), a Limited Liability
Company existing under the laws of the State of Mew York, incorporated on September
18™, 2017, having its Registered Office in the State of New York, being FUNDACION
DANBEL TRUST the scle member of the Company, |, the undersigned, in my capacity of

Beneficiary of FUNDACION DANBEL TRUST do hereby set down the following on
record: o

1. To move the official address of BELDAN LLC to 133 Higham Road, N17 6NU,

London, United Kingdom, being this resaolution effective from the present date; the

governing Laws of BELDAN LLC will ba, from this day on, the Law of the United
Kingdom;

2. To adopt the following name in the United Kingdom: BELDAN LLC LTD.

3. To appoinl VGV (UK} LTD., a limited company esiablished under the Laws of the
United Kingdom, as the Regislered Agent.

4. To notify VGV (UK) LTD. of this Resolution, being the address of the Registered Agent
18 Soho Square, W1D 3QL, London, United Kingdom.

Issued and signed on December 28", 2018

FUNDACION DANBEL TRUST
Member
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Nofice of Reception
Dale: December 28, 2018.

By: VGV (UK) LTD.
Registered Agent

Alexandra Meade
Director
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CERTIFICATE OF INCORPORATION
OF A
PRIVATE LIMITED COMPANY

Company Number 11743444

‘The Registrar of Companies for England and Wales, hereby ceriifies that

BELDAN LLC LTD.

is this day incorporated under the Companies Act 2006 as a private compm!ﬁh that the
company is limited by shares, and the situation of its registered office is in England
and Wales,

Given al Companies House, Cardiff, on 28th December 2018.

The above information was communicated by electromic means and amthenticated by the

Remisirar of Companies under section 1115 of the Companies Act 2006
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BE IT KNOWN that |, Sunita Kumeri of, 18-24 Stoke Road, Slough, Berkshire United
Kingdom a duly authorised Notary Public

CERTIFY ONLY that Brian Michael Howes, a United Kingdom Citizen, holder of
United Kingdom Passport No 530973145 issued on 19 June 2015 who is well known
to me, who acting in his capacity as a Director of and for Blair Consular Services
Limited, is duly authorised by VGV (UK) LTD (“the Company”) to represent them
in this matier has today caused the annexed

o Certificate of Incorporation of a Private Limited Company issued to

BELDAN LLCLTD

» Certificate of Incumbency of BELDAN LLC LTD
To be produced to me and that he has represented to me on behall of the Company
that the said document is a true copy of the original document.

SIGNED and sealed at 18-24 Stoke Road, Slough, Berkshire aforesaid on 9" January
2019, ;

o PR~ Sunita Kumeri
Notary Public
England and Wales
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CERTIFICATE OF INCORPORATION
OF A
PRIVATE LIMITED COMPANY

Company Number 11743444

The Registrar of Companies for Lngland and Wales, hereby certifies that

BELDAN LLC LTD.

15 this day incorporated under the Companies Act 2006 as a private company, that the
company is limited by shares, and the situation of its registered office is in England
and Wales.

Given at Companies House, Cardiff, on 28th December 2018.

The above mformation was communicated by clectronic means and authenticated by the

Repistrar of Companies under section 1115 of the Companies Act 2006
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CERTIFICATE OF INCUMBENCY
OF
BELDANIL1C LTD,

We, VGV (UK] LTD., in our cupacily a5 Registered Agentof BELDAN LLC LTD., a British Limited Company
{the “Company”), do hereby cadify the following:

I. The name cof the Company is BELDAN LLC LTD..
2, Tha Comprny was incornaoratad on Septamber 187, 2018.

3. On December 28", 2018 the company moved its Registersd Office to 133 Higham Road, N17 BML,
Londan, United Kingdom. Adopting the following name m the Uniled Kingdom: BELDAN LLC LTD.

4. Since then Company sxisls under the provisions of United Kingdom Companies Act 2006 as Company
numbered 11743444,

5. The Registerad Agent of Ihe Company is VGV (LK) LTD., 18 Soho Sguare, W1D 30L, London, United
Kinodom.

6. The Regisiered Office of the Company is 133 Higham Road, N17 GNU, London, United Kingdom.
7. The Company issued 10,000 shares with a par vakse of £1.00 each of ordinary dass.

B. Insofor as is evidenced by the documents filed at the Registered Office, the Company is in exislence
and ir good standing.

8. According to the documents filed on the Company’s fite gs ot Decomber 28", 2048 there are no actions,
panding or threatened, against the Company and no action bas bean taken to wind-up the Company or
Im appoint a receiver or manager.

140, According W thhe Company reconds, the Company has nol created any charges over ils assels.

11. According 1o the reconds ovailable at the Regislered Office, the sala Direclor of the Company is:

Director: Date inted:
FUNDACION DANBEL TRUST December 287, 2018

12. According 'o the reconds available at the Registered Office, the Shareholder= af lhe Company are:

Sharcholdars: HNo. Oi Shares=:
FUNDACION DANBEL TRUST 100.000 Shares

Lotiden December 28", 2018

o

For and on behall ol
VGV (UK LTD,
Registered Agent
Alexandra Meade
Director
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CERTIFICATE OF INCUMBENCY
oF
BELDANILIC LTD.

We, VGV (UK) LTE., in our capacily a5 Registered Agent of BELDAN LLC LTD., a Britich Limited Company
{Ihe “Campany”), do heraby certify the following:

1. The nama of the Company 15 BELDAN LLC LTD..
2. The Company was incorporated on September 18, 2018.

3. On December 28", 2018 the company movad iis Registered Office to 133 Higham Road, N17 6MNL,
Londnn, United Kingdom. Adopting the following name in the United Kingdom: BELDAN LLC LTD.

4. Since then Company exists under the provisions of United Kingdom Companies Act 2006 as Comgpany
numbered 11743444,

5 The Registered Agent of the Company is VGV (UK} LTD.. 18 Soho Square, W1D 30L, London, Unifed
Kingdom.

6. The Regislerad Office of the Company is 132 Higham Road, N17 6NU, London, United Kingdom.
7. The Company ssued 10.000 shares with a par value of £1.00 aach al ordinary class.

8. In so faras is evidenced by the documents fifled al the Registered Office, the Company is in existence
and in good standing.

8. According 1o the documaents fled on the Company's file as al December 28", 2018 here are no actions,
pending or threatened, against the Company znd no action has been taken to wind-up the Company or
te appoint & recelver or manager,

10. According to lhe Company records, the Company has nol crealed any charges over its assels.

11. Accarding o the records available at the Registerad Office, the sola Direclor af the Company is:

Director: Date A inted:
FUNDACION DANBEL TRUST Decembar 287, 2018
12. According lo the records available at lhe Registered Office, the Shareholders of the Company are:
Shareholders: No. Of Shares:
FUNDACION DANBEL TRUST 100,000 Shares

London December 28™, 2018
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ARTICLES OF ASSOCIATION FOR BELDAN LLC LTD.

INDEX TO THE ARTICLES
FART 1

INTERPRETATION AND LIMITATION OF LIABILITY

.Defined terms
- Liability of members

]
2
PART 2 =
DIRECTORS
DIRECTORS POWERS AND RESPEONSIBILITIES

. Direetors’ general authority
- Shareholders® reserve power
. Direcrors mawv delegate

. Committees

oy hn e

DECISION-MAKING BY DIRECTORS

7. Direclors to take decisions collectively

8. Unanmmons decisions

Y. Calling a directors’ meeting

| 0 Participation in directors” meetings

LI, Quorum for directors’ meetings

12. Chairing of directors’ meetings

13. Casting vote

14, Conllicts of interest

| 5, Records of decisions to be kepl

16. Directors® diseretion (o make furiher rles

APPOINTMENT OF DIRECTORS

17. Methods of appointing directors

L8, Termmation ol director’s appaintiment
1%, Directors’ remuneration

20. Directors’ expenses

?ﬂ-\ True copy of the original
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PART3
SHARES AND DISTRIBUTIONS

SHARES

21. Al shares to be fully paid up

22. Powers (o issuc different classes of share

23, Company not bound by less than absolute interests

24. Share centificates

25. Replacement share certificates

26. Share {ranslers

27. Transmission of shares

28, Exercise ol transmittecs’ rights

29, Fransimitiees bound by prior notices

DIVIDENDS AND OTHER DISTRIBUTIONS

. Procedure for dectaring dividends

- Payment of dividends and other distributions
- Mo interest on distributions

. Unclaimed distributions

-Mon-cash distributions

. Waiver of distributions

a3 Ly
A B L B — e

LTI e TR )

CAPITALISATION OF PROFITS

3. Authority to capitalise and appropriation of capitalised sums

PART 4
DECISION-MAKING BY SHAREHOLDERS

ORGANISATION OF GENERAL MEETINGS
37. Attendance and speaking at peneral meetings
38, Quorum for general mectings
39. Chairing gencral meetings
4l Atlendance and speaking by directors and non-shareholders
41, Adjournment
VOTING AT GENERAL MEETINGS
42, Voting: general
43. Errors and dispuies
4 Poll votes
43, Content of proxy notices
A6 Delivery of proxy notices
47 Amendments to Jmnlutmn-\
(w ™, True copy of the original
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PART 5
ADMINISTRATIVE ARRANGEMENTS

48. Means of communication 1o be used

4% Company seals

305 Mo right to inspect accounts and other records

21 Provision for employees on cessation of business

INRECTORS® INREMNITY AND INSURANCE

52, Indemuily
53. Insurance
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INTERPRETATION AND LIMITATION OF LIABILITY

Defined terms
1. In the articles, unless the context requires otherwise—

*articles™ means the company’s articles of association;
“hankruptey™ includes individual insolvency proceedings in a jurisdiclion
other than England and Wales or Northem Ireland which have an effect similar
to that of bankruptcy;
“chatrman™ has the meaning given m article 12; B
“chatrman of the meeting™ has the meaning given v article 39;
“Companies Acts”™ means the Companies Acts (as delined in section 2 of
the Companies Act 2006), in so far as they apply to the company;
“director™ means a director of the company, and includes any person
occupying the position of director. by whatever name called:
“distribution recipient” has the meaning given in article 31;
“document”™ imeludes, unless otherwise specified, amy docoment sept or
supplied in electranic form;
“electronic form™ has the meaning given in section | 168 of the Companies Act
2006;
“fully paid™ in relation to a share, mcans that the nominal value and any
preminm to he paid 1o the company in: respeet of that share have been paid to
the company; “hard copy form™ has the meaning given in section 1168 of the
Compamics Act 20006,
“holder” in relation to shares means the person whose nume is entered in
the regisier of
members as the holder of the shares;
“Instrument” means a document in hard copy form;
“ordinary resolution”™ has the meaning given in section 282 of the Companics
Act 2006:
“paid™ means paid or credited as paid,
“participate”™, 10 celation o o direetars” meeting, has the meaning given in
article 10;
True ¢ O he ' "
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“proxy notice™ has the meaning given in article 45;

“sharcholder™ means a person who is the holder of a share;

“shares™ means shares in the company;

“special resolution”™ has the meaning given in section 283 of the Companies
Act 2006;

“subsidiary”™ has the meaning given in section 1159 of the Companies Act
2006 “transmittee™ means a person entitled to a share by réason of the death
or bankruptey of a

shareholder or otherwise by operarion of law; and

“wriling™ means the representation or reproduction of wu?ds, syimbols or other
information in a visible form by any method or combination of methods, whether

sent o supplied in electronic form or otherwise,

Unless the context otherwise requires: other words or expressions contained in
these articles bear the same meaning as in the Companies Act 2006 as in force on
the date when these anticles become binding on the company.

Liability of members

2. The liabifity of the members is limited to the amount, if any, unpaid on the
shares held by them,

PART 2
DIRECTORS

DIRECTORS® POWERS AND RESPONSIBILITIES

Directors’ general anthority

3. Subject to the articles, the directors are responsible for the management of
the company s business, for which purpose they may exercise all the powers of
the company.

Shareholders® reserve power

d —1 1) The sharchalders may, by special resolution, direct the directors (o
ke, or refrain from taking, specified action.
(2) Mo such special resolution invalidates anvihing which the directors have
done before the passing of the resolution.

ST "
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Directors may delegate

. —{1) Subject to the amicles. the direciors may delegate any of the powers
which are conferred on them under the anticles—

{2} 10 such person or comuniities;

() by such means (including by power of attorney);

{c) 1o such an extent;

{d) in relation to such matiers ar territories: and

(e} on such terms and conditions; as they think fir,
{2) 1f the directors so specily, any such delegation may anthorise further delegation
ol the
directors’ powers by any person to whom they are delepated.
(3) The directors may revoke any delegation in whole or part, or alter its terms and
conditions.

Commitices

f. —{1) Committees 10 which the directors delegate any ol their powers
must follow procedurnes which are based as far as they are applicable on those
provisions of the anticles which govem the taking of decisions by directors.
{2} The directars may make rules of procedure for all or any commintees,
which prevail over rules derived from the articles if they are not consistent
willy them,

DECISION-MAKING BY DIRECTORS
Directors (o (ake deeisions collectively

T —{1) The general rule about decision-making by directors is that any
decision of the dircetors must be either 2 majority decision ot a meeting or o
decision taken in accordance with article §.
{2) H—

{a) the company only has one direcior. and

{bino provision of the anticles requires it 1o have more than one director,
the general rule does not apply, and the direcior may take decisions without regard
to any of the provisions of the articles relating 1o directors” decision-making.

Unanimons decisions

8. —{11 A deciston of the direetors 1s taken in accordance with this article
when all eligible directors indicate to cach other by any means that they share a
common view on & matier,

(2) Such a decision may take the form of a resolution in writing, copies of which
have been sipned by cach eligible diveetor or 1 which each eligible divector has
otherwise indicaled agreement in writing,

(3} Relerences in this artiele to eligible directors are to direstors who would have
been entitled 1o vole on the mntter had it been proposed as a resolution at a
directors” meeling.

(4) A decision may not be taken tn accoedance with this article if the eligible
direciors would not have formed a quonun ai such a meeting.
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Calline a directors" meetine

9. (1) Any director may call a dircctors’ meeting by giving notice of the
meeling o the
directors or by authorising the company sceretary (if any) 1o give such notice.
(2} Notice of any directors” meeling must indicate—
() its proposed date and time;
(b) where it is to take place; and
(c)if it is anticipated that directors participating in the meeting will not be in the
same place, how it is proposed that they should communicate with cach other
during the mecting.
(3) Notice of a directors’ meeting must be given to each director, but need not be in
writing.
(4) MNotice of a dircctors” meeting need not -be given 10 directors who waive their
entitlement 1o notice of that meeting, by giving notice to that €ffect 1o the company not
more than 7 days after the date on which the meeting is held. Where such notice is
given after the meeting has been held, that does not affect the validity of the meeting,
or of any business conducted at il

Participation in dircctors” meelings

10. —4 1) Subject to the articles, directors: participate in a directors™ mceling, or
part of a
direclors” meeting, when—
(a) the meeting has been called and takes place in accordance with the arlicles,
and
(h) they can each communicate to the others any imformation or opinions they
have on any particular item of the business of the meeting.
(2) In determining whether directors are participating in a directors™ meeting, it is
irrelevant where any director is or how they communicate with each other.
(3) ITall the directors participating in:a meeting are not in the same place. they may
decide that the meeting is o be treated as t=king place wherever any of them is.

Ouoram for directors” meelings

|1, —(1} At a directors’ meeting, unless a quarum ig participating, no proposal is
to be voted on, excepta proposal 1o call another meeting.
{2) The quorum Tor directors” meetings' may be fixed from time (o time by o decision
of the directors, but it must never-be less than two, and unless otherwise fixed it is
LW,
(3) If the total number of directors for the tinwe baing is less than the quorum required,
the
directors must not take any decision other than a decision—
{n)to appoint further directors, or
(b) 1o call a seneral meeting so as (o cnable the sharcholders to appoint further
directors.

Chairing of dircetors’ meetings

I 2, —{ |} The directors may appoint & director to chair therr meetings.
{2) The person so appointed lor the time bemg s known as the chairman.

A True copy of the C"".’gil‘-ﬂt
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(3} The directors may temminate the chairman's appointment &1 any time,

() IF the ehaivman s not participating in a directors™ meeting within ten minutes of the
time at which it was to st the participating directors must appoint one of themselves
to chair il.

Casline vole

|3, ~—{ 1) If the numbers of votes for and ngainst 0 proposal are equal, the
chairman or other director chairing the meeting has a casling vote.

{2) But this does not apply i1, in accortance with the articles, the chainnan or other
director is not 1o be cowted as participating in the decision-making process for
(UOTLM OF VoL purposes.

Conflicis of interest

14, —( 1) If a proposed decision of the divectors is cong®med with an actoal or
proposed
trnnsaction or armngement with the company in which a director is interested, that
director is not to be counted as participating in the decision-making process [or
(UOTUT OF VOLINg PUrposes.
{2) But if parngraph (3) applies, a director who is interesied in an scial or
proposed transaction or arangement with the company is to be counted as
participating in the decision-making process for quoram and voling purposes.
{3) This paragraph applies when—
{a) the company by ordinary resolution disapplics the provision of the articles
widch would otherwise prevent a direcior from being counted as parficipating
in the decision-making process;
(b} the director’s interest cannot reasonably be regarded as likely 10 give rise to
weonflicl of nterest; or
(c} the direetor’s conflict of interest anses from a permitted cause.
{4) For the purposes of this article, the following are permitied canses—
(a}a guarantee given, or to be given, by or to o director in respect of an
obligation incurred by ar on behalf of the company or any of its subsidiaries;
{b}) subscription. or an agreement (o subscribe, for shares or other securities of
the company or any of its subsidiaries. or to underwrite, sub-underwrite. or
puarantee subseriplion for any such shares or secorities; and
{c) arrangements pursuant to which benefits are made available to employees
and directors or former employees and dircetors of the company or any of its
subsidiaries which do not provide special benefits for directors or former
dhireciors,
(5) For the purposes of this aticle, references to proposed decisions and deeision-
making
processes include any directors” meetmg or part of a direclors’ mecting.
() Subject to paragraph (7), i a question arises at & meeting of directors or of o
committee of directors as 1o the right of a director to participate in the meeting (or
part of the meeting) for voting or quorum purposes. the quesiion may, before the
conclusion of the meeting, be referred 10 the chaiman whose ruling in relation to
any director other than the chaimmean (5 10 be final and conclusive.
(T I any question as 1o the right (o participate in the meeting (or part of the
meeting) should arse in respect of the chairman, the question s 1o be decided by a
decision of the directors st that meeting, for which purpose the chairman is not to be
counted as participaung i the meeting (or that part of the meeting) for voting or

oy T
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QUOTLM PUrpases.
Records of decisions to be kept

15. The directors must ensure that the company keeps a record, in writing, for m
least 10 years from the dale of the decision reconded, of every wmanimous or
majority decision taken by the directors.

Directors’ discretion to make furtlier rules

16. Subject 1o the arlicles, the dircctors may make any rule which they think fit
about how they take decisions, and aboul how such rules are 16 be recorded or
commumicated to directors.

ATPPOINTMENT OF DIRECTORS =

Methods of appointing divecfors

17. —{ 1) Any person who is willing to acl as o dircctor, and is permittedd by
law to do o, may be appointed 1o be a director—

{2) by ordinary resoiution, or

(b} by a decision of the directors.
{2) In @ny case where, as a result of death, the company has no sharchelders and
nn directors, the personal representatives of the last shareholder 1o have died have
the right, by notice in writing, 1o appainta person fo be a director.
(3) For the purposes of parageaph (2). where 2 or more shareholders die in
ciroumsinnees
rendering it uncertain who was the last to die; o younger shareholder is deemed 1o
have survived an older shareholder.

Termination of director's appointment

18. A person ceases 1o be a director as soon as—
(a) that person ceases o be a director by virtue of any provision of the
Companies Act 2006 or is prohibited from being a director by law;
(1) & bankruptey order is made against that person,
(¢) & composition is made with that person’s creditors generally in satisfaction
of that
person’s debis;
(d) a registered medical practilioner who is treating thal person gives a writlen
opinion to the company siating that that person has become physically or
mentally meapable of acting as a director and may remain so for more than
three months;
(&) [pavagripd omitid preesaand to The Meatad Healdy (Divevindnation) Act 200 .‘I}
([ notification is received by the company from the director that the director
is resigming from office, and such resignation has taken effect in accordance
with its terms.
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Directors’ remuneration
19. —{1} Dircctors may underlake any services for the company that the
directors decide.
(2} Direclors are entitled o such remmeration as the dircetors determine—
(a} Tor their services 10 the company as directons, and
(b} for any other service which they undertake tor the company.
{3} Subject to the articles, a director’s ||.|1'|m|::r'1l,1m1 nay—
(a) take any {onm, and
(b} include any arranpements in conneclion with the payment of a pension,
allowance or gratuity, or any death. sickness or disability benefits, (o or in
respect of that dicector.
(4} Unless the directors decide otherwise, directors’ remuncration acerues from day
10 day.
| (5)Unless the directors decide otherwise; directors are not accountable to the
company for anv remuneration which thev receive as direetars or other officers or
emplovees of the company’s subsidiarics or of any other body corporate in which
he company is fiterested.

Directors” expenses

20. The company may pay any reasonable expenses which the directors properly
incur in
connection with their attendance at—
{a)meetings of directors or committecs of directors,
(b) general mectings, or
(¢} separate meetings of the holders of any class of shaves or of debentures of
the company, or otherwise in connection with the exercise of their powers and
the discharge of their responsibilities b relation (o the company.

PART 3
SHARES AND DISTRIBUTIONS
SHARES
All shares to be fully paid up
21 —{ | } Mo share is to be issued for less than the ageregate of its nominal

value and any

premium to be paid (o the company in consyderation for its issue.

(2) This docs noi apply to shares taken on the formation of the company by the
subscribers to the company s memorandm.

Powers (o issue different elasses of share

el —1 1) Subject 1o the wrticles, bt withou prejudice 1o the rights attached (o

ayy existing share, the compuny nyy issue shares with soch righis oe restrictions as
may be determined by ordinary resalstion.
(2) The company may issue shares which-are to be redeemed, or are liable 1o be
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redeemed at the option of the company or the holder, and the dircctors may
; detenmine the terms, conditions and manner of redemption ol any such shares.

Compuny not bound by less than absolute interests

23, Excepl as required by law, no person is fo be recognised by the company as
holding any share upon any trust, and except as otherwise required by law or the
articles, the company is not in any way 1o be bound by or recognise any interest in a
share other than the holder’s absolute ownership of it and all the rights attaching (o
it.

Share certificates

24. —(1} The company must issue cach sharcholder, free of charge, with one
or more certificates in respect of the shares which that sharehoider holds,
(2) Every certificate must specify-
() in'respeet of how many shares, of what class, it 1= issued;
(bythe nomimal value of those shares;
(e} that the shares are fully paid; and
{d) amy distinguishing numbers assigned to them.
(3) No certificate may be issued in respect of shares of more than one class.
(4) Il more than onc person holds a share; only one certificate may be issued in
respect of it
(5) Certificates must-
(2) have aflixed 1o them the company’s common seal, or
(b} be otherwise executed in accordance with the Compunies Acts:

Replacement share eeriificates

25¢ {1) Ifa certificale issued in respect of a sharcholder’s shares is
(2) damaged or defaced, or
(b} said to be lost, stalen or destroyed, that sharcholder is entitled 1o be
issued with a replacement centificate in‘respect of the same shares,
(2}A shereholder exercising the right to be issuel with such a replacement
| certifiente —

(#) may at the same lime exercise the right to be issued with a single certificate
or separate certificates:

(1) must retwm the certilieale which is to be replaced to the company if it is
damaged or defaeed; and

{c)must comply with such condifions as e evidence, mdemmnity and the
FJ:!}THL‘I“ {'hr&

reasonable fee as the direciors decide

Share transfers

24. —{1) Shares may be transferred by means of an instrument of transfer in
any usual form or any other torm approved by the dircetors, which is executed hy
or on bebalf of the transleror.

(2)No fiee may be charged for registering any instrument of transfer or other

document relating to or allecting the title to any share. o
o True copy of the original
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{3} The company may retain any instrament of transfer which is registered.

(4) The transferor remains the holder of a share until the transferee’s name is
entered in the register of members as holder of it

{5) The directors may refuse to register the transfer of a share, and if they do so,
the instrument of tnsfor must be returned 1o the transferes with the notice of
refusal unless they suspeet that the proposed transfer may be fraudulent.

Transmission of shares

2% — (1)If title 10 a share passes 1o 4 transmittee, the company may only
recognise the
transimitiee as having any title to that share.
(2} A lransmitlee who produces such cvidence of entitlement to shares s the
direciors may properly reguire—
{a) may, subject 1o the articles, choose cither to become-the holder of those
shares or 1o have them transferred to another person, and
{b) subject 1o the articles, and pending any transfer of the shares 10 another
person, has the same rights as the holder had.
(3} But tramemittees do not have the right to aitend or vote a1 a general meeting, or
agree 1o a proposed written resclution, i respect of shares 10 which they are
entitled, by reason of the holder's death or banknmitcy or otherwise, unless they
become the holders of those shares.

Exercise of transmittees” rights

28, {1} Transmitlees who wish 1o become the holders of shares (o which
they have became entitled must notify the company in writing of that wish,

(2T the pransmitlee wishes (0 have a share transferred 1o another person, the
tritnsmittes must exccute an instrument of teansfer in respect of it,

(33 Any trunsfer made or executed under this article is to be teated as if it were
nrade or

executed by the person from whom the transmittee has derived rights in respect of
the share, and as if the event which gave rise to the transmission had not occired.
Transmittees bound by prior notices

2911 a notice 15 given to a sharebolder in respect of shares and a tmnsmitice is
entitlad to those shares, the transmitice is bound by the notice if it was given to the
sharcholder before the transmittee’s name has been entered in the register of
members.

DIVIDENDS AND OTHER

DISTRIBUTIONS Procedure Tor declaring dividends

30, — (1) The company may by ordinary resolution declre dividends, and
the direclors may decide to pay interim dividends.

(VA dividend must oot be declared unless the directors have made a
recommendation as to its amoent, Such g dividend must not exceed the amount
recommended by the directors,

{3}No dividend may be declired or paid unless it s in sccordance with
sharcholders® respective righis.
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{4) Unless the sharcholders™ resolution to declare or directors’ decision to pay a
dividend, or the tems on which shares are issued, specify otherwise, it must be
paid by reference 1o cach sharcholder’s holding of shares on the date of the
resolution or deciston o declare or pay if.

(5) If the company’s share capital is divided into diffeérent classes, no intenm
dividend may be paid on shares carrying deferred or non-preferred rights if), at the
time of payment, any prefecential dividend is in arrear,

(6) The dircctors may pay at intervals any dividend pavable at a fixed rate i it
appears to them that the profits available for :Eif.trihl.uii‘rnjl.lslii‘v the payment,

{7) If the directors act in good faith, they do not incur any liability to the holders of
shares

conferring preferred rights for any loss they may sulfer by the lawful payment of
an interim dividend on shares with deferred ar non-preferred rights.

Payment of dividends and other distributions

31 —{(1) Where a dividend or other sum which is a distabution is payable in
respect of a share, it must be paid by one or more of the following means—
(a) transfer to a bank or building society account specified by the distribution
recipient either in writing or as the directors may otherwise decide;
(L) sending a cheque made payable to the distribution recipient by post to the
distribution recipient at the distribution recipient’s registered address (if the
distribution recipient 15 a holder of the share), or (in any other case) 1o an
address specified by the distribution recipient either in writing or as the
directors may otherwise decide;
{c}sending a cheque made payable to such person by post to such person at
such address as the distribution recipicnt has specilied either in writing or as
the directors muy otherwise decide; or
{d) any other means of payment as the directors agree. with the distribution
recipicnt either in writing or by such other means as the directors decide.
{2)In the anicles, “1he distribution recipient” means, m respect of a share in
respect of which a dividend or other sum is payable—
{a) the holder of the share: or
(B il the share has two or more joint holders, whichever of them is named first
i the register of members; or
{c)if the holder is no longer entitled 1o the share by reason of death or
bankrupicy, or

otherwise hy operation of law, the transmittes,
Nu interest on distributions

32. The company may not pay interest on any dividend or other sum pavable in
respect of a share unless otherwise provided by—
(n)the terms on which the share was issued, or
(bythe provisions of another agrecment between the holder of that share and
the company.

Unclaimed distribmiions

13. —{ 1) All dividends or other sums which are
{a}payable in respect of shares, anl
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(bhunclaimed afier having been declared or become payable,
may be invested or otherwise made use of hy the directors for the benefit of the
company until clamed,
{2) The payment of any such dividend or other sum into a separate account does not
make the eompany a trustee in respect ol it
) 1f-
[a}twelve vears have passed from the date on which a dividend or ether sum
became due for payment, and
(b} the distribution recipient bas not claimed i,
the distribution reeipient is no longer entitled to that dividend or other sum and it
ceases to remain owing by the company.

Non-cash distributions
a4, —{ 1) Subjzel 1o the erms ol issue of the share in question, the company
ntay, by ecdinary resolution on the recommendation of the directors, decide to pay
all or part of a dividend or other distribution pavable in respect of a share by
iransferring noncash assets of equivalent value (inchiding, without hmitation,
shares ar other securitics i any conmipany’),
{2) For the purposes of paying a non-cash distribulion, the dircelors may make
whatever
arrangements they think [it, including, where any difficolty ariscs regarding the
distribution—

{a} fixing the value of any assets;

(b} paying cash Lo any distribution recipicnt on the basis of that value in order

to adjust the rights ol recipients; and

(C) vesting any assels in lrustees.
Waiver of distributions

35. Diztrihution recipients may watve their entitfement to a dividend or-other
distribution
payable in respect of a share by giving the company notice in writing to that effect,
but i—

{a) the share has more than one holder, or

(b) more than one person 15 entitled o the share, whether by réason of the death

0F

bankruptcy, of one or more joint: holders, or otherwise. the notice 13 not
effective unless it is expressed to he given, and signed, by all the holders ar persons
otherwise entitled te 1he share.

CAPITALIZATION OF PROFIT

36.—(1)  Subject 1o the articles, the directors may, il they are so authorised by
an ordinary resolution
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{a) decide to capitalise any profits of the company (whether or not they
arc available for distribution) which arc not required for paying a
preferential dividend., or any sum standing o the credit of the
company’s share premium account or capital redemption reserve: and
(b} appropriate any sum which they so decide to capitalise (a “capitalised
sum™} o the persons who would Tave been entitled 1o it i it were distributed
b way of dividend (the “persons entitled™) and in the same praportions,
(2) Capitalised sums must be applied—
(a) on behalf of the persons entitled, and
{b) in the same proportions as a dividend would have been distributed to them.
(3) Any capitalised s may be applied in paying up new shares of a nominal
amount egial o the capitalised sum which are then allotted credited as fully paid
to the persons entitled or as they may direet.
(4YA copitalised sum which was appropriated from puofits avaitable for
distribution may be applied in paying ap new debentures of the company which
are then allotted credited as folly paul ta the persons entitled or as they may
thirect,
(5} Subjeet ta the articles the directors mpy—
() apply. capitalised sums in accordance with paragraphs (3) and (4) partly in
one way and partly in another;
(b) make 'such armangememts as they think fit 1o deal with shares or
debenntres becoming distributable in fractions under this ariicle (including
the issuing of fractional centificates or the making of cash payments); and
{c)authorise any person to ¢nter mto an agreement with the company on
behalf of all the persons entitled which is hinding on them in respect of the
allotment of shares and debentures 1o them under this article.

PART 4
DECISION-MAKING BY SHAREHOLDERS

ORGANISATION OF GENERAL MEETINGS

Attendance and speaking al gencral meetings

37. —{ 1} A person is able 10 exercise the right to speak nl a general meeting
when that person is in a position to communicate to all those attending the
meeling. during the mecting, any information or opinions which that person has
on the business of the meeling.

(2) A persom is able fo exercise the right to vote at a penern] meeting when—
{a) that person is able 10 vole, during the meeting, on resolutions put 1o the
vore at the meeting, and
(h)that person’s vole be taken inte account in determining whether or not
siich
resolutions are passed at the same time as the votes of all the other persons
attending the meeting.
(3) The dircctors may make whatever arrangements they consider appropriate 1o

W
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enable those atlending o general meeting to exencise their rights to speak or vole at iL
(4} In determiming atlendance at a general mecling, it is immalerial whether any two
or more members attending it are in the same place as each other.

(5) Two or more persons who are not in the same place as each other attend a general
nreeting if their circomstances are such that it they have {or were 1o have) rights 1o
speak and vole ol thal meeling, they are (or would be) able 1o exercise them,

Quornm lor peneral mectings

38, N business other than the appoiniment of the chainman of the mesting is to be
transacted at a general meeting il the persons attending it do not constitute a quorum.

Chairing general mectings

39, (1) 1f the directors have appointed a chairman, the chairman shall chair
gencral meetings if preseat and willing to do so.
(2} if the directors have not appointed 2 chairman, or il the chairman is unwilling to
chair the meeting or is not peesént within ten mimutes of the time at which a meeting
was dire to slarl—

{a)the directors present, or

(b} (i no direclors are present), the meeting,
must appoint a director or sharcholder to chair the meeting. and the appointment of
tive chairman of the meeting must be the first business of the meeting,
{3) The person chairing 8 mecting in accordance with this article is referred 10 s “the
chairman ol the mecting™.

Attendance and speaking by diveetors and non-shareholders

a0, (1) Directors may attend and speak al seneral meetings, whether or not
they are shareholders.
{2) The chairman of'the meeting may permit other persons who are not-

() sharcholders of the company, or

(b) otherwise entitled 1o exercise the rights of shareholders in relation to general

mestings,
Lo attend and speak at a general meeting.

Adjournment

di. —( 1) If the persons attending a seneral meeting within half an hour of the
time at which the meeting was due 1o start do not constitute a quorom, orif during a
meeling a quorum ceases 10 be present, the chairman of the meeting must adjourn it
{2) The chairman of the meeting may adjourn a general meeting at which a quorum is
present if—

(a) the meeting consenls 10 an adjonrmment, or
(b} it appears to the chairman of the meeting that an adjonrnment I8 necessary
to protect the safety of any person attending the meeting or ensure that the
business of the meeting is conducted m an orderly manner.
{3) The chairman of the meeting must adjowrn a general meeting if directed 1o do
st by the meeting,
{4) When adjourning o general meeting, the chairman of the meeting must—
ta) either specily the time and place to which it is adjouned or state that it 1s o
continue at 2 time and place to be fixed by the directors, and
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(b) have regard to any directions as to the time and place of any adjournment

which have been given by the meeting.
(5) If the continuation of an adjoumed meeting 15 10 lake place more than 14 days
after it was adjourned, the company must give al Jeast 7 clear days™ notice of it
(that is, excluding the day of the adjourned meeting and the day on which the
notice 15 given)—

() to the same persons to whom notice of the company's general meetings is

required to be given, and

{b)} containing the same information which such notice is required to contain.
{6) Mo business may be transacted ot an adjourned general meeting which could not
properly have been iransacted al the meeting if the adjournment had not taken
place.

VOTING AT GEMERAL MEETI NGS
Viting: sencral

42. A resolution put to the vote of o gensral meeting must be decided on a show of
hunds uniess a poll is duly demanded in accordance with the articles.

Errors and disputes

43, —{ 1} No objection may be raised to the gualification of any person voting
at @ gencral

meeling except at the meeting or adjourned meeting at which the vote objected fo is
tendered, and every vote not disallowed at the mesting is valid,

(2) Any such objection must be referred to the charman-of the meeting, whose
deeision is final.

Poll votes

44. —{1) A-poll on a resolution may be demanded—
{a) m advance of the general mecting whicre it is to be put to the vote, or
{b) at & gencral mecting, ¢ither before a show of hands on that resolution, or
immediately afler the result of a show of hands on thar resolution is declared.
{2y A poll may be demanded by—

{a}the chairman of the mecting
{ b} the directors;
{c) two or more persons having the right to vote on the resolution; or
(d) a person or persons representing not less than one tenth of the total voting
rights of all the sharcholders having the tight to vote on the resolution.
(3) A demand for a poll may be withdrawn F—
{a) the poll has not yel been taken, and
{h)the chaiman of the meeting consents o the withdrawal,
(43 Polls must be aken immediately and in such manner as the chairman of the
meeting directs,
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Content of praxy nofices

45 —{1) Proxies may only validly be appointed by a notice in writing (a
“proxv notice™)
which—

{a} states the name and address of the shareholder appointing the proxy; '
(b} identilies the person appoinded fo be that shareholder's proxy and the
general meeting in relation to which that person is appointed;
(c)is signed by or on behalf of the shareholder appointing the proxy, or is
authenticated in such manner as the directars may determine; and
(d)is delivered to the company o accordance with the articles and any
instructions contained in the notice of the gencral meeting 1o which they relate.
{2) The company may require proxy notices to be delivered in a particular form,
and may
specify differem forms for different purposes:
{3) Proxy notices may specify how the proxy appoimnted under them is to vote {or
that the proxy is to absiain from voting) onone or more resolutions.
(4) Unless a proxy notice indicates otherwise, it must be treated as—
(a) allowing the person appointed under it as a proxy discretion as to how to
vote on any ancillary or procedural resolutions put to the meeting, and
(b) appointing that person as a proxy in relation 1o any adjournment of the
eeneral meeting to which it relates as well as the meeting itsell.

Delivery of proxy notices

46. (1) A person who is entitled to attend, speak or vote (either on a show
of hands or on a poll) at a general mecting remains so entitled in respect of that
meeting or any adjournment ol it, even though a valid proxy notice has been
delivered to the company by or on behalf of that person.

2} An appointment under a proxy notice may be revoked by delivering to the
company & notice in writing given by or on behalf of the person by whom or

on whose behalf the proxy nolice was given.

{3) A notice revoking a proxy appointment only takes effect if it is delivered before
the start of the meeting or adjouned meeting to which it relates.

{4) 1 a2 proxy notice is not executed by the person appointing the proxy, it must be
accompanied by written evidence of the authority of the person who executed it to
execute it on the appointor’s behalf.

Amendments to vesolutions

47. —{1) An ordinary resolution to be proposed at a general meeting may be
amended by ardinary resolution if—
fal notice of the proposed amendment is given to the company in writing by a
person entitled to vote at the peneral meeting at which it is o be proposed not
less than 48 hours before the meeting is o take place (or such later time as the
chairman of the meeting may determine), and
() the proposed amendment does not, In the reasonable opinion of the chairman
of the meeting, materially alier the scope of the resolution.
(2} A special resolution to be proposed at a general meeting may be amended by
ordinary resolution, if—
{a} the chairman of the meeting proposes the amendment at the genernl meeting
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at which the resolution is to be proposed, and

{b)the amendment does not go beyond what is mecessary to comect a

grammatical or olher non=substaniive error in the resolution.
(3) If the chairman of the meeting, acting in good faith, wrongly decides that an
amendment 1o a resolution is ool of order, the chairman's error does not invalidate
the vote on that resolution.

PART 5
ADMINISTRATIVE ARRANGEMENTS

Means of communication to be used

48, —{1) Subject to the articles, anything sent or supplied by or 10 the
company under the articles may be sent or supplied in any way in which the
Companies Act 20006 provides for documents ar information which are authorised or
required by any provision of that Act to be sent or supplied by or to the company.
(2) Subject to the articles, any notice or document to be sent or supphied to s director
in

connection with the taking of decisions by directors may also be sent or supplied by
the means by which that director has asked to be sent or supplied with such notices
or documents for the time being.

{3) A diréctor may agree with the company that notices or documents sent 1o that
director in a particular way are 10 be deemed 1o have been received within a
specified time of their being sent, and for the specified time 10 be less than 48 hours.

Company seals

49, —{(1) Any common seal may only be used by the authority of the directors.
(2) The divectoirs may decide by what means and in what form any common scal is
te be used.
{3) Unless otherwise decided by the directors, if the company has a commaon seal
and it is
affixed to a docament, the document mmst also be signed by at least one authorised
person in the presence of a witness whao atlests the signature.
(4) Far the purposes of this article, an authorised person 18—
(a)any director of the company:
(b} the company secretary (il anyl or
(e) any person authorised by the directors for the purpose of signing documents
to which the common seal is applied.
No right to inspect accounts and other records

50. Except as provided lsy law or authorised by the directors or an ordinary resolution
of the company, no person is entitled to mspect any of the company’s accounting or
other records or documents merely by virtue of being a sharcholder.

Provision for employees om cessation of business

51, The directors may decide 10 make provision [or the benelil of persons employed
or formerly emploved by the company or any of its subsidiaries (other than a director
or former direcior or shadow director) in connection with the cessation or transfer 1o
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any person of the whole or part of the undertaking of the company or that subsidiary.

DIRECTORS” INDEMNITY AND INSLIRANCE

Indemnity

52, —{1) Subject o paragraph (2L a relevant director of the company or an
associated company may be indemnified cut of the company’s assels againsi—
{a) any liability incurred by that director in coppection with any negligence,
default, breach of duty or breach of trust in relation to the company or an
assieiated company,
(b} any liability incurred by that direcior in connection with the netivities of the
comnpany or an associated company in its capacity as a trustee of i occupational
pension scheme (s defined in section 235(6) of the Companies Act 2006),
(c) any other liability incurred by that divector as an officer of the company or an
associated company.
(2) This article does not authorise any indemnity which would be prohibited or
rendered void by any provision of the Companies Acts or by any other provision of
law,
(3} In this article-
(n) companies are associsted if one is a subsidiary of the other or both are
subsidiaries of the same body corporate, and
(b) a “relevant director” means any director or former director of the company or
an associated company.

Insurance

5% —{1) The directors may decide to purchase and maintain insurance, at the
expense. of the company, for the benefit of any relevant director in respeet of any
relevant loss. (2) In this article—
{a) a “relevant dircctor™ means any director or former director of the company or
an associated company,
(b)a “relevant loss™ means any loss or hability which has been or may be
mncurred by a relevant director in connection with that director’s duties or powers
i relation to the company, any associated company or any pension fund or
employees® share scheme of the company or associated company, and
{c) companies are associated il one is a subsidiary of the other or both are
subsidiaries of the same body corporate.
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REGISTER OF SHAREHOLDERS
OF
BELDAN LLCLTD.

133 Higham Road, N17 6NU Londan, United Kingdoem

| CoRPC BATE
frqvw-

= Type of Date of i Shares Date of dismissal by
Shareholder’s Name sjl';':ms Address of Shareholder anBGhirant Shares % | Certificate’s | unanimous consent of
Fepums s | Number all partners
[
FUNDACION DANBEL 133 Higham road,; N17 6NU, December 27", &
TRUST Ordinary London 2018 100% 001
......... o [ s 1;:_-.:.“
r{"‘- \\.:* I _- : i | :1':.
‘\\} "J i | val
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I VGV (UK) LTD. ®)) N®@o323 68
Registered Agent
Alexandra Meade
Director
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BELDAN LLC LTD.
PAIS:

: i
ESTADO/JURISDICCION:
CIUDAD:

CALLE:

NUMERO:
INTERSECCION:
CODIGO POSTAL:
REFERENCIA:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

ACCIONISTAS:

DIRECTOR/ADMINISTRADOR:

REIND UNIDO

LONDRES

LONDRES

HIGHAM ROAD

133

N/A

N17 ENU

133 HIGHAM ROAD, N17 6NU
Tel, +(44) 02-035146709
fundaciondsbel@gmall.com
FUNDACION DANBEL TRUST

FUNDACION DANBEL TRUST

(%)
100




it D‘_E LA SOCIEDAD: 11?43_4:411
DIRECTORIO: NO POSEE DIRECTORID
FUNDACION DANBEL TRUST
PAIS: HE1NQ UNFDI’J_'_
} >
"
ESTADO/JURISDICCION: LONDRES
CIUDAD: LOMDRES:
CALLE; HIGHAM ROAD . - b : ¢ e origin y)
A TEGE SEPY L o loriginal
HUMERG: S 6 ) I‘f.-::.; I-::‘ I ._':'_n '.-.'l--|"':-ﬁ.-l".:-|.
o SHEELEY
INTERSECCION: N/A 132 a
CODIGO POSTAL: N17 6NU )
REFERENCIA: 133 HIGHAM ROAD, N17 6NU
TELEFONO: Tel. +{44) 02-035146709
CORREO ELECTRONICO: fundaclondabalEemail.com
(%)
ACCIONISTAS: ALEXANDRA MEADE (BENEFICIARIO) 100
ADMINISTRADOR: ALEXANDRA MEADE




# DE LA SOCIEDAD:

DIRECTORIO:

32623587878-2018

NO POSEE DIRECTORIO

ALEXANDRA MEADE

NACIONALIDAD:
i

PAIS DE DOMICILIO:

ESTADO/JURISDICCION:

CIUDAD:

CALLE:

NUMERD:

INTERSECCION:

CODIGO POSTAL:

REFERENCIA:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

NO. DE PASAPORTE

AUSTRALIANA
REIND UNIDO
LONDRE e

LONDRES
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N/A e
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ACTA DE ENTREGA
“BELDAN LLC LTD."
1) RESOLUCION DE RE-DOMICILIACION
2) CERTIFICADO DE RE-DOMICILIACION
3) ESCRITURA DE CONSTITUCION
4) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
5) ESTATUTGS -
6) CERTIFICADO DE PARTICIPACIONES SOCIALES (001
7) REGISTRO DE S0CI0S
“FUNDACION DANBEL TRUST"
1) ESCRITURA DE CAMBIO DE DERECHO APLICABLE Y FIDEICOMISARIO
2) ESCRITURA DE FIDEICOMISO
3) CARTAANEXO 1 - CARTA GENERAL

4} ANEXO 2 - CARTA MANDATO
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VGV | SERVICIOS CORPORATIVOS

RESOLUCION DE LOS SOCIOS
DE
BELDAN LLC
De conformidad con las reglas que rigen BELDAN LLC (la "Companiia”), una compaiia de responsabilidad
limitada constituida bajo las leyes del Estado l.!_t.‘ Mueva York el 18 de septiembre de 2017, con matriz
en el Estado de Nueva York, siendo FUNDACION DANBEL TRUST el fimico socio de la Compaiiia, yo, el

infrascrito, en mi calidad de beneficiario de FUNDACION DANBEL TRUST, dejo constancia de lo
siguiente por escrito:

L Setraslada la direccion oficial de BELDAN LLC a 133 Higham Road, N17 6NU, Londres, Reino
Unido, quadande la presente resolucién efectiva desde el diade hoy; desde la presente fecha, la
legislacién que regirda BELDAN LLC sers la de Reino Unide;

2. Se adopta el siguiente nombre en Reing Unide: BELDAN LLC LTD.

3. Se nombra a VGV (UK) LTD., una compaiiia de responsabilidad limitada constituida bajo las
leyes de Reina Unido, en calidad de agente registrado.

4. Se notifica a VGV (UK) LTD. [a presente resolucion, siendo la direccién del agente registrado 18
Soho Square, W1D 30QL, Londres, Reino Unido.

Expedida v suscrito el 28 de diciembre de 2018

FUNDACION DANBEL TRUST
Sodo

as aae Bew Fégina 2 de 2 aARES SEE BES
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Motificacidn de recepcitn
Fecha: 28 de diciembre 2018

[FIRMA ILEGIBLE]
VGV (UK) LTD.
Agente registrado
Alexandra Meade

Directora
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[ESCUDO] :
CERTIFICADO DE CONSTITUCION
DE UNA

COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Namero de compania: 11743444

El Registrador de Compafi{as para Inglaterra y Gales certifica que

BELDAN LLCLTD.

se constituyo el dia de hoy en aplicacion de la Ley de compafiias de 2006 como empresa privada, que Ia
compaiiia tiene participaciones sociales limitadas y que la ubicacion de su matriz se encuentra en
Inglaterra y Gales. =

Expedido en la Oficina de compaiiias, Cardiff, el 28 de diciembre de 2018.

[ informacion antes conglpnada foe comunicada por medios eloctronicos y autenticada por ¢l Registrador de Compaios de
canformidad con ¢l artfonls 1115 de la Ley de compafiias de 2006,

[LOGO]
REGISTRADOR DE COMPARIAS

PARA INGLATERRA Y GALES

[LOGO] SELLO OFICIAL DEL
Dficina de compaifiias REGISTRADOR DE COMPANIAS

St s Fin de Ia Traduccion N2Q032363
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COMPANIA CON CAPITAL CONFORMADO POR PARTICIPACIONES SOCIALES
Escritura de constitucion de
BELDAN LLC LTD.

Cada uno de los signatarios de la presente escritura de constitucién desea conformar una compafia de
conformidad con la Ley de companias de 2006 y aruerda hacerse socio de la compafifa y adquirir no
menos de una participacion social.

Nombre de cada signatario Autenticacion
FUNDACION DANBEL TRUST Autenticado electronicamente

Fecha: 27/12/2018

e Fin de la Traduccién N°Q032364
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[SELLO]

HAGASE NOTORIO que yo, Sunita Kumeri, de 18-24 Stroke Road, Slough, Berkshire, Reino Unido, Notario
Piiblico debidamente autorizado

CERTIFICO UNICAMENTE que Brian Michael Howes, ciudadano de Reino Unido, titular del pasaporte de
Reino Unido No. 530973145 expedido el 19 de junio de 2015 a quien de conocer doy le, guien actia en
su calidad de Director de Blair Consular Services Limited, se encuentra debidamente autorizado por VGV
(UK) LTD. (la "Compaiia”} para representarla en el asunto, me presentd los siguientes documentos
anexados al presente

o Certificado de constitucidn de una compaiiia de responsabilidad limitada expedido a BELDAN
LLC LTD.

» Certificado de existencia v representacion legal de BELDAN LLC LTD.
y declard que los mismos son fiel copia de sus originales.

SUSCRITO y sellado en e} 18-24 Stroke Road, Slough, Berkshire, Reino Unido el 9 de enero de 2019,
[FIRMA TLEGIBLE]

sunita Kumeri
MNotario Piblico

57119 Inglaterra y Gales [SELLO]
, _ To% 44940 Pigina 2 de 4 SR ese s
[ APOSTILLE
| [Convention de La Haye du 5 octobre 19461)
1.-Pais: Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte
El presente documenta pablico T _ ¥
- 2.- ha sido suscrito por Sunita Kumeri
3.- actuando en calidad de Notario Piiblico
| 4-levando el sello/timbre de Su Oficina Notarial
. Certificado
5-en Londres | 6-el i 10 de enero de 2019
7-por Principal Secretario de Estado de Asuntos Exterioresy
) ) Commonwealtlh de Su Majestad
8.- bajo el No. AP0-1251210 i
9-sello/timbre: y 10-Firma  S. Pollitt-Evans
[SELLO: OFICINA DE ASUNTOS EXTERIORES Y [FIRMA ILEGIBLE]
| DEL COMMONWEALTH - LONDRES] '

Esta Apostille no puede usarse en Reino Unido v tan solo confirma la Hrma, €l sello o timbre del documento britdnico adjunto, No
conlirma la autenticidad del documento en menciin, Toda Apostille adjuntada a docuimentoes fotocopiados y certificados en Reina Unida
stbo confirman la firma del funcionario de Reino Unide que reafizd la certificacion, No sutentica de ninguna manera la firma en el
documento original osu contenido,

51 este documento es para presentarse en un pals no signatario del Convenio de La Haya del 5 deoctubre de 1961, deberd presentarse én
la seceidin consular de la misidn cepresentativa del pais de destino,

Para verificar la presente apostille, dirijase a www.verifyapostille service.gov.auk
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COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Nitmero de compaiiia; 11743444 \

El Registrador de Compaiias para Inglaterra y Gales certifica que

BELDAN LECLTD.

se constituyo el dia de hoy en aplicacion de la Ley de compafiias de 2006 como empresa privada, que la
compafiia tiene participaciones sociales limitadas y gue la ubicacién de su matriz se encuentra en
Inglaterra y Gales.

Expedido en la Oficina de compadias, Cardiff, ¢l 2B de diciembre de 2018,

Lu informacicon antes consignada fue comunicada por medios elecironicos v sutenticada por ol Registrador de Compaiias de
conformidad con el artfculo 1115 de la Ley de compaiias de 2006,

[LOGO]

REGISTRADOR DE COMPANIAS

PARA INGLATERRA Y GALES

[LOGO] SELLO OFICIAL DEL
Oficing de compaias REGISTRADOR DE COMPANIAS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DE
BELDANLLCLTD.

Nosotros, VGV (1TK) LTD., en nuestra calidad de agente registrado de BELDAN LLC LTD., una compafia
de responsabilidad limitada britdnica (la "Compaiiia™), certificamos lo sipuiente:

. Elnombre de la compaiiia es BELDAN LLC LTD..
2. Lacompaiiia fue constituida en fecha 18 de septiembre de 2018.

3, Enlfecha 28 de diciembre de 2018, la compaiia trasladd su matriz al 133 Higham Road, N17
6N, Londres, Reino Unido. Adoptd el sipuiente nombre en Reino Unido; BELDAN LLC LTD.

4. Desde que la Compafifa existe conforme a las disposiciones de 1a Ley de compaiiias de 2006 de
Reino Unido, recibid el nimero de compafiia 11743444

5. El agente registrado de Ia Compafiia es VGV (UI) LTD., 18 Soho Square, W1D 30QL, Londres,
Reino Unido,

6. La matriz de la Compafiia se encuentra en 133 Higham Road, N17 6NU, Londres, Reine Unido.

Tpela Eémpariia emitio 10.000 participaciones sociales ordinarias con un valor de £
&t M B & 'd'i;ﬂ
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8. Hasra la fecha y como lo evidencian los documentos presentados en la Oficina de cnifmp:u
Compaiiia tiene existencia legal y estd al dia de sus obligaciones.

9. Deacuerdo con los documentos sobre la Compaiia, al 28 de diciembre de 2018, no existe ningin
procedimiento pendiente o contingente en contra de la Compaiiia y no se tomt ninguna medida
para liquidar la Compaiiia o nombrar a un liguidador o gerente interino.

10. De acuerdo con los registros de la Compaiia, la Compaiia no hipotecd ninguno de sus actives.

11. De acuerdo con los registros disponibles en la matriz, el Director tinico de la Compaiiia es;

Director: Fecha de nombramiento;
FUNDACION DANBEL TRUST 28 de diciembre de 2018

12. De acuerdo con los registros disponibles en la matriz, los socios de la Compaiiia son:
Socios: No.de participaciones sociales:
FUNDACION DANBEL TRUST 100.000 participaciones sociales

Londres, ZB de diciembre de 2018 -

[FIRMA [LEGIBLE]
Para v a nombre de
VGY (UK) LTD,
Agente registrado
Alexandra Meade
Directora

- sememseennsea==Fin dle la Traduccion N®Q032365
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DE

BELDAN LLCLTD.

Nosotros, VGV (UTK) LTD., en nuestra calidad de agente registrado de BELDAN LLC LTD., una compatiiia
de respoensabilidad limitada britinica (la "Compania”), certificamos lo siguiente:

1. El nombre de la compaiia es BELDAN LLCLTD..
2. Lacompaiia fue constituida en fecha 18 de septiembre de 2018,

3. En fecha 28 de diciembre de 2018, la compania trasladd su matriz al 133 Higham Road, N17
6N, Londres, Reino Unido. Adoptd el signiente nombre en Reino Unido: BELDAN LLC LTD.

4. Desde que la Compaiiia existe conforme a las disposiciones de la Ley de companias de 2006 de
Reino Unido, recibié el nimero de compaiiia 11743444,

5. El agente registrado de la Compaiia es VGV (UK) LTD., 18 Soho Square, W1D 3QL, Londres,
Reino Unido.

6. La matriz de Ia Compaiiia se encuentra en 133 Higham Road, N17 6NU, Londres, Reino Unido.
7. La Compaiiia emitic 10,000 participaciones sociales ordinarias con un valor de £ 1,00 cada una.

B, Hasta la fecha ¥ comao lo evidencian los documentos presentados en fa Oficina de compafiias, la
Compaiifa Hene existencia legal y estd al dia de sus obligaciones,

9, Deacuerdo con los documentos sobre la Compaiifa, al 28 de diciembre de 2018, no existe ningiin
nrocedimiento pendiente o contingente en contra de la Compaiiia y no se tomé ninguna medida
para liquidar Ia Compaiila o nombrar a un liguidador o gerente interino.

10. De acuerdo con los registros de la Compaiiia, la Compaifiia no hipotecd ninguno de sus activos,

11. De acuerdo con los registros dispanibles en la matriz, el Director tinica de la Compaiia es:

Director: Fecha de nombramiento:
FUNDACION DANBEL TRUST 28 diciembre 2018

12. De acuerdo con los registros disponibles en la matriz, los socios de la Compafia son:
Socios; No. de participaciones sociales:
FUNDACION DANBEL TRUST 100,000 parlicipaciones sociales

Londres, 28 de diciembre de 2018

[FIRMA ILEGIBLE]
Para ya nombre de
VGV (UK]) LTD.
Apente registrado
Alexandra Meade =

Directora
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ESTATUTOS DE BELDAN LLC LTD.
INDICE DE LOS ESTATUTOS
PARTE 1

INTERPRETACION Y LIMITACION DE RESPONSABILIDAD

Definicidn de los términos
Responsabilidad de los socios

[

PARTEZ
DIRIGENTES
PODERES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DIRIGENTES
Autoridad general de los dirigentes
Poder de reserva de los socios

Posibilidad de delegacion de los dirigentes
Comités

poine o

TOMA DE DECISIONES DE LOS DIRIGENTES

7. Decisiones colectivas tomadas por los dirigentes

8. Decisiones unanimes

9. Convocacion a reunion de directorio

10. Participacion en una reunidn de directorio

11. Quérum para fas reuniones de directorio

12. Presidencia de las reuniones de directorio

13. Voo decisivo

14. Conflictos de intereses

15. Archivo de registro de resoluciones

16. Discrecion de los dirigentes para elaborar reglas adicionales

NOMBRAMIENTO DE LOS DIRIGENTES

17. Formas de nombramiento de dirigentes

18. Terminacion del nombramiento de un dirigente
19. Remuneracion de los dirigentes

20. Gastos de los dirigentes

[LOGO] [FIRMA ILEGIBLE]
Oficina de las compaiifas [SELLO: CERTIFICADD]
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21.
22,
23
24,
i
26.
27.
28,
29,

30.
31.
-
33
34

35.

36.

37.
38,
39.
40.
41.

42.
43.
4t
435,
46.
47.

PARTICIPACIONES SOCIALES Y DISTRIBUCIONES
PARTICIPACIONES SOCIALES

Capital integramente pagado

Poderes para emitir diferentes tipos de participaciones sociales
Compaiiia no vinculada por intereses menos gue absolutos
Certificados de participaciones sociales

Reemplazo de certificados de participaciones sociales
Transferencia de participaciones sociales

Transmisién de participaciones sociales

Ejercicio de los derechos del cesionario

Cesionarios vinculados por notificaciones previas

DIVIDENDOS Y OTRAS DISTRIBUCIONES

Procedimiento para declarar dividendos

Pago de dividendos y otras distribuciones

Ausencia de intereses sobre [as distribuciones o
Distribuciones no exigidas

Distribuciones en especie

Renuneia a distribucion

CAPITALIZACION DE UTILIDADES
Autoridad para capitalizacion y apropiacion de montos capitalizados

PARTE4
TOMA DE DECISIONES DE LOS SOCIOS

ORGANIZACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES
Asistencia y toma de palabra en asambleas generales

(Juérum en asambleas generales
Presidencia de las asambleas generales

Asistencia y toma de palabra de los dirigentes y personas ajenas al capital social

Aplazamiento

VOTACION EN LAS ASAMBLEAS GENERALES

Votacion: general

Errores y controversias
Recuento de votos

Contenido de las procuraciones
Entrega de las procuraciones
Enmiendas a las resoluciones
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ACUERDOS ADMINISTRATIVOS

48. Medios de comunicacidn que se pueden usar
49, Sellos de la compaiila :
50. Ausencia de derecho de inspeccidn de cuentas y olros registros

51. Disposiciones para empleados con cesacion de negocios

INDEMNIZACION Y SEGURO DE LOS DIRIGENTES

52. Indemnizacion

53. Seguro
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PARTE 1
INTERPRETACION Y LIMITACION DE RESPONSARILIDAD

Definicion de los términos

1. En los estatutos, salvo que el contexto especifique lo contrario,
“Estatutos” se refiere a los estatutos de la compaiia;
“Quiebra” incluye todo procedimiento individual por insolvencia iniciado en una jurisdiccion distinta de
Inglaterra y Gales o [rlanda del Morte que surta los mismos efectos que los de la bancarrota;
“Presidente” se refiere al significado especificado en el articulo 12;
“Presidente de Ja reunion” se refiere al significado especificado en el articulo 39;
“Ley de companiias” se refiere a la Ley de compaiiias [conforme a lo descrito en la seecidn 2 de la Ley de
compaiias de 2006), en la medida de lo aplicable a ia compaiiia;
“Dirigente” se refiere al gerente de la compaiiia, e incluye a toda persona que ocupe el cargo de dirigente,
independientemente del nombre que se le da al puesto;
"Receplor de distribucidn” se refiere al significado especificado en-el articulo 31;
“Documenta” incluye, salvo mencion contraria, todo documento enviado o facilitado en [ormato
electronico;
“Formato electronico” se refiere al significado especificado en la seccion 1168 de la Ley de compaiiias de
2006;
“Integramente pagado”, con relacién a una participacion social, se refiere al valor nominal y toda prima
pagada a la compania;
“Formatao fisico” se refiere al significado especificado en la seccion 1168 de la Ley de companias de 2006;
“Titular”, con relacidn a las participaciones sociales, se refiere a la persona inscrita en el registro de socios
como titular de las participaciones sociales;
“Instrumento” se refiere a todoe documento en formato fisico;
“Resolucion ordinaria” se refiere al significado especificado en la seccion 282 de la Ley de companias de
2006;
"Pagadn” se refiere a pagado o acreditado como pagado;
“Participante”, en relacién con toda reunién de los dirigentes, se refiere al significado especificado en el
articulo 10;
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"Procuracion” se refiere al significado especificado en el articulo 45;
"Soclo” se refiere toda persona titular de una participacion social;
"Participaciones sociales” se refiere a las participaciones soctales de la compaiiia;

“Resolucion especial” se refiere al significado especificado en la seccion 283 de la Ley de compafiias de
2006;

“Filial” se refiere al significado especificado en la seccion 1159 de la Ley de compafias de 2006;
“Cesionario” se refiere a toda persona con derecho a una participacion social con motivo de la defuncion
o quiebra de un socio o en aplicacion de la legislacion; v

"Escrito” se reliere a la representacion o reproduccion de palabras, simbolos u otra informacién visible

con cualquier método o combinacion de métodos, ya sea que se envie o suministre en formato electrénico
u ofro.

Salvo que el contexto lo exija especificamente, las otras palabras y expresiones contenidas en los
presentes estatutos tendrdn el mismo significado que aquellos especificados en la Ley de compaiiias de
2006 vigente en Ia fecha en que los presentes estatutos adquieren ®l cardcter de vinculantes para la
compartiz.

Responsabilidad de los socios

2. Lla responsabilidad de los socios esta limitada al monto, de existir, no pagado sobre las
participaciones sociales que mantienen en la compafia.

PARTE 2
DIRIGENTES
PODERES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DIRIGENTES
Autoridad general de los dirigentes

3. Conarregio a los estatutos, los dirigentes tienen la responsabilidad de gestionar los negocios de
la compaiiia, a cuyos efectos podrin ejercer todos los poderes de la compaiia.

Poder de reserva de los socios

4. —{1) Los socios podrian, mediante resolucion espedial, exigir que los dirigentes tomen o se ahstengan
de tomar toda medida especifica.

[2} Ninguna resolucidn especial podrd [nvalidar medida alpuna tomada por los dirigentes antes de la
emision de dicha resoluclon.
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Posibilidad de delegacion de los dirigentes

5. —f} ton apego a los estatutos, los dirigentes pueden delegar cualquiera de los puderg;iw'r
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(a) a toda persona o comité;

(B) por todo medio (incluyendo toda procuracion judicial);

(c) en toda medida; e
(d) en relacion con todo asunto o territorio; ¥

(&) con todo término ¥ condicién, si lo consideran apropiado.

(2] 5i los dirigentes asi lo especifican, cualquier delegacion de poder puede autorizar una delegacidn de
los poaderes de los dirigentes por parte de toda persona a la que se le delegaron dichos poderes.

(3] Las dirigentes pueden revocar toda delegacion, va sea total o parcial, o modificar sus términos y
condicinnes,

Comités

6 .— (1)} Los cornités en los cuales los dirigentes delegan cualquiera de sus poderes deben seguir
procedimientos que se basan, en la medida de lo aplicable, en las disposiciones de los presentes estatutos
fque rigen la toma de decisiones por parte de los dirigentes.

{2) Los dirigentes pueden establecer reglas de procedimiento para todts o cualquiera de los comités, que
prevalecen sobre las reglas derivadas de los presentes estatutos si no son consistentes con los mismos.

TOMA DIE DECISIONES DE LOS DIRIGENTES

Decisiones colectivas tomadas por los dirigentes

7 — (1) Laregla general sobre la toma de decisiones de los dirigentes es que cualquier decision de los
dirigentes debe tomarse mediante resolucién mayoritaria en una reunién o una decisién tomada de
conformidad con el articulo 8.

(2] Si—

{a} la empresa solo tiene un director, ¥

{b]) ninguna disposicidn de los presentes estatutos requiere que tenga mas de un director,

la regla general no aplica, ¥ el director puede tomar decisiones sin tener en cuenta ninguna de las
disposiciones de los presentes estatutos relacionades con la toma de decisiones de los dirigentes.

Decisiones unianimes

8 .— (1) Una decision de los dirigentes se toma de acuerdo con este articulo cuando todos los dirigentes
indican entre ellos por cualquier medio que comparten una opinién comin sobre un asuntao.

{2] Dicha decision puede tomar la forma de una resoluciin por escrito, cuya copia debe haber sido
firmada por cada director elegible o ante la cual cada director elegible ha manifestado su acuerdo por
escrito,

{3) Las referencias en este articulo a divigentes elegibles son a divigentes que habrian tenido derecho a
volar sobre el asunto si se hubiera propuesto como una resolucion en una reunién de dirigentes,

(4) No se puede tomar una decisidn de acuerdo con este articulo si los dirigentes elegibles no hubieran
formarlo un quorum en dicha reunidn.
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(2) La notificacién de cualquier junta de diripentes debe indicar:
(a) 1a fecha y hora propuestas;

(b} el lugar; v

(c] si se anticipa que los dirigentes que participan en la reunidn no estaran en el misme lugar, comao se
propone que se comuniquen entre sidurante la rexnidn,

(3] Se debe dar aviso de una reunion de dirigentes a cada director, pero no s necesario que se realice
por escrito.

(4) La notificacién de una reunion de dirigentes no debe darse a los dirigentes que renuncian a su derecho
de notificacion de esa reunion, notificando a tal efecto a la compania no mas de 7 dias después de Ia fecha
en que se celehra la reunién. Cuando dicha notificacion se da después de que se haya celebrado la reunidn,
eso no afecta la validez de la reunion o de cualguier negocio realizado en ella;

Participacién en una reunién de directorin

10.— (1) Con apego a los presentes estatutos, los dirigentes participan en una reunidn de Directores, o
parte de una reunitn de dirigentes, cuando— -

(a) la reuni6n ha sido convocada y se lleva a cabo de acuerdo con los presentes estatutos, ¥

() cada uno puede comunicar a los demis cualquier informacion u opinién que tengan sobre cualquier
tema particular de los asuntos de la reunidn,

[2] Al determinar si los dirigentes participan en una reunidn de dirigentes, es jrrelevante donde se
encuentra un director o como se comunican entre si.

(3) Si todos los dirigentes que participan en una reunidn no estdn en el mismo lugar, pueden decidir que
la reunidn se tratard como si se Hevara a cabo donde sea que se encuentre caalquiera de ellos.

Quérum para las reuniones de directorio

11 .— (1) En una reunian de dirigentes, a menos que esté participando un quérum, no se votara ninguna
propuesta, exceplo \na propuesta para convocar otra reunion.

(2) El qudrum para las reuniones de los dirigentes puede ser fijade de vez en cuando por una decisiin de
los dirizentes, pero nunca debe ser inferior a dos, y, a menos que se fije de otra manera, es dos.

(3) Si el nimero total de dirigentes por el momento es menor que el quirum requerido, el

Los dirigentes no deben tomar ninguna decisién que no sea una decision:

{a) nombrar otros consejeros, o

(b) convocar una junta general para que los accionistas puedan nombrar otros dirigentes.

Presidencia de las reuniones de directorio

12 — (1) Los dirigentes pueden designar a un director para presidir sus reuniones.
(2) La persona asi nombrada per el momento se conoce como el presidente.
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(3) Los dirigentes pueden rescindir el nombramiento del presidente en cualquier momento.
(4] Si el presidente no participa en una reunién de dirigentes dentro de los diez minutos posterioresa la
hora en que debia comenzar, los dirigentes participantes deben designar a uno de ellos para presidirlo.
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13 — (1} Siel niimerao de votos a favory en contra de una propuesta es igual, el pr esidenteu o irector
que preside la reunidn tene un voto de calidad. |

(2) Pero esto no se aplica si, de acuerdo con los presentes estatutos, el presidente u otro direeterno debe
considerarse como participante en el proceso de toma de decisiones con fines de quérum o voto,

Conflictos de intereses

14— (1] Si una decisién propuesta de los dirigentes tiene que ver con una transaccidn o acuerdo real o
propuesto con la compadia en la que estd interesado un director, ese director no debe considerarse como
participante en el proceso de toma de decisiones para el quérum. o con fines de votacion.

(2] Pero si se aplica el parrafo (3), un director que esté interesado en una transaccion o acuerdo real o
propuesto con la compaiiia debe ser considerado como participante en el proceso de toma de decisiones
con fines de quorum y votacion.

(3] Este pirrafo se aplica cuando:

(a) la empresa, por resolucidn ordinaria, no cumple con fa disposicion de los presentes estatutos que, de
otro modo, impedirian que se considers que un direclor participa en el proceso de toma de decisiones;
{b) no se puede considerar razenablemente que el interés del director genere un conflicto de intereses;
0 —

(c] el conflicto de intereses del director surge de una causa permitida.

(4} A los efectos de este articulo, las siguientes son causas permitidas:

(2) una garantia otorgada, o otorgada, por o a un director con respecto a una obligacidén contraida por 0
en nombre de la compaiifa o cualquiera de sus subsidiarias;

(b) suscripcidn, o un acuerdo de suscripcion, para acciones u otros valores de la compaiiia o cualquiera
de sus subsidiarias, o para suscribir, suscribir o suscribir en garantia la suscripcién de cualquiera de
dichas acciones o valores; y

() acuerdos segiin los cuales los beneficios se ponen a disposicién de los empleados y dirigentes o de los
exempleados y dirigentes de la compaiiia o de cualquiera de sus subsidiarias que no proporcionan
beneficios especiales para los dirigentes o exdirigentes.

(5] A los efectos de este articulo, las referencias a las decisiones propuestas v los procesos de toma de
decisiones incluyen cualquier reunion de dirigentes o parte de una reunién de divigentes.

(6} Con apego al pirrafo [7), si surge una pregunla en una reunién de dirizentes o de un comité de
dirigentes sobre el derecho de un director a participar en la reunidén (o parte de la reunién) con fines de
votacion o quirum, La pregunta puede, antes de la conclusion de la reunién, remitirse al presidente cuya
decision en relacion con cualquier director que no sea el presidente debe ser definitiva y concluyente.
(7} Si surgiera alguna pregunta sobre el derecho a participar en Ia reunidn (o parte de la reunion) con
respecto al presidente, la pregunta se decidird por decision de los dirigentes en esa reunion, para cuyo
propasito el presidente no debe contahilizarse como participante en la reunidn (o la parte de ka reunidn)
para fines de votacion o qudérum.

[LOGO] [FIRMA ILEGIBLE]
Oficina de las compaiiias [SELLO: CERTIFICADO]

S b i) de D e e
[LOGO]
VGV | SERVICIOS CORPORATIVOS

Archivo de registro de resoluciones

15. Los dirigentes deben asegurarse de que la compaifiia mantenga un registro, por escrito, durante al
menos 1t afios desde la fecha de la decision registrada, de cada decisién undnime o mayoritaria tomada
por los dirigentes.

Discrecian de los dirigentes para elaborar reglas adicionales
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adecuada sohre como toman las decisiones y sobre cdmao dichas reglas deben registrarse o conjuni

16. Con apepo a los presentes estatutos, los dirizentes pueden establecer cualquier regla que c;‘%nsid
a los dirigentes.

MOMBRAMIENTO DE LOS DIRIGENTES

Formas de nombramiento de dirigentes

17 .— (1) Cualquier persona que esté dispuesta a actuar como director, y que la ley le permita hacerlo,
puede ser nombrada direclora—

() por resolucion erdinaria, o

[b) Por decisién de los consejeros.

{2} En cualquier caso en el que, como resultado de la muerte, la empresa no tenga accionistas ni
dirigentes, los representantes personales del dltimo accionista fallecido tienen el derecho, mediante
notificacién por escrito, de designar a una persona para ser director.

(3] A los efectos del parrafo (2), donde mueren 2 o mas accionistas en circunstancias que hacen gue no
se sepa quién fue el ltimo en morir, se considera que un accionista més joven ha sobrevivido a un
accionista de mayor edad. -

Terminacion del nombramiento de un dirigente

18. Una persona deja de ser director tan pronto como—

{a) esa persona deja de ser director en virtud de cualquier disposicién de la Ley de Sociedades de 2006
o se le prohibe ser director por ley;

{b) se dicte una orden de quiebra contra esa persona;

[c) se hace una composicion con los acreedores de esa persona generalmente en satisfaccion de las
deudas de esa persona;

(d} un médico registrado que esté tratando a esa persona da una opinidn por escrito a la compafiiaenla
que declara que esa persona se ha vuelto fisica o mentalmente incapaz de actuar como director y puede
permanecer asi durante mas de tres meses;

(2} [pdrrafo omitido de conformidad con la Ley de Salud Mental (Discriminacion) de 2013)

(f) la compaiiia recibe una notificacion del director de que el director esta renunciando su cargo, y dicha
renuncia ha entrado en vigor de acuerdo con sus términos.
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Remuneracion de los dirigentes

19.— (1) Los dirigentes pueden realizar cualquier servicio para la compafia que fos dirigentes decidan.

(2] Los dirigentes tenen derecho a la remuneracion que determinen los dirigentes:

{a] por sus servicios a la empresa como consejeros, y

(b] Para cualquier otro servicio que realicen para la empresa,

(3) Con apego a los presentes estatutos, la remuneracion de un director puede:

(&) tomar cualgquier fonma, y

(b} incluir cualquier acuerdo relacionaco con el pago de una pensién, subsidio o propina, o cualquier

benelicio por muerte, enfermedad o incapacidad, para o en relacion con ese director.

[4) A menos que [os dirigpentes decidan lo contrario, la remuneracién de los dirigentes se acumula dia a

di;}_ o T
{(5)LA+Rendsque los dirigentes decidan lo contrario, los dirigentes no son responsables ante

Igﬂ%\cﬁﬂfduﬁréf&mmeracidn que reciban como dirigentes u otros fundonarios o @

b3 »
= e 1a autenticidad: B dradic /
S Ol 5, com /seeurity raducoion esti (mpresn
..3" '|' :lr':-’:\, 6 i marca registrada, o papel especial
) s Jositerechos reservados, ¥ :no liene glieracion alguna
=Y 4 liiternational 2009-2019 %
2, & p | SSNEORME CON EN-15038:2006 & ASTM F2575 o—

L
S



subsidiarias de la compadia o de cualguier otro organismo corporative en el que la dmpre ﬁ;‘no,.
interesada.

Gastos de los dirigentes

20. La compaiifa puede pagar los pastos razonables en que incurran Jos dirigentes en relacién con su
asistencia a:

(a2} reuniones de dirigentes o comités de dirigentes,

(b) reuniones generales, o

(€] reuniones separadas de los tenedores de cualquier clase de acciones o de obligaciones de la compaiiia,
o de otra manera en relacion con el ejercicio de sus poderes v el desempeno de sus responsabilidades en
relacién con la compailia.

PARTE 3
PARTICIPACIONES SOCIALES Y DISTRIBUCIONES
PARTICIPACIONES SOCIALES =
Capital integramente pagado

21 — {1] No se emitirin acciones por menos del total de su valor nominal y cualquier prima que deba
pagarse a la compaiiia en consideracion por su emision.

(2} Esto no se aplica a las acciones adqguiridas en la constitucidn de la compaiia por los suscriptores del
memaorando de la compafia.

Poderes para emitir diferentes tipos de participaciones sociales

22 — (1) Con apego a los presentes estatutos, pero sin perjuicio de los derechos adjuntos a cualquier
accion existente, la compaiiin puede emitir acciones con los derechos o restricciones que se determinen
par resolucion ordinaria,
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{2) La compaiiia puede emilir acciones que serin rescatadas, o pueden ser redimidas a opcitn de a
compailia o el titular, y los dirigentes pueden determinar los términos, condiciones y la forma de
redencidn de cualguiera de dichas acciones.

Compaiiia no vinculada por intereses menos que absolutos

23. Excepto como lo requiere la ley, ninguna persona debe ser reconoclda por la compaiiia como titular
de ninguna participacion en ningin fAdeicomise, v salvoque la ley o los presentes estatutos asi lo exijan,
la compafiia no esta obligada ni reconocida de ninguna manera por ningtin interés en una accion gue no
sed fa titularidad absoluta del titular v todos los derechos que se le atribuyen.

Certificados de participaciones sociales

24 — (1) La compafiia debe emitir a cada accionisia, de forma gratuita, uno o mas certificados con
respecto a las acciones que posee dicho accionista.
_[2¥Cadld certificado debe especificar:
& gﬁéﬁ @spefq?n cudntas acciones, de qué clase, se emite;
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{b] el valor nominal de esas acciones;
() que las acciones estan totalmente pagadas; y \
[d} Cualgquier niimero distintivo que se les asigne.

[3} Na se puede emitir ningin certificado con respecto a aceiones de mas de una clase.

{4} 5i mis de una persona posee una accion, solo se puede emitir un certificado al respecto.
{5} Los certificados deben;

[2) les haya colocado el sello comiin de la empresa, o

{b) Ser ejecutado de otro modo de acuerdo con las Leyes de Sociedades.

Reemplazo de certificados de participaciones sociales

25— (1) 5iun eertificado emitido con respecto a las acciones de un accionista es—

[a) dafiado o desfigurado, o

(b} dicho perdida, robada o destruida, ese accionista tiene derecho a ser emitido con un certificado de
reemplazo con respecto a las mismas acciones.

(2} Un accionista que ejerce el derecho a ser emitido con tal certificado de reemplazo:

(2) al mismo tiempo puede ejercer el derecho a ser emitido con vn sela certificado o certificados
separados;

{b) debe devolver el certificado que se reemplazara a la empresa si estd dafiado o desfigurado; y

{c) debe cumplir con las condiciones de evidencia, indemnizacion y el pago de una tarifa razonable segiin
ln decidan los dirigentes.

Transferencia de participaciones sociales

26 — (1) Las acciones pueden transferirse mediante un instrumento de transferencia en cualquier forma
habitual o en cualquier otra forma aprobada por los dirigentes, que sea efecutada por 0 en nombre del
cedente.

(2] No se puede cobrar tarifa por el registro de ningfin instrumento de transferencia u otro documento
relacionado o que afecte al titulo de cualquier accion.

[LOGO] [FIRMA ILEGIBLE]
Oficina de las compaiiias [SELLO: CERTIFICADO]

AR FEE A P::'gim 12 d.E zn R B B

[LOGO]
VGV | SERVICIOS CORPORATIVOS

(3) La compaiiia puede retener cualquier instrumento de transferencia que esté registrado.

(4) El cedente permanece como titular de una accién hasta que el nombre del cesionario se ingrese en el
registro de miembros como titular de la misma.

(5] Los dirigentes pueden negarse a registrar la transferencia de una accion, ¥ si lo hacen, ¢l instrumento
de transferencia debe devolverse al cesionario con €l aviso de rechazo, a menos que sospeche que la
transferencia propuesta puede ser fraudulenta.

Transmision de participaciones sociales

27 — (1) Si el titulp de una acciln pasa a un emisor, 1a empresa solo puede reconocer que el emisor tiene
cualguier titulo sobre esa accion.

(2} Un transmisor que presente [a evidencia del derecho a las acciones que los dirigentes puedan exigir
adecuadamente;

(2} puede, con sujecion a los presentes estatutos, elegir ser el titular de esas acciones o transferirlas a
otra persona, y
{hl;_ﬂjm a_lqs presentes estatutos, ¥ en espera de cualquier transferencia de las acciones a otg=
ﬁe%e s E‘ligf@,j_df rechos que tenia el titular.
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(3) Pero los transmisores no tienen el derecho de asistir o votar en una junta general; o aceptar una
propuesta de resolucion por escrito, con respecto a las acciones a las que tienen derecho, a-catisa de la
muerte o quiebra del titular o de otro modo, 2 menos que convertirse en los timlares de esas acciones.

Ejercicio de los derechos del cesionario

28 — (1) Los transmisores que deseen convertirse en los titulares de acciones a las que tienen derecho
deben notificar a la compaiiia por escrito ese deseo.

(2) Si el transmisor desea que se le transfiera una parte a otra persona, el transmisor debe ejecutar un
instrumento de transferencia con respecto a ella.
(3) Cualquier transferencia realizada o ejecutada en virtud de este articulo debe tratarse como si fuera

realizada o ejecutada por la persona de la cual el remitente tiene derechos con respecto a la parte, y como
si el evento que dio lugar a la transmision hubiera no ocurrio

Cesionarios vinrulados por notificaciones previas

29. 5i se da un aviso a un accionista con respecto a las acciones y el emisor tiene derecho a esas acciones,

el transmisor queda obligado por el aviso si fue entregado al accionista antes de que el nombre del emisor
se haya registrade en el registro de miembros.

DIVIDENDOS Y OTRAS

DISTRIBUCIONES Procedimiento para declarar dividendos

30 .— (1) La empresa puede, mediante resolucién ordinaria, declarar dividendos, y los dirigentes pueden
decidir pagar dividendos provisionales.

(2) No debe declararse un dividendo a menos que los dirigentes hayan hecho una recomendacién sobre
su monto, Dicho dividendo no debe exceder el monto recomendado por los dirigentes.

(3) Ningiin dividendo puede ser declarado o pagado a menos que esté de acuerdo con los derechos
respectivos de los accionistas.
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(4] A menos gue la resolucion de los accionistas de declarar o la decision de los dirigentes de pagar un
dividendo, o los términos en que se emiten las acciones, especifique lo contrario, debe pagarse por
referencia a la tenencia de acciones de cada accionista en [ fecha e la resolucion o Decision de declararlo
o pagarlo.

(5) Si ¢l capital social de la compaitia se divide en diferentes clases, no se puede pagar ningin dividendo
provisorio sobre acciones que posean derechos diferidos o no preferidos si, en el momento del pago,
cualquier dividendo preferencial estid en mora.

(6) Los dirigentes pueden pagar a intervalos cualquier dividendo a pagar a una tasa fija si les parece que
las ganancias disponibles para distribucion justifican el pago.

(71 5i los dirigentes actiian de buena fe, no incurricin en ninguna responsabilidad para con los tenedores
de acclones que canlieren derechos preferentes por cualquier pérdida que puedan sufrir por el pago legal
de un dividendo provisorio sobre acclones con derechos diferidos o no preferidos.

Pago de dividendos y otras distribuciones

31 .— (1) Cuando un dividendo u otra suma gue es una distribucién es pagadera con rﬁpecm a una
accion, debe pagarse por uno o mas de los sigulentes medios:

e IRg

115 nﬁmauan.nl 20049 EUI‘J‘
CONFORBIE CON EN-15036:2006 & ASTM F2575
Mp b G




(a) translerir a un banco o cuenta de la sociedad de construceion especificada por el destinatario de la
distribucidn por escrito o segin lo decidan los dirigentes;

(b) enviar un cheque pagadero al destinatario de la distribuciéin por correc postal al destinatario de Ja
distribucién en la direccidn registrada del destinatario de la distribucién (si el destinatario de ka2
distribucién es titular de Ia parte), o (en cualquier otro caso) a una direccidn especificada por el el
destinatario de la distribucién, ya sea por escrito o segiin lo decidan los dirigentes;

(<] enviar un cheque pagadero a dicha persona por correo postal a la direccion que el destinatario de la
distribucién haya especificado por escrito o segin lo decidan los dirigentes; o

(d) cualquier otro medio de pago que las dirigentes acuerden con ¢l destinatario de la distribucién por
escrito o por cualguier otro medio que los dirigentes decidan,

(2) En los presentes estatutos, "el destinatario de la distribucion” significa, respecto de una accién
respecta de la cual se paga un dividendo v otra suma:

(a) el titular de la accién; o

(b]) si la accidn tiene dos o muis titulares conjuntos, cualquiera de ellos se nombira primero en el registro
de miembros; o

(€} si el titular ya no tiene derecho a la accidn por fallecimiento o quiebra, o

De lo contrario, por ley, el transmitido.

Ausencia de intereses sobre las distribuciones

32, La compaiiia no puede pagar intereses sobre ningin dividendo u otra suma a pagar por una accion, a
menos que se disponga lo eontrario por:

(a) los Lérminos en que se emitié [a accidn, o

(b} las disposiciones de otro acuerdo entre el titular de esa accitn y la empresa.

Distribuciones no exigidas

3 .— (1) Todos los dividendos u otras Sumas gue sean—
[a) pagaderas en concepto de acciones, y
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() No reclamado después de haber sido declarado o ser pagadero,

puede ser invertido o utitizado por los dirfpentes para beneficio de la compafia hasta que sea reclamado.
[2) El page de dicho dividendo u obra suma en una cuenta separada no convierte a la compaiiia en
fideicomisaria con respecto a ella.

{3) Si—

{a) han transcurrido doce afios desde la fecha en que se vencid el pago de un dividendo v otra suma, y
(b} el destinatario de la distribucion no lo ha reclamado,

el destinatario de la distribucion va no tiene derecho a ese dividendo v otra suma y deja de ser debida
por la empresa.

Distribuciones en especie

34 .— (1) Con apego a [os términos de emisién de la accidn en cuestidn, la compafia puede, mediante
resolucidon ordinaria, por recomendacion de los dirigentes, decidir pagar la totalidad o parte de un
dividendo u otra distribucidn pagadera con respecto a una accidn transfiriendo activos no monetarios de
valor equivalente (incluyendo, sin limitacion, acciones u otros valores en cualquier compania).

(Z) A los i.'f.l.'-:'ms de pagar una dl:-.tribucmn no mm:et:lna los dirigentes pueden hzu:er los ap

Eaurenutidad,

vyt Oh0S.com/seourity/ Estor trudnceion estd (mprese
S thanarca registrada en prpel el
of dérechos reservados. yono-tiene alteracidn alguna,

5 atinnal 200859-2019
M“?'n N EN-15038:2000 £ ASTM F2575




= W

(2] fijar el valor de cualquier activo; #
(b} pagar en efectivo a coalquier destinatario de la distribucion sobre la base de ese valor para aiusmp“‘m
los derechos de los destinatarios; y B
(c) otorgamiento de cualquier activo a los fideicomisarios.

Renuncia a distribuciones

35, Los destinatarios de la distribucion pueden renunciar a su derecho a un dividendo u otra distribucion
pagadera con respecto a una accidn mediante notificacion a la compafila por escrito a tal efecto, pero si:
[a] la accion tiene mais de un tenedor; o

(b} mds de una persona tiene derecho a la accidn, ya sea por causa de la muerte o

quiebra de uno o mas titulares conjuntos, o de otro modo,

El aviso no es efectivo a menos gque esté expresado para ser entregado y firmado por todos los tenedores
o personas con derecho a la accidn.

CAPITALIZACION DE UTILIDADES

36.— (1) Con apego a los presentes estatutos, los diripentes pueden, sl estin autorizados por una
resolucton ordinaria—
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(a) decidiri capitalizar cualquier panancia de la compania {esté o no disponible para su distribucion] que
no se requiera para pagar un dividendo preferencial, o cualquier suma al crédito de la cuenta de prima
the acciones de [a compatiia o la reserva de rescate de capital; y

(b} apropiarse de cualquier suma que decidan capitalizar (una "suma capitalizada®) a las personas que
hubieran tenide derecho a ella si se distribuyeran mediante dividendo (las "personas con derecho”) v en
las mismas proporciones.

(2) Las cantidades capitalizadas deben ser aplicadas—

{a) en nombre de las personas con derecho, y

(b) en las mismas proporciones en que se les habria distribuido un dividendo.

[3) Cualguier suma capitalizada se puede aplicar al pagar nuevas acclones de una cantidad nominal igual
a la suma capitalizada que luego se asignan como totalmente pagadas a las personas con derecho o segin
lo que puedan indicar.

(4) Una suma capitalizada que fue asignada de las utilidades disponibles para distribucion se puede
aplicar al pagar nuevas cbligaciones de la compaiiia que luego se asignan como totalmente pagadas a las
personas con derecho o segun lo que puedan indicar.

(5] Con apego a los presentes estatutos, los dirigentes podrdn:

(a) aplicar sumas capitalizadas de acuerdo con los pdrrafos (3) y (4) en parte de una manera y en parte
en otra;

{b) hacer los arreglos que consideren adecuados para lidiar con acciones o obligaciones que se puedan
distribuir en fracciones en virtud de este articulo (incluida la emisién de certificados fraccionarios o la
realizacidn de pagos en efectivo); v

{€) autorizar a cualquier personaa celebrar un acuerdo con la compaiia en nombre de todas las personas
con derecho que les sea vinculante con respecto a la asignacion de acclones y obligaciones conforme a
este articulo.
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DRGANIZACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES |

Asistencia y toma de palabra en asambleas generales

37 .— (1) Una persona puede ejercer el derecho de hablar en una reunién general cuando esa persona
esti en condiciones de comunicar a todos los asistentes a la reunion, durante la reunién, cualguier
informacién u opinidn que tenga esa persona sobre la Negocio de la reunidn.

(2] Una persona puede ejercer el derecho de votoen una reunion general cuando:

{2} esa persona puede votar, durante la reunion, sobre las resoluciones puestas a votacion en la reunion,
i

(b] el voto de esa persona puede tomarse en cuenta para determinar si tales

Las resoluciones se aprueban al mismo tiempo que los votos de todas las demds personas que asistieron
a la reunién,

(31 Los dirigentes pueden hacer los arreglos que consideren apropiados para [...]
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permitir que los asistentesa una reunién general puedan ejercer sus derechos para hablar o votar en ella.
(4) Al determinar la asistencia a una rennion general, es irrelevante que dos 0 mas miembros que asistan
estén en el mismo lugar que cada uno.

(3] Dos o mas personas que no estin en el mismo lugar entre si asisten a una reunion general si sus
circunstancias son tales que si tienen [o si tuvieran) derechos para hablar y votar en ésa reunicn, son (o
lo harian] ser capaz de ejercitarlos.

Quérum en asambleas generales

38. Ningtin otro asunto que no sea el nombramiento del presidente de la reunidn se tramitard en una
junta general si las personas que asisten no constituyen un quérum.

Presidencia de las asambleas generales

39.— (1} Si los dirigentes han nombrado un presidente, el presidente presidiri las juntas generales si
estan presentes y estan dispuestos a hacerlo.

(2] 5i los dirigentes no han nombrado un presidente, o si el presidente no estd dispuesto a presidir 1a
reunién o no estd presente dentro de los diez minutos de Ia hora en que debia comenzar una reunion:
(2) los dirigentes presentes, o

(b] {si no hay dirigentes presentes), la reunion,

dehe designar a un director o accionista para presidir la reunién, y el nombramiento del presidente de |a
reunidn debe ser el primer asunto de la reunidn.

(3) La persona que preside una reunion de acuerdo con este articulo se conoce como "el presidente de la
reunion”.

Asistencia y toma de palabra de los dirigentes y personas ajenas al capital social
40.— (1) Los dirigentes pueden asistir y hablar en las juntas generales, estén o no
accionistas.

(2] El presidente de la reunidn puede permitir que ofras personas que no sean:
[a.}f&xatmmstai de la empresa, o

: \iﬂﬁc la aotenticidad: - o
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(b) de lo contrario tiene derecho a ejercer los derechos de los accionistas en relacidn c}qn las hlnt%“o
generales, —

para asistir y hablar en una junta general.

Aplazamiento

11— (1) 51 las personas que asisten a una remmion general dentro de la media hora posterior a la hora
te inicio de la reunlén no constituyen quérum, o si durante una reunién deja de estar presente, el
presidente de la reunion debe levantarlo,

(2) El presidente de Ia reunidn puede levantar una sesion general en la que esté presente el quorum si:
(2) la reunidn da su consentimiento para un aplazamiento, o

(b} Al presidente de la reunidn le parece que es necesario un aplazamiento para proteger la seguridad de
cualguier persona que asista a la reunion o para garantizar que los asuntos de la reunidn se lleven a cabo
de manera ordenada.

(3) El presidente de la reunion debe levantar una sesion general si asi lo indiea la reunién.

(4} Al levantar una sesitn general, el presidente de la reunidn debe;

(a) especifique |a hora y el luzar al que se suspende o declare que debe continuar en la fecha y el lugar
que deben fijar los dirigentes, v <
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{b) tenga en cuenta las instrucciones con respecto a la hora y el lugar de cualguier aplazamiento que haya
dado la reunion.

(5] 51 fa continuacion de una rewnion aplazada se lleva a cabo mas de 14 dias después de que se aplazb,
l empresa debe notificarlo con al menos 7 dias de antelacion (es decir, excluyendo ¢l dia de la reunién
aplazada y el dia en el que se da el aviso) -

(a) a las mismas personas a las que se debe notificar las reuniones generales de la empresa, y

(b) que contenga la misma informacion que se reguiere que contenga dicha notificacion.

(6) No se pueden realizar transacciones comerciales en una reunion general aplazada que no pudo
haberse tramitado correctamente en la reunion si el aplazamiento no hubiera tenido lugar.

VOTACION EN LAS ASAMBLEAS GENERALES

Votacion: general

2, Una resolucién sometida a votacién de una junta general debe decidirse en una muestra de manos a
menos gue una encuesta sea debidamente exigida de acuerdo con los presentes estatutos.

Errores y conlroversias

43.— (1} Mo se puede hacer ninguna objecidn a la calificacidn de cualquier persona que vote en una junta
general, excepto en la asamblea o la reunidn aplazada en la que se presenta la votacion objetada, y
cualguier voto no desestimado en la reunion es valido.

(2} Cualquier objecidn de este tipo debe remitirse al presidente de la reunion, cuya decisién es definitiva,

Recoento de votos

44.— (1) Una encuesta sobre una resolucion puede ser exigida—
[“}-4.1‘-"@5“ E%;rr,;rnniﬁn general dende se va o someter a votacion, o
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(b) en una reunidn general, ya sea antes de una presentacidn de las manos en esa resolucion o QUITO~

inmediatamente después de que se declare el resultado de una muestra de manos en esa resolucidn —
{2] Una encuesta puede ser exigida por:

[a) el presidente de Ia reunidn;

[b] los dirigentes;

(<) dos o mds personas que tienen derecho a votar sobre la resolucion; o

(d} una persona o personas que representen no menos de una décima parte del total de los derechos de
voto de todos los accionistas que tengan derecho a votar sobre |a resolucion.

{3] La demanda de una encuesta puede ser retirada si:

{a) la encuesta atin no se ha realizade, y

{b) El presidente de la resnién da su consentimiento al retiro,

(4] Las encuestas deben realizarse de manera inmediata y de la manera que el presidente de la reunidn
lo indique.
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Contenido de las procuraciones

45 ,— (1) Los apoderados solo pueden ser vilidamente designados por medio de un aviso por escrito (un
“aviso de apoderado™) que—

{2) indica el nombre y la direccitn del accionista que designa al representante;

{I) identifici a ls persona designada para ser el representante de ese accionista y la junta general en
relacion con la cual se designa a esa persona;

{¢) esta firmado por o en nombre del accionista que designa al representante, o se autentica de la manera
gue los diripentes pueden determinar; y

(d] se entrega a la compafifa de acuerdo con los presentes estatutos y las instrucciones contenidas en el
aviso de la junta general a la que se refieren.

{2) La compatfiia puede requerir que las notificaciones de proxy se entreguen en una forma particular, y
puede especificar diferentes formas para diferentes propdsitos.

(3) Los avicos de apoderados pucden especificar como el apoderado designado bajo ellos debe votar (o
que e! apoderado dehe abstenerse de votar) en una o mas resoluciones.

{4) A menos que un aviso de apoderado indique lo contrario, debe tratarse como:

(a) permitir a la persona nombrada en virtud de efla como un poder discrecional sobre cdmo votar sobre
cualquier resolucidn auxiliar o procesal presentada a la reunion, y

() designar a esa persona como apoderado en relacion con cualquier aplazamiento de la junta general a
ia que se refiere, asi como a la propla reunidn.

Entrega de las procuraciones

46.— (1) Una persona que tiene derecho a asistir, hablar o votar (ya sea en un voto a mano alzada o en

una encuesta) en una reunion general sigue teniendo ese derecho con respecto a esa reunién o cualquier

aplazamiento de la misma, aun cuando 5S¢ ha enviado a la compaiia un aviso de poder vialido por parte

de esa persona o en su nombre,

(2] Una cita bajo un aviso de apoderado puede ser revocada entregande a la compafia un aviso por

escrito dado por o en nombre de la persena por quien o en cuyo nombre se dio el aviso de apoderado.

{3) Un aviso que revoca una cita de apoderado solo entra en vigencia si se entrega antes del iniclo de la

reunion o la reunidn aplazada a la que se refiere.

(4) Si la persona que designa al representante no ejecuta una notificacion de representacion, debe ir
'dﬁ dr.'u na prueba escrita de la autoridad de la persona que la ejecutd para EjEﬂlh'iﬂ-& e
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Enmientlas a las resoluciones QUITO-

47— (1) Una resolucién ordinaria que se propondri en una junta general puede ser enmn’.‘m por
resolucion ordinaria si:

(a) la persona que tiene derecho a votar en Ia junta general en la que se proponga que Se proponga no
menos de 48 horas antes de Ia reunion se dara a conocer la enmienda propuesta a la empresa (o la fecha
posterior el presidente de la reunion podrd determinar], y

(b) la enmienda propuesta, en opinién razonable del presidente de la reunion, no altera sustancialmente
el alcance de la resolucidn.

(2] Una resolucion especial que se propondri en una junta general puede ser enmendada por resolucion
ardinaria, si:

(a) el presidente de la reunidn propone la enmienda en la reunidn general en la que se propondr: la
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resolucidn, y

(b) la enmienda no va mds alld de lo necesario para corregir un error gramatical u otro error no
sustantivo en la resolucién.

(3) 5i el presidente de la reunion, actuando de buena fe, decide errdneamente que una enmienda a una
resolucidn esta fuera de orden, el error del presidente no invalida la votacion de esa resolucion.

Medios de comunicacion que se pueden usar

48.— (1) Con apego a los presentes estatilos, cualquier cosa enviada o suministrada por o a la compaiiia
envirtud de los presentes estatutos puede ser enviada o suministrada de cualquier manera en que la Ley
de Sociedades de 2006 proporciona documentos o informacién que estd antorizada o requerida por
cualquier disposicidn. de esa Ley para ser enviado o suministrado por o a la empresa.

(2) Con apego a los presentes estatutos, cualquier notificacién o documento que deba enviarse o
suministrarse a un director en relacién con la toma de decisiones por parte de los dirigentes también
puede ser enviada o suministrada por los medios por los cuales el director solicitd ser enviado o
suministrado. Tales avisos o documentos por el momento.

{3) Un director pnede acordar con la compaiiia que los avisos o documentos enviados a ese director de
una manera particular se consideraran recibidos dentro de un tiempo especifico a partir del momento
en que se enviaron, y que el iempo especificado sea inferior a 48 horas. .

PARTES

ACUERDOS ADMINISTRATIVOS

Sellos de la compaiia

49— (1] Cualguier sello comun solo puede ser utilizado por la autoridad de los dirigentes.

(2) Los dirigentes pueden decidir por qué medios y en qué forma se utilizara cualquier sello comimn.

[3) A menos que Ins dirigentes decidan lo contrario, si la compadia tiene un sello comtin v se adjunta a

un documento, el documento también debe estar firmado por al menos una persona autorizada en

presencia de un testigo que certifique la firma.

(4] A los efectos de este articulo, una persona autorizada es:
a} qialguer. director de Iz empresa;

i eh‘!-:nﬂ‘-:gaj;iqiie la empresa {en su caso); o
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{c) cualguier persona autorizada por los dirlgentes para firmar documentos a los :]ueg.e aplica es sello
. i
comun, =

Ausencia de derecho de inspeccion de cuentas y otros registros

50. Excepto por lo dispuesto por la ley o autorizado por los dingentes o una resolucion ordinaria de la
compailia, ninguna persona tiene derecho a inspeccionar ninguno de los registros contables u otros
registros o documentos de la compaiia simplemente por ser un accionista.

Disposiciones para empleados con cesacidn de negocios

51. Los dirigentes pueden decidic prever el beneficio de las personas empleadas o anteriormente
empleadas por la empresa o cualguiera de sus subsidiarias (que no sean un director o exdirector o
director en la sombra) en relacion con el cese o la transferencia a cualguier persona del parte o la
totalidad del compromiso de la empresa o de esa filial.

[LOGO] [FIRMA ILEGIBLE]
Oficina de las companias - [SELLO: CERTIFICADO]
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INDEMNIZACION Y SEGURO DE 1.0S DIRIGENTES

Indemnizacién

52.— (1) Con apego al parrafo (2), un director relevante de la compaiia o una compania asociada puede
ser indemnizado con los activos de la compaiia contra—

(@] cualguier responsabilidad incurrida por ese director en relacidn con cualquier negligencia,
incumplimiento, incumplimiento del deber o ineumplimiento de confianza en relacién con la empresao
una empresa asociada,

(b} cualquier responsabilidad incurrida por ese director en relacidn con las actividades de la compaiia o
una compaiiia asociada en su calidad de fideicomisario de un plan de pensiones ocupacional (como se
define en la seccion 235 (6) de la Ley de Sociedades Andnimas de 2006),

(]} cualquier otra responsabilidad en la que haya incurrido ese director como funcionario de la empresa
0 una empresa asociada.

(2} Este articulo no autoriza ninguna indemnizacion que esté prohibida o anulada por cualquier
disposicién de las Leyes de Sociedades o por cualguier otra disposicidn de la ley,

(3} En este articulo—

{a) las compafiias estin asociadas si una es una subsidiaria de Ia otra 0 ambas son subsidiarias del mismo
Organismo corporativo, y

(b} un "director reievante” significa cualquier director o ex director de la compaiiia 0 una compaiia
asociada,

Sepuro

53— {1) Los dirigentes pueden decidir comprar y mantener un seguro, a costa de la compatiia, en
beneficio de cnalquier director relevante con respecto a cualguier pérdida relevante,

(2} En este articulo—

(a) un "director relevante” significa cualquier director o ex director de la compafiia 0 una compania
asﬂmdah e S PSTSLaT,
{b}aina r" pérdida relevante” significa cualquier pérdida o responsabilidad en la que haya fpetrri




con fa empresa, cualquier empresa asociada o maiquu_-r fondo de pension o plan de :lcgﬂnes de
empleados de la empresa o empresa asociada, e

(c) las compaiiias estin asociadas si una es una subsidiaria de la otra 0 ambas son subsidiarias de la
misma entidad corporativa.

e PN DEL DOCUMBNTO =i

[LOGO]

[FIRMA ILEGIBLE]
Oficina de las compaifias

[SELLO: CERTIFICADO]
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Ankur Mehrotra, cludadano indio, portador de la cédula de tdentidad No. 1757026917, perito traductor acreditado
por el Consejo de la Judicatura, Traductor de 9h)5 International, Empresa de traduccion domiciliada en la cindad de
San Francisco de Quito, con RUC 1753101110001, cuoya matriz se encuentrst en Burdeos - Francis, con SIRET
B2508159900011, APE 74307 Miembro No. 264890 de la Americon Translafors Association, Miembro
N*TRG4042017 de la Indion Translators Association, certifico que la que antecede es traduccion hiel y completa al
espaiinl del documento que antecede, redactado en inglés, de cuyo contenido y autenticidad no asumimos
responsabilidad alguna.

E ‘[W/{' ¥ en fe de ello, firmo la presente en Quito, en el dia 04 de febrero de 2019
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YO, ANKUR MEHROTRA, CON CEDULA DE IDENTIDAD NUMERO 1757026917,
CONOCEDOR DEL IDIOMA INGLES Y CASTELLANO CONFORME LO FACULTA
EL ARTICULO 6 DEL DECRETO NO. 601 PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL
NO. 148 DE MARZO 20 DE 1985, Y AL ARTICULO 24 DE LA LEY 50 PUBLICADO EN
EL REGISTRO OFICIAL NO. 349 DE 1993;: PROCEDO A TRADUCIR DEL IDIOMA
INGLES AL CASTELLANO, EL DOCUMENTO QUE SIGUE:

Atentamente,
Akl )
mirnovéj,f

ANKUR MEHROTRA
C.C. 1757026917
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Factura: 003-003-000071372 20191701011D02876

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMAS N° 20191701011D02876

Ante mi, NOTARIO(A) ANA JULIA SOLIS CHAVEZ de la NOTARIA DECIMA PRIMERA | comparece(n) ANKUR MEHROTRA
portador{a) de CEDULA 1757026917 de nacionalidad INDIAN, mayor(es) de edad, estado civil CASADO(A), domiciliado(a) en
QUITO, POR SUS PROPIOS DERECHOS en calidad de TRADUCTOR(A); quien{es) declara(n) que la{s) firma(s) constante(s)
en el documento que antecede |, es{son) suya(s), la(s) misma(s) que usa(n) en todos sus actos plblicos y privados, siendo en
consecuencia auténtica(s), EL COMPARECIENTE SOLICITA SE AGREGUE COPIAS CERTIFICADAS DE CEDULAS DE
IDENTIDAD; ¥ AUTORIZA PARA OBTENER EL CERTIFICADO PERSONAL UNICO DEL SISTEMA NACIONAL DE
IDENTIFICACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION ¥ CEDULACION.
para constancia firma(n) conmigo en unidad de acto, de todo lo cual doy fe. La presente diligencia se realiza en ejercicio de la
atribucién que me confiere el numeral noveno del articulo dieciocho de |a Ley Notarial -, El presente reconocimiento no se
refiere al contenido del documenio que antecede, sobre cuyo texto esta Notaria, no asume responsabilidad alguna. — Se
archiva un onginal. QUITC, a 5 DE FEBRERO DEL 2019, (12:41).

AMNKEUR MEHROTRA
CEDULA: 1757026917




REPUBLICA DEL ECUADOR ’ ;

Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Ndmero Gnico de identificacion: 1757026917
Nombres del ciudadano: MEHROTRA ANKUR
Condicién del cedulado: EXTRANJERO
Lugar de nacimiento: INDIA/INDIA

Fecha de nacimiento: 15 DE FEBERERO DE 1991

Nacionalidad: INDIA

i[ Iy w}’ay { Sexo: HOMEBRE

! ‘ Instruccion: SUPERIOR

Profesion: MAGISTER

Estado Civil: CASADO

Coényuge: ESPINOSA GARCIA ANDREA ESTEFANIA
Fecha de Matrimonio: 27 DE ENERO DE 2018
Nombres del padre: MEHROTRA VINOD KUMAR.
Nacionalidad: INDIA

Nombres de la madre: MEHROTRA VEENA
Nacionalidad: INDIA

Fecha de expedicién: 22 DE FEBRERQC DE 2018

Condicion de donante: S| DONANTE

Informacion cerificada & la fecha: 5 DE FEBRERO DE 2018
Emisor: ANA JULIA SOLIS CHAVEZ - PICHINCHA-QUITO-NT 11 - PICHINCHA - QUITO

N° de certificado: 193-195-52066 1/ "y
Y

e

-195-520 - : i X f
193-19 66 Director General del Registra Civil, Identificecion v Cedulacidn
| & Inetil idn n rereans Snls siien co nracants aele casifieads Aahard validadn anchineiivirtnal reoistrocivilooh s confema 5 1s 1 OGIAAS A 4 nmaral 1 v a la LGE

Documento firmado electrénicamente
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