
CECAPAUSTRO CÍA. LTDA. 

INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONÓMICO 2015 

Señores socios: 

En cumplimiento de las disposiciones legales, así como en los estatutos de la Compañía, 
presento a consideración de Ustedes, el informe de labores correspondiente al ejercicio 
económico 2015: 

1. Consideraciones Generales.- 

Las actividades económicas de la empresa durante el año 2015 se desarrollaron con 
algunos temas que se deben tener presentes y que son de conocimiento de los socios, 
como los siguientes: 

« Se ejecutó en el mes de abril del 2015 un préstamo de $ 10.000,00 a la 
Cooperativa de Ahorro y Crédito 29 de Octubre a nombre del suscrito, con la 
finalidad de financiar los gastos de inicio (pre operacionales) 

+ Posteriormente y a partir del mes de mayo, se alquiló una instalación para el 
funcionamiento del Centro, en un valor de $ 2000,00 más iva mensuales 

+ En esta Instalación y para cumplir las exigencias del Ministerio del Interior, se 
efectuaron varias adecuaciones, como las siguientes: 

0 Construcción de una batería de servicios higiénicos y lavamanos 
o Adecuaciones en las aulas para instalar los retroproyectores (Infocus) y 

para disponer de energía en todos los locales que se adecuaron para aulas 
o Compra, instalación de computadores para el centro de cómputo (requisito 

obligatorio) 
o Compra de activos para el aspecto administrativo y académico, como: 

= 120sillas 
= 40 mesas bipersonales 
» 70 pupitres unipersonales 
*  Pizarrones de tkiza liquida, pantallas retractiles 
= Retroproyectores y mesas de apoyo docente y administrativo 
= Estaciones de trabajo y útiles de oficina 
= Materiales didácticos y para ayuda de clase (botiquines, extintores, 

etc)



+ Estas inversiones y gastos fueron por el valor aproximado de $ 50.000,00 y fue 
objeto de la venta de un terreno del socio que suscribe, en el mes de junio del 
2015. 

+ Los gastos de arriendo y servicios básicos (mantenimiento, agua, luz, teléfono, 
internet y alarmas), se pagaron cada mes, desde el mes de mayo, hasta diciembre, 
teniendo presente que recién el 12 de septiembre del 2015, se contó con los 
primeros alumnos que pagaron su matrícula. 

+ La cantidad de cursantes que han asistido al Centro, desde el mes de septiembre a 
diciembre, fueron mucho menos de lo que esperábamos, para poder financiar los 
gastos totales. 

  

  

Estas actividades han generado gastos adicionales a los gastos operativos previstos y para 

cubrir los mismos, en el mes de noviembre se efectuó el aporte de capital por parte de los 

socios para futuras capitalizaciones. 

Sin embargo podemos decir que el personal administrativo ha sido el mínimo 

indispensable y que el personal docente laboró bajo la figura de servicios de capacitación 
y por horas laboradas, previa la presentación de respectiva factura. 

2. Análisis financiero.- 

A continuación presente el resumen del Balance de Resultados cerrado al 31 de diciembre 
de 2015, por medio del cual podemos observar el nivel de ingresos así como de gastos 
durante este ejercicio económico. 

3. Aspectos administrativos.» * 

+ En relación al ámbito administrativo debemos manifestar que la compañía no 
presentó mayores dificultades, en el campo laboral, la relación con nuestro equipo 
de colaboradores se desarrolló con total normalidad, sin que hayan surgido 
conflictos de ninguna naturaleza, ya que se pagaron los valores justos, 
privilegiando la labor del talento humano, tanto del personal administrativo, como 
del docente. 

+ Por otra parte es importante destacar también que la compañía ha cumplido de 
forma estricta con todas las regulaciones normativas y disposiciones de los 
órganos de control correspondientes.



  

+ Como fruto de nuestra labor, hemos logrado posicionar al Centro, esperando que 
en el próximo año 2016, la asistencia de cursantes sea la adecuada, para generar 
utilidades y efectuar algunas inversiones. 

4. Conclusiones: 

+ Se ha procurado cumplir de la mejor forma la labor de Gerente de la Cia. 
CECAPAUSTRO, buscando en todo momento su desarrollo, el cumplimiento de 
toda la normativa que nos rige y la prestación de un servicio de calidad e 
inclusivo. 

+ Esporamos que las autoridades de control inicien con la exigencia en el 
cumplimento del curso, situación que avizora un adecuado panorama para el 
año 2016. 

El presente informe pongo a consideración de la Junta de Socios. 

Agradezco su confianza y su atención. 

Cuenca, 04 de Marzo de 2016 

  

GERENTE GENERAL 
CECAPAUSTRO CÍA. LTDA.


