INFORME DE COMISARIO POR EL EJERCICIO
COMPRENDIDO ENTRE
EL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

L- ANTECEDENTES

Dy séuerdo von fo estiptlade en & anticilo 279, dumseral Lusito e 1d fey Je compaitixe
v reglamento ¥ o ls condiciin de comisania, destgnaciin renfizada por lo Siota &
Acticmistas del 14 Mo de 206

i ateneion o 1oy funciones & mi encomendndn. pongo o considemeion do les sehunes
pecionists o firgsente dafade do COMISARIO comespondiente al  ejsncicio
ceundmice 201 5,

2- DBJETIVOS Y OBLIGACIONES DF 108 COMISARIOS

l.os ebjenves principiles Jel informe de comsanie por of ¢ercicle Coondmico 2003
dedallo g cantmneion

2.1, Emsitir um ppinidn sobre 2! sumplimients de sz obligacionds por parie d& los
administradores, (spotio 2@ ke normas legales, estammanas y reglmnentanes. asi
ctimae de las resplucionss de Ta Janta Gonveal de Accionzstis,

23 Comscniar sobre ks prnesdimientod del contm? intarma & Lx compaia.

23 Opfmur pespecio & Lis clifey presenmados en los eswmdos finapoicros ¢ su

cormespandencii con los sopittros o Ko lbros de coniahilidad

informar. sobre lss disposiciones sonsimtes oo o sticuly 279 relirents o Ins

obligacioncs v alritnaiones de o= comisarlos.

24,0 Fxigie & los sdminisirlytes de |3 entrega de halanoes mensuales dv

comprobacion.

242, Exsmingr en cuslguier mamentiny pon ko menog wes yoe cilda trimestre los

libros v papelesde n compaiua gn low sutaskos de onfn y cartera.

224 Presentar i liforme fundumentsdis o Ihe sefigres Aceintnsing,

224, Convorear aln Junn de Accinniatin o fusens el caso,

225, Suiwtr a los sdminismados: [n gomioentoris ¥ 169 punios ordun,

226 Asistiveon vior ool s g lay juntas. '

227, Pedirinformes a los administradures.

228, Vigiler on cuslguier tiempn lae aperaciones de la compmaiiy

IJ
:\"-

Las politice conmables de ln compofiin son c=isblocnbss v aulorizados por la
upertithadencin & copptias.

[l presenz informie po oxime J¢ tesponsabilidsd 2 los admimstradores  de
ORGANIZACION IDUCATIVA OIF §SA, por be oprscims § iratssccionss
financigras acurridng duraste of preseme ¢jercicin, de conformidnd con el niticuls 263
do L ey e compafiing

i DESARROLLO
Frmnr o apinian sobre of cwnplimiento por parme deins sdomnistindores riespecto s lus

normad legoles, Fsttimariis v roglamenbioring ol ctimp de Tas resalnciones dela Juna
Grentrnl de Avciunisas,



He aplicatio pmeaﬂm_iuuug de revision genomlmente acepiadns vy premitidos por ln key
4 fin de satisfacerme del cumplimiento par  parte o los adminisradores  de
ORGANIZACION EDUCATIVA OE SA, OUbleniends como conclusion que lns
adminisirsdueres 3t hnni-umpl'.ﬂn can las resnlngiones emitida® duragie of afiv 201 5,

Cumplimiento de disposicionss legales, Jllvos sodlules, Rusoluglones de Ja Tunwe de
ALIoninins:

L. DISPOSICIONES LEGALES

3010 La compaiife s comatitiuy G en Clujto-Eouadar, mediaiie spiturae publica
fug-insesmoen ¢l Regivtro Mercanti] N7 204 | ol 22 da.nhnil del afio 2075

3120 Elobjews secidl de lwcompaniz ORGANIZACION EDUICATIVA OF S.A,,
#on Jas adtividades J¢ enselimzs en gastronomis, hotslerid ¥ tismo, de
acugrdn com las instruccionss dadas por {s Junts General de Accionistas.

32, TIHROS SOCIALES.

121, Dirante ¢l pesfodn deondmicn 2015 los libros suckles Jo 1y cumpaiia asl
corio ol libmo de Actus de Juntas Cenerales de Acaonistes y el libro do
axpediantis de onencitmn Bajir J custodiy Je Td seR0fs Ana helén Salpaar
Gulurza. Gererite General, los nvismns que e ancucntmie debidamante
legulizadas al 31 de diciembra del 2015, el capial suscrito'y psoudo s¢
=uEnite compicate do LOGONO parlicipacivnes por valod de LIS LLon
cadi una dando un tomnl de 1 OHGD ddlaes.

322 H libre wlepadie de appnscionss v peclonistas se epoitentra deliidnmenne
eustodindn. v régsteado endos Hbros conables die 1 compufin.

33 RESOLUCIONES DE LA JUNTA DE ACCIONISTAS

Puratite el afip 2015 g Jimta Canaval de Acdionistas 3¢ rowsld por Utia sols ocision
giendi ol principil punte fauprobacion de lns -mlnnm- del i 2073, ol din 14 Matzoide
2018,

% PROCEDIMIENTOS PE CONTROL INTERNO DE LA COMPANIA

el andlisis efectundo a los procedimivnios de vonwol internio, aplicadie por ln
campatiie, on lerma gensral s podeip calificnt anpme satisfactintio

- OPINION SOHRE LOS ESTADOS MINANCIZROS

e afcctuado uns rovision de lay oifrus del Lswdo de Simecion General de la comipniiie
ORGANIZACION EDUCATIVA OF SA, al 31 de diciembre del 2015 ¥ los
eomesprndientes Fstudo db Sitvacion Finunciers. Estellos de Resuliados, Dstado de
pombioe en ul Peimmonio y del Tlyjo de Bfecnvo. asi coma ln eorrespoidencin ooy las

cifran registrndas . &n los | bos contables ¢ ol win (wrminude 5 esa fecha,

Lttt s peivm on Tk ciftuy eonsignadis en los Edtados Finoneicros de ORGANIZACION
EDUCATIVA OE $§A., s¢ presentan mzanahlemente, on todos los  aspesios

T



sipnificativos, lu situmcion linanciere de ORGANIZACION EDUCATIVA OE SA La
glnhoreidn de Jos Estades Fidanoleros o de responsabilidad de los administisdoies, ¢
especial de la gerencin v o mis de apinor sobre Ins oiffas expresadoz an los mismas de
acuerde con las disposiviones de 13 Dey de Compuaitlas Ar 279 v 289,

M prabajo Tue clocide de weuendy con las normias de evision generdlmente 1utilizadas
v.esias s& basaron on las dispesiclones do i Loy de Compaiiias en relacion & wsibijo dy
comisarins por el ejoreicio 2015,

b~ ANALISIS DE LAS PRINCIPALFES CUENTAS DEL FSTADO DE
SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DIL 2015,

Lo osrados Hnmnceros don sido presenados e doles de los Dundos Uinidos de
Américh monsdadé madleidn de I gompanis, '

Ly vompufily prepurs sus estudos lnuncieros de noverdo con las Mermas Intemacionales
de [nformacion Finanelea  (NUF), fas gie Tun sido adepladiy por e Supemmtendencia
de Companiins de la Repablica del Fewsclor

JUICION PENDIENTES,

Ly compuiiin no mantiene litigios gue puedan afectar a lo pesicidn eeondmica finsnciara
de j2 ymsmo.

OPINION  SOBRE LA  COLABORACION BRINDADA POR LOS
ADMINISTRADOIRES,

He oblenido de los sdministradores wds la infarmiieidn necesarin sobive lis apemicinies
a8l eomo  docngentos v oregistros pars el andlisis de los Dstados Dinancieros  de
ORGANIZACION EDUCATIVA OE §.A., gior ¢ ufiy lermingdo ol 31 de diclembre del

=IH 2,

La eolabtrneiiin prestaln por todo ¢l pérfsanal Uirdetive, lunsiongros v empleadds by
sido safisfactona, lo caal me ha permitido e cabal cumalimionte de mis funvionss dy
el por lu gui expresd mis agradecimiontos,

ArenTimen:




