OMUITNETWOREK §5.A. RUC. 0992921250001

CMUNETWORK SA.
NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS
’ DICIEMBRE 31, 20159
{Exprasados an délares do E.LLA)

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPARIA

La Sociedad OMUSNETYWORK S.A se constituyd en la ciudad de Guayaquil el B de Mayo del 2015,
mediante escritura piblica autorizada por la Ab. Lucrecia Cérdova Léapez, Motaria Tilular Vigésima Cctava del
Cantdn Guayadquil, e inscrita en el Registro Mercantl del Cantdon Guayaquil el 13 de mayo del 2015,

SU plaze de duracidn es de B0 (OCHENTA) afios confados a partic del 13 de mayo del 2015 fecha de
ingcripeion en el Registro Mercantil.

El domicilic flscal es la cludad de Guayadqull con RUC# 0962921250001 en el que consta con 1 {UN)
establecimlento comerclal correspondlendo el 001 para la Matriz v el 001 para la Administracian.

El establecimiento 001 es el domicllic principal de [a ampresa y estd uhicads en &y, Franclsco de Orellana £
104, Ediflcic BLUE TOWERS, piso 11, oficina 1107, [unto al HOTEL MARRICTT, TIf# 045100830 en la cludad
de Guayaguil, Provincia del Guayas.

E| chietivo principal de esfa empresa o5 la dedicarse a acividades de produccion de programas de television,
radio y Ganal Web.

2. BASES DE PRESENTACION

A continUasidn se resuimen las prnclpales practlesas contables seguildas por la Compardila en la preparacion de
sus estados financlerss: )

2.1. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estadoes financlerns de la Compafila ban sldo preparados de acuenfs 8 Normas Intemadcionales
de Informacldn Financlera para PYMES, emiltldas por el [ASE, de conformidad a lo dispuesto por la
Superintendencia de Compafiias coh fecha 4 de septiembre del 20068 mediante Resolucidn Mo, 06-0-
G103, publeada en &l Reglstra Oflelal Na. 348, En la cual dispore sean de aplicacidn obligatoria
por pares de las entidades sujetas a su contral a partic del 1 de enera del 2.009.

Esta disposicidn fue ratificada mediante Registro Oficial No. 378 SF del 10 de julic del 2.008, e
Resoluclkdn Mo, ADM 08192 medlante Pagistre Oficial No. 498 del 21 de diciembre del 2.008. La
Superintendencia de Compariles, en Resolucion Mo. 03-0-1J.0041, decide promogar [a fecha de la
adopcidn de ks Nommas Internacionales de Informacién Financiera MIFS, y establece un
cronograma que va & pantir dal 1 de eneto del 2.010 al 1 de enero del 2012, De acuerds al cual, 1a
compafla OMUNETWORK SA. Se encuentra dentro del tefcer grupo de aplicacidn, cuyo afo de
transicitn sera el afio 2011 y de adopcitn el 2012,

2.2. BASES DE MEDICIGN

Los estados financieros han sido preparados bajo 12 base del principio de costo histérico, con
excapcidn de las partidas gue e recenocen a su valor razonable de conformidad con las NIIF para
las PYMES, da acusrdo a la Saccidn 2 Concaptos v principios ganerales, ¥ confirme a los pimafos
2.23 — 2.24 Wedicitn de actives, pasivos, inaresos vy gastoes, v el pdraie 2.35 Principios gensrales de
reconacimisto y medicidn.

2.3. MONEDA FUNCIONAL ¥ DE PRESENTACION

Las panides incluidas en los esfados financieros =& valorlzan a la moneda del entomoe econdmlc
principal en que la entidad ppera. Los estados financieros se presenfan en dalar estadounidense, que
&3 la moneda funcional ¥ de presentacldn en & Exuador. Tal como lo establecs la KIC 21 Moneda
fuingioha) pérralo 9 llieral 8 y b,

3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
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A continuacion se desaiben las princlpales palitieas contables adoptadas en la preparacion  de los
estados financieros, que han sido elaboradas de acuerdo con gl proyecto de Nerma Internacional de
Informacién Financiera MIIF para pequefias y medianas entidades (MIIF para las PYMES) emilidas
por el Consejo de Mormas Intemacionales de Contahilldad (|ASB). Estin prezentadas en ddlares de
Ios Estados Unidos de América. '

Elactive ¥ Equivalentes al Efective

Representa el efectivo en caja ¥ los depdsifos a la vista en ks entidades bancarias.

Cuentas por cobrar

Los deudores comerciales y ofras cuentas por cobrar son activos financieros distintos ds los instrumeantos
detivados, con cobros filos o determinables, que no colizan &n 0n mercade active.  Surgen cuando la
Compaiila provee dinero, blenes o serdclos directamente @ un deudor sin intencian de negociar la cusnta por
cobrar.

Soh reconocidas hiclalmente a su valor razonable y subsecuentemeants se valorizan al costo amortizado
usandao el método del inkerds efective, menos ta provision por deterloro.

Esta provisidn se establece cuando exlste evidencia objetiva de que la Compariia no podrd cobrar todos los
montos vencidoe de acuerda a los Brminos orginales de [as cuentas por cobrar, El monto de 13 provisidn es
la diferencia entre el walor ‘en libroa del acllve y &l valor presente de bos flujos de efective estimados,
descontados 3 la taza de interds efectiva. El monts de la previsldn se reconoce en €l estado de resultados
inkegral. .

Al 31 de diciembre de 2018 el costo amartizado de las cuertas por cobrar comercisles se aprowima al valor de
la transaccion.

Inventarios

El costo del inventario serd el importe menar entre el costo y el valor neto reallzable, seqdn lo indica la noma
an su 3accidn 13, parrafo 13,3, de las MIIF para las PFYMES.

Gino exdistiera un mercado activo, una entidad utilizara uno o Mas de la siguiente infrmaclsn para determinar
&l valor razonable, siempre que eshiviesen disponibles.

a) El precio da la transaccion mas reciente en el mercado, suponiendo que no haya habide un camblo
significalivo en [as circunstancias econdmicas entre Ia fecha de 1a transaccién y el final del perioda
sobra el que s infarma.

by Los precios de mercado de activos similares, ajustados para reflejar las diferencias existentes; y

¢l Lzs referencias del secior, tales como o valor de un husrto expresado en términos de envases

estandar para la exportacion, fanegas o hectareas; o el valor del ganado expresado por kilograma
de canne |

Propledad, planta y Equlpas

E=tén contahilizados al costo de acuerdo con disposiciones legales. Las erogaciones por mantenimiento ¥
reparaciones se cargan a gastos & incurirse en ellas, mientras gue las mejoras de importancia se
capitalizan,

La depreciacion se regisfra con carge 2 9% resultados del ano ¥ se calcula por el métode de [Inea recta,
tomando come base |a vida Gt estimada da los activos relacionados.

Los afios de vida offl estlmada y sus porcentajes de depreciacidin de los activos fijos son los siguiantes:

Actlvos Depreclables Afos . %
Edificartanes 20 3

Muebles y ensares 10 1a
Magquinarlas y equlpos 10 10
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Equipos de comunicacidn 10 10
Equipgs de computacion 3 33
Qtros acfivos filos 10 n

Cuentas por Padar

La compaiiia registra sus paszivos financlerss |l costo amortizade, sn cumplimisnto de |z norma en su Seccion
11 parrafn 11,74,

Jubllaeldn Patronal, Desahuclo ¥ Confractuales
Ademas da o establecids an las leyves laborales vigantes, la Compania concede o siguiente:

La jubilacidn patronal de acverds con &l Codlge del Trabajo constituye el page de beneficios
jubilatorios por pate de los empleadores a agusllos rabajadores que por yeinticines (25) afos o mas,
hubieren prestado sus Servicios a UNag MISMA @MErasa, ¥ S provisiona con cargo A los resultados deb ang, an
base al caloulo aciuanal efectuade por un profesional indepandiente, Esta Compafiia se encushira proceso
de Elaboracian de este informe.

La haonificacion por dezahucio seqin o Codige del Trabgo representa & importe que & empleador
entregara al trabajador equivalente al veinticinge por ciento de 2 difima remuneracidn mensual por cada
unao de los aflos de senvicios estados A la misma empresa o empleador.

Participaclon de Trabaladores

De acuerde con el codigo de trabajo, la Comparla debe distlbult entre sus empleados el 15% de las
ufilldades liquidas o contables. Este beneficio es registrado con cargo 3 loz resultados del perfodo.

Impuesto 3 Ja Renta

El cango por Impussts a [a renta condents se caloula sobre 2 renta imponible del afio 2019 utilizando s tasa
Impositiva del 25%. De acuerdo a la Seceion 29 de [as MIIF para PYMES.

Patrimonla

La compraiila cuenta can un capital soclal de USH 800, representado por 800 acciones de un valor nominal de
1 ddlar cada.

RESULTADOS.

Las cuentas Ganancia o Pérdida Meta del periodo, dnicamente se afectard con remanentes del ejercicio,
despuds de [ depuracidn tributaria y provisicn legal respactiva.

Las cuentas de utiidedes o pérdidas acumuladas se deberan registrar por separado y en anexo por afio, o
soparte contable serd mediants acta de la Junta General de Accicnistas.

INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Se registran de acuerdo a la base del devengado. De conformidad con estahiecido en la Seccion 23 Ingresos
da Actividades Ordinarias.

Todns les [ngresos cobrados por cuakjuier rubro a los que hace mencidn el catilogo de cuentas, se
depositaran en las cuentas bancarias de la entidad.

FPor tods mante recibido s emitird un documento soporte de dicho ingreso, sea pre impreso o emitido par el
sistema, nomerado sscuencialmente v haciendo refersncia inequiveca con todos los detalles que [o motivo.

Las ingresos de efecfivos o equivalentes de efectives, se reconoceran contablements, s0 el momento en que
sean efectivamente cobradns o s2a acreditados en 136 cuenta de la entidad.

VENTAS BRUTAS,

Las wentas se deben segregar perfectamente, en grabadas con VA, tarfa 12% y Tarifa 0%, o [a tarifa
vigente a la fecha de |a operacidn.
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DESCUENTOS SOBRE LOS SERVICIOS.

Los descuentos scbre saiviclos prestadaos, deben expresarse en las faciuras; como porcentaje de descuento,
sobre el monto fotal faclurads o emitirse una Mota de credito debldamente autorizada por |z entidad de central
y estar autorizados por la Gerencia General de a entidad.

VENTAS NETAS.
En contabllidad, los ingresos nefos se oblendran por difsfencia entre Ingreses Brulgs mencs Descuanio
zobre Servicios.

GASTO DE VENTAS.
El contader, serd respensable de registrar cormecta y oportunaments o gastos de administracion y ventas.

EGRESDS
Es rasponsabilidad de [a Serencia Ganeral cumplir ¥y hacer cumplir la presente polltica para el adecuado
control ¥ manejo de gastos de la compafita.

Todos los pagos y gastos debaran ser autarizados por la gersncia gensral o por un funcionario delegado por
la gerencia; dicho proceso deberd contar previamente con el viste bueno de verificacion que se han seguido
todos los procedimientos apropiados v verificando que la documentacidn sea la comecta y que cumpla con
raquisitos establecidos en &l Reglamento de Comprobantes de Venta v Retancidn de la Ley de Régimen
Tobutario Intemo.

Todos los pagos sean por anficipo, abono o cancelacion, que se realicen por cualguigr medio {Chequee o
fransferencias electironicas SAT, Efective) deberan ser nominaiivo a nombre o cuenta del bensficiaric {clents
o praveedar del serviclo yo productos), 2 excepcicn de aquellos gasios realizados con fondo filo de caja,

Los gasfos operattvos, adminisfrativos, de ventas, financieros, tales como sueldos, honeraros, comislones,
arrendamientos, serviclos, intereses de financamiento, v otros deberdn ser registrados por el méfedo del
devengads.

REMUMNERACICNES.
El contador debe revisar que todas las remuneraciones a pagar sean mensuales wWo quincanales, ¥ gue esten
en estrictn apego a las nommas legales vigentes.

Autarizacion para modifiesr sueldos en rales. Todo aumento de sueldos v salanos que se modiigue en los
roles, deberd tener 12 autorizacidn otorgada por el Gerente General y 1a firma del jefe inmediato superior del
empleado involucrado.

SUELDOS Y SALARIOS,
Al Departamento de Recursos Humanos le coresponde, of disefo y aclalizacidn de la aplicacion de la
normativa laboral vigente, etaborara los roles de pagos y los remitird para su contabilizacion.

VACACKINES,

La prima e vacaciones s& podrd cobrar o pagar a todo ef personal de acuerdo a la nomma laboral
comespondients. El Contador Ganeral, deberd mensualmente provisionar o valor correspondiente a este
beneficio devengado, independientemente al tratamiento de la forma de pago gque se convenga con el
emplaado.

BONIFICACION POR DESAHUCIO.
Los valores gue causen estas provisiones debordn de estar respaldadas en estudios actuariales, v registrarse
mensualments.

S0BRE TIEMPOS (TIEMPO EXTRA}).
OHligatoiaments si las horas de los sobre tiempos superaren 1as bases grabables pemmitidas se cancelaran
en |05 roles de pago ¥ conforme las leyes vigentes que lo regulan.

Su contral ¥ compoto de horas deban derivarse de las marcaciones de cada empleads y debidaments
autcrizado ¥ revisado por of Jefe Respactivo.

FROVISIONES DE BEMEFICIOS SOCIALES.
El Contadeor ez responsable de verificar que s realicen en estricio apege a kb nomativa legalf vigents.
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SEGURIDAD SOCIAL.
Se debe registrar por este concsple exclusivamente ¢l aporte patranal, las cootas del IECE y SECAP en
cushtas comespondiantes.

HONCORARIOS PERSCNAS NATURALES. .

En todo pago de honorarios & personas naturales, deben aplicar las reapectivas retenciones en la fuente al
porcentaje vigents, Y se adjuntara &l respectivo contralo con [as hdicasiones del trabajo & realizar en los
cazos que s derven de abras, mantetimlentos, Arguitectura yho de infrasstructura.

HOMORARIOS A FERSONAS JURIDICAS.
Congiderando las implicaclones legales, laborales vy fiscales gue generan ezte modo de contratacldn, el
Caonfador sera el responsable de aplicar las respectivas retenciones vigentes,

Facturas por Ssrvicios Comprobados - El contader dehe verificar que todas |as facturas por algin servicio
parcibido, lleve la irma de certificacion de quien lo recibld e servicio, ¥ qua sstén de acuerds a los {&rmings
contratadas.

Antes de expedir v autotizar el giro d= cheques, par abono o cancelacion de un honorario, antes deberan
verificar que las correspondientss Comprobantes de Venta ¥ Retencion, cumplan con s requisitos legales
que determina |3 Administracian Tribuiaria,

GASTOS DE REPRESENTACIIN. :
En este rubro so reglsiran tedos bos gastos per movilizacldn, comunicacion” v seguridad, gue la empresa
PrOnorCionz, a los ejectivos de |3 empresa, [os mismes que debeh registrarse mensualments

GASTOS DE OFICINA [SERVICIOS).
En este rubro se debe registrar en cuentas perfectaments discriminadas por los serviclos gue recibe @
empresa {Agua, Energia Eléchca, Intamet, Teléfone, Lz, agua. Gas, etz

GASTOS LEGALES.

58 dehera realizar la contabilizacidn de [os gestos yio remunsracidn por conceptos legakes ¥ o deferminados
en [a sy, para mantener en vigencia los contratos ¥ pafrocinios ¥ aceptaciones de impuesios vigentes por oz
medins de Supervision y Confrol

DEPRECIACIONES.
Para ka aplicacion del gasfo o cosfo por depreclaciin, El contader elaborara un informe sobre la cédula del
Activo, la misma gue serd puesta a conslderacidn del Gerante General para su aprobaclon.

OTROS NG CGPERACIONALES.
INGRESCS
Con la finalidad de identificar Ingresos exfracrdinarios na proples de (s actividad operaclonal {detemminadas &n

al RLIG), =2 debe reconocer contablemente en oiros ingresos extracrdinarios, ez importanie resalar que
Algunos Ingresos de los sefalados en el panafo antedor pusden provenir de diversas fuentes asl como de
periodos econdmicos pasados.

EGRESOS.
Leos egrescs que no cormresponden a la acfividad cperativa de la compafifa, se deben regisfrar corno gastos no
operacionales.

Los egresos  que aln sisnde de la aclividad del negoclo no cumplen con las normas {rbutarias vigentes,
deben ser regisfrados come ne deducibles

FIRMA DE LAS DECLARACIONES FISCALES.

El Contador presentara los rezpaldos fisicos de fodas las obligacicnes {fbutarias y Contables dentro da oz 10
primaros dias dal siguiente mes, con su firma para la aprobacion de! Gerente General o de quien haga sus
VEIGES.

CONTROL DE DOCCUMENTOS VIGENTES.
Las formas Impresas en blanco [Facturas Naotas De Wenfas WG, N/D, Gulss) estan bajo la cusiodla del
Contador, quien gdebe llevar Un registio acfuallzads de las mismas.
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VERIFICACION A BIENES.

Cada afo debers verficarse tndas las pantidas e inventarios reglstrados eh contabilidad. 3i existiesen dudas
ylo casos especiales, se verlflearan las partidas especificas durante cualquier fecha del affo. Esltas revisiones
lag plangard el Contador de la empresa, y las repartacs al Gerente General,

REVISION. CAMBIO ¥ AUMEMNTO EN LAS POLITICAS CONTAELES.

Da acuerds a la Soccidn 10, kas pollficas podran ser modificadas y revisadasz en cualquier tiempo de acuerdo
a las emisiones de nuevas MNIF y 2 las inlerprefaciones de [as mismas que entren en vigencia; v, a los
requerimientos de las diferentes ares de l2 emprasa seqiin su desarrollo y por la generacion de nuevas Ilneas
de inversion de la misma; reformas que se deberdn canallzar a través del Contador General qua [as
presentara al GERENMTE GEWNERAL para su aprofacian.

IMPLIESTO A LA RENTA
Se calcula medianke (3 tanfa del impuesto vigente aplicable a las utlildades imponibles ¥y se carga a los
resuttados del ano en que se devenga con base en al [mplesto por pagar exiyglble.

De acuarde con disposichines vigermes, |as sociedades que reinviertan sus ufflidades en el pals podran
obtener una reduccion de 10 punios porcentualas de (@ tarfa del Impuesto a la renta sobre el monto
reinvertido an activos productivos, slempre y cuando lo destinen a la adauisicién de maquinanas nuevas o
equipos nuevos que se Ufllcen para su acfividad productlva, asl come para la adguisicion de bienes
relacionados con invastigacidn ¥ tecnologia que mejoren produciividad, generen diversificacion productive e
incratnento de smples para 1o cual deberan efectuar el comespondients Incremento de capital.

DIFUSION DE LAS POLITICAS

La divulgaciin de laz polificas contables la reglizard el Contador General en coordinacidn con el
Departamente do Recursos Humanaos; se realizara a tndo el personal de la empresa y con mayor @ofasis a los
depandiantes del drea CONTABLE,

VIGEMNCI[A DE LAS PRESENTES POLITICAS.

Estas polilices seran aplicadas por todo el personal de [a comparila a partir del ejercicio que comienza el 01
de enere del 2018; v han sido preparadas fomando los nuevos fheamientos sobre el reconocimisnte ¥
medicidn y alras bases {écnicas esfablecldss de conformidad con la nueva nomativa contabla de la Norma
Internaclanal de Informacidn Finandera pare Pequeflas v Medianas Entidades {MIIF para las PYMES); las
mismas que dejan =n efects viras resolucionas emitides con relacién a peliicas contables de la emprasa.

Reconocimlento de ingresos, costos y gastos

Loz Ingresos, costos ¥ gastos se reconocen en el periodo a ravés dei metode del devengado, s decir, todos
ks ingresos se ldentifican y contabilizan al momento de realizarse la transferencia de dominio de los
productos ¥ | su vez, los costos ¥ gastos se reconacen en sl perlodo en que @ consumen, ademas, exists
eoelacidn con los ingresos de las actividades ordinarias de la compafia.

4. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
41, EFECTIVO Y EQUIVALENTES Al EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2019, la cuanta efectivo esta compuesta de la slguiente manara:

1. AUTINVG
1.1. ACTIVQ CORRIENTE
194226
1.1.01. EFECTIVO Y ECILIIWALENTE AL EFECTIVO
Corresponde al saldo en la cuenta comente ¥ de ahomos dal hance Austro y belivariong, valores
dispanibles.
4.2. CUENTAS FOR COBRAR
1.1.02.05 Ctas y Doc par Cobrar Qlientes NO Relac B732.14
1.1.02.05.01 Chas y Doc por Cobrar NE Blenes 1435
1.1.02.05.02 Ctas y Doc par Cobrar MR Serviclos 729519
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1.1.03.05.
11.02.05.07
1.1.02.05.039

1.1.02.08,

CTAE RELACIZMADSS
Ctas y Do x Cob Cam San Jose
Ctas y Doc por Cobrar GEPROV] 5.4,

Otras Cuentas por Cobirar

Activos de Impuestos corlentes.

1.1.05.

1.1.05.01
1.1.05.03
1.1.05.06

ACTIVOS POR IMEUESTOS CORRIENTES

Credito Tributario VA
Retenciones sufiidas de RENTA
Cradito Tributario ISR

4.3. Prapledad, Planta y Equipos

El sigutente &5 el movimiento de las Propiedades Plantas ¥ Equipos;

1.2.
1.2.01.

1.2.01.05
L2.0L.06
1.2.0L.08
1.2.01.10
12.01.12
1.2.0L.16
12.01.17
1.2.01.18
1.2.01.1%
1.2.01.20
1.2.01.21
1.2.01.23
1.2.01.24
1.2.01.25
1.2.01.25
1.2.0127
1.2.04.

1.2.04.02

ACTVID WO CORRIENTE

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Muebles y Enseres
Magulrarla y Equipo
Equlpn de Computaclon
Otras Propledades, Planta y Equipo
(- ) Depreciacien Acumulada PPyE
Adtivos TVO (G}
Eqqulpns de Audlo y Video
Equllpos de Comunlcachin
Equipos de Seguridad
[ - ) Deprec. Acurr. PPyE Muebles y Enser
[ - ) Deprec. Acum. PPyE Eguipo Comp.
[ - ) Deprec. Acum. PPyE Ctras Prop. Pla
[ - ) Deprac. Acum. PPYE Eg. Audia y Vid
[ - ] Depre;. Acum. FPyE Eq. Comunlcac
[ -1 Deprec. Acum. PPyE Eg. Seguridad
{ - ] Deprac. Acum. PPyE Act. TWOH{GMD)

ACTIVDY INTAMGIELE

rdareas, Patentes, Derechos, Cuotas Patri

4.4, CUENTAS POR PAGAR

J8610.86
13357.85
158753.01

19718504

23724

116.25
141258
2reral

13495.14
12155.14
£H08 593
2533
2423011
7114
-183nz.48
1835033
22200
1540

45
-3a30h43
-13515.34
-A53T 6T
-12666.83
-1406.52
-28.27
-13008.52
b0

300

Al 31 de diciembra del 2019, las cusntas por pagar estdn compuestas de la siguisnte manera:

Z.

AL

1103
2.1.03.0L.
21030101
21.03.01.02

GUAT AL

PASIVD
PASNO CORRIEMTE

CLIENTAS ¥ DOCUMENTOS POR PAGAR
Ctas v Doc por Pagar Locales
Froveedore: de bienes
Proveedores de sarvlclos

14945022
142908, 22
82,53
B8 53
bnl.E9
o20.64
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2.1.04, CBLIGACIONES COM INSTITUCIONES FINANCIER 3335.58
2.1.04.03 Sobre Giro Bancario ~ 3335.58
1107, OTRAS DELIGACIONES CORRIEMTES X257 A5
2.1.07.01. CBLISACIHINES COM LA ADI TRIBUTARIA 225.26
2.1.07.01.02 Retencicnes efectuadas de REMTA 15209
2.1.07.0L.03 Retenciones efectuadas de VA FEN
21.07.03. DELIGACIORES COM EL IESS 233524
2.1.07.03.01 Aporte Personal IESS 930.04
2.1.07.03.02 Aporte Patronal IESS, IECE v SECAP 119598
21.07.03.04 Prestama Cuirografarle [E55 14726
2.1.07.03.05 Prestamo Hipatecarlo IESS 529.96
2.1.07.03.06 Extencion de Comyugue por 5alud 4.97
21.07.03.07 Aporte Patronal Tlemps Parclal 6.95
210704 OBLIGACIONES COM EMFLEADDS 24196.73
2.1.07.04.02 BEMEFICIOS SOCIALES POR PAGAR 24196.73
21407040201 Declmo Tercer Sueldo por Pagar 8016
2.1.07.04.02.02 Decimo Crarte Suelda por Pagar 12953.23
2.1.07.04.02.03 Vacaciones por Pagar ¥524.03
1197040204 Ferniths cle Reserva por Pagar 285531
2.1.08. CTAS POR PAG DIVERSAS f RELACIONADAS 105E32.896
2.1.08.59, FRESTAMD EMTRE COMPARNIAT 105832 28
2.1.08.89 .92 Cfas x Pagar BARANEVITO 5.4 8422105
2.1.08.93.95 Ctas « Pagar ABEDAYOR 5.4, 21£11.81
22 PASIYD WO CORRAIENTE 6522
2.2.07. PROMTSIOMES POR BEMEFICIOS A EMPLEADOS BSE2
22070 Frovision para Jubllaclon Patronal 3aml
220002 Provislan parg Desahucln 2701

4.5, PATRIMONIO

Capital social

El Capital Social de CMUNETWORK SA. Esté constituido por 48 804.00 acciones nominativas ordinarias;
suschtas y pagadas, al valor nominal de US § 1.00 cada una.

Raserva lagal

La ley de Companias del Ecuader requiere que por lo menos el 10% de la uiilidad liquida anual sea apropiada
como reserva legal, hasta que ésta alcance como minimo of 50% del capital suscrite y pagado. kEsta reserva
no puede ser distribuida a accionistas, excepto en caso de figuidacidn de la Companla, pero pueda ser
ufilizada para absorber pérdidas futuras o para aumentar el capital.

Resultados Acumulados

El saldo de esta cuenta estd a disposicidn de los accionistas de la Compafila y puade ser utilizads para la
distribucion e dividendos.

5. ESTADQ DEL RESULTADQO INTEGRAL
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&1, INGRESDS
El siguisnts es un resumen de los Ingresos - servicios:

INGRESOS OPERACIONALES

VENTAS Usd 133,393.14
TOTAL USE 133,292.14

5.2 COSTOS Y GASTOS
Bl siguiente es un resumen de los costos de oparackin y administrativos:

20129
Tatal Costos

Total Gastos _ 123, 815.97

6. ESTADQ DE FLUJOS DE EFECTIVO

La compafla presenta todas sus actividades clasificadas en Operativas, Financiamiento ¥ de lnversion; asl
COIMa SUS Vedlaciones.

Y. ESTADD DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIG

OMUNETWORK 5A presenta los sigulentes cambios en su Patrimonio.

3. PATRIFCONIT WETD 110189.34
£ CAPITAL OIS
3.0, CAPITAL SUSCRITO v ASLGNALHD #0300 .85
310mm Capital Suscrito 43604
31,0104 Aportes pars Futura Caphtallzacion AU505,85
3.5, CTROS RESULTADOS INTEGRALES 14061.33
3.5.05 Superavit PPy Bgulpo 18350.33
3.5.06 Otros Kiesultados por Desasdo Patronal ~1634
3507 Oifros Resyliados por Jubiladon patronal -2453
Ak, RESOLTADDS ACUMULADILS BE27.16
3501 Qanancas Acurm uladas 6EL7.16
RESULTADO Aesultado del Elerciclo Ackual v i)

TOTAL PATRIRONID 1is7p6 51

8. EYENTOS SUBSECUENTES

/ﬁn g ol 31 de Hciembre del 2019 v |a fecha de emisidn de estos estados financieros no se
produisron evanigh, en la opinidn de la Administracion que pudieran tener un efecto significative
sobre dichos esiddos financlems que no hayan sida gjustados o revelados an los mismeas,

Ing. hagaly Yera
Contadora

Ferente General
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